SAMARBEIDSAVTALE

vedrørende administrative tjenester
 

mellom

………… Golfklubb (GK)

og

…………… (Selskapet)

1.
Partene og avtalens formål

GK, også kalt klubben, er en golfklubb/et idrettslag som er medlem av Norges Golfforbund (NGF) og av Norges idrettsforbund, olympiske og paralympiske komité (NIF) gjennom ………… idrettskrets. 

GK benytter …………… Golfbane i …………… kommune som sin hjemmebane og har  i den forbindelse inngått samarbeidsavtale med ……………… (heretter Selskapet). I sin virksomhet har GK behov for diverse administrative tjenester som søkes oppnådd gjennom denne avtale. 

Selskapet bekrefter å ha den ekspertise og de ressurser som trengs for å utføre de aktuelle tjenester for GK etter denne avtale. 

2.
Idrettens regelverk 

Begge parter er inneforstått med at GK er underlagt norsk idretts lover og bestemmelser til enhver tid (heretter idrettens regelverk), som inntatt i eller fastsatt i medhold av NIFs lov, og at ingen avtaler kan inneholde bestemmelser som bryter med norsk idretts regelverk eller etiske grunnverdier eller som er egnet til å skade idrettens anseelse. GK er her blant annet pålagt å ta vare på sin frie stilling og å sikre bestemmende myndighet over alle forhold knyttet til medlemskapet i NIF og NGF og den sportslige aktivitet. Det vises særlig til NIFs lov § 13-1, der de forannevnte prinsipper er inntatt, og til retningslinjer og andre bestemmelser fastsatt av NIF og/eller NGF. 

NGFs Regelverk for samarbeidsavtaler med næringslivet gjelder og skal observeres. I medhold av  NIFs lov § 13 og dette regelverk kan NGF kreve å få seg forelagt GKs avtaler til godkjennelse.

NIFs Retningslinjer for avtaler mellom idrettslag og annet rettssubjekt om hel eller delvis overføring av idrettslagets kommersielle virksomhet kommer til anvendelse når avtalen mellom partene innebærer at et idrettslag overfører hele eller deler av av sin kommersielle virksomhet (jf. retningslinjenes pkt. 2) for en tidsbestemt periode til et annet rettssubjekt. Retningslinjene kommer imidlertid ikke til anvendelse ved inngåelse av ordinære sponsoravtaler eller for alminnelige avtaler om kjøp av varer eller tjenester. I de tilfelle der  de nevnte retningslinjer kommer til anvendelse, gjelder nærmere bestemmelser om avtalens innhold, om visse krav til det samarbeidende selskap og dets vedtekter og om styrerepresentasjon, innsyn og habilitet.  I et slikt tilfelle kan tilsatt daglig leder i samarbeidende selskap ikke samtidig være daglig leder i idrettslaget/klubben.  

Partene er godt kjent med idrettens regelverk, som finnes tilgjengelig blant annet på www.idrett.no og www.golfforbundet.no, og forplikter seg til å holde seg orientert om endringer i regelverket som berører innholdet i denne avtale. Partene aksepterer at i tilfelle motstrid skal denne avtale fortolkes og praktiseres i samsvar med idrettens regelverk. 

3.
Selskapets oppgaver for klubben

På overnevnte bakgrunn påtar Selskapet seg, mot det avtalte vederlag, følgende administrative oppgaver for GK:

3.1
Medlemsregister 

GK har i forhold til Selskapet full rådighet over sitt medlemsregister og tilknyttet materiale.

Selskapet påtar seg å holde oppdatert GKs medlemsregister og det grunnlagsmateriale som er nødvendig for at GK skal kunne oppfylle sine rapporteringsplikter til NGF og NIF. Personopplysningslovens bestemmelser skal etterleves fullt ut. 

3.2
Innkreving av medlemskontingent

GKs medlemskontingent fastsettes av GKs årsmøte og skal innbetales direkte til GKs egen konto. 

Selskapet påtar seg å innkreve medlemskontingenten fra alle GKs medlemmer. Dersom dette på noen måte kombineres med innkalling av spilleavgift til Baneselskapet, skal de to betalingene klart separeres i omtale og med hensyn til betalingsmottaker.  

3.3
Utstedelse av Grønt Kort og Handicapkort

Selskapet skal årlig utstede Grønt Kort og Handicapkort til GKs medlemmer, basert på oppgaver fra klubbens komiteer. I denne sammenheng skal Selskapet kontrollere at medlemmene har sitt økonomiske mellomværende med GK i orden før kortene utstedes.

3.4
Andre sekretariatsoppgaver
[                                  ] 

I alle sekretariatsoppgaver er Selskapet undergitt instruksjonsmyndighet fra GKs styre.

3.5
Annet

[                                   ]

4.
Vederlag

Vederlaget fra GK til Selskapet for tjenestene etter denne avtale fastsettes, og skal betales, som følger:

[                                  ]

5.
Avtaleperioden  

Denne avtale løper fra ______ og opphører uten forutgående oppsigelse ______. I avtaleperioden kan avtalen likevel sies opp av hver av partene, med minst [     ] måneders skriftlig  varsel  og med virkning fra det deretter følgende utløp av kalenderåret.  

Dersom noen av partene kommer under konkursbehandling har den annen part rett til å fragå avtalen.

6.
Personlig avtale

Denne samarbeidsavtalen betraktes av partene som en personlig avtale mellom Selskapet og GK. Partenes rettigheter og forpliktelser etter avtalen kan ikke overdras uten etter forutgående skriftlig samtykke fra den annen part.  

7.
Tvister 

Enhver tvist eller uoverensstemmelse vedrørende denne avtalen skal søkes løst i minnelighet og hver av partene skal lojalt og etter beste evne søke å bidra til en forhandlingsløsning.

Tidligst 30 dager etter at en av partene skriftlig har krevd forhandlinger, og uten at dette har ført til en løsning, kan partene bringe en tvist inn for domstolene ved forliksklage eller stevning. Avtalt verneting er den rettskrets der golfanlegget omtalt i punkt 1 ligger.

8.
Godkjenning  

Denne avtalen er ikke bindende for GK før den er godkjent av GKs årsmøte. Alle endringer i avtalen må godkjennes på samme måte før de trer i kraft. 

Avtalen er godkjent av GKs årsmøte holdt …………….

***

Avtalen er utferdiget i 2 – to – eksemplarer, ett til hver av partene.

…………………………

Sted og dato

__________________________


___________________________

GK






Selskapet


� Dette eksempel på avtale er skilt fra avtale-eksemplet vedrørende bruk av golfanlegg, da (1) Selskapet ikke behøver å være det samme som Baneselskapet og (2) denne avtale om administrative tjenester, dersom pkt 3 utvides, lettere blir berørt av NIFs Retningslinjer for avtaler mellom idrettslag og annet rettssubjekt om hel eller delvis overføring av idrettslagets kommersielle virksomhet. 
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