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VELKOMMEN TIL GOLFTINGET

En tingperiode med høyt aktivitetsnivå er fullført, og vi møtes påny for å trekke opp linjene for to nye år til beste for 
golfidretten.

Golftinget er vårt høyeste organ, og det er klubbene som bestemmer. Det er klubbene som gir styringssignaler og 
fullmakter til det nye styret. I vårt demokrati er det heldigvis slik at makten går nedenfra og oppover, og ikke omvendt.
På tinget for to år siden vedtok vi en virksomhetsplan for perioden 2015-2019. Det innebærer at vi på årets ting ikke 
skal vedta virksomhetsplan, med styret vil redegjøre for hvor vi står i forhold til planen.

Tinget skal vedta regnskap, budsjett og velge styre og tingvalgte komiteer. Videre skal tinget behandle de forslag som 
er fremmet til behandling på tinget. Denne gang har spørsmålet om greenfeeoverenskomsten skapt debatt. Menin-
gene er delte og jeg ser fram til saklige og gode diskusjoner.

I tillegg til tingforhandlingene har golf-Norge møttes til faglig påfyll på fagdagen. Det betyr at tinghelgen har noe for 
enhver. Jeg merker meg med glede den store interessen det har vært for seminarene om gress.

Jeg ser fram til spennende dager med golfpolitisk debatt, innovasjon, læring, utvikling og nytenkning. Det er viktig i en 
tid hvor alt endrer seg utrolig raskt og vi må endre oss minst like raskt.

Jeg har tro på at tinghelgen blir preget av konstruktivt samarbeid, nye bekjentskaper og vilje til å gjøre hverandre gode.

Marit Wiig
// President
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PROGRAM

FREDAG 10. NOVEMBER – FAGDAG
Se her for mer informasjon:
www.golfforbundet.no/om/golftinget-og-golfforum/golftinget/golftinget-2017-fagdag 

Kl. 18–1930 Registrering (utenfor møterommet på hotellet)

LØRDAG 11. NOVEMBER – TEMADAG
Kl. 0830 Registrering (utenfor tingsalen)

Kl. 1000 Åpning og hilsninger: v/Ordfører i Ullensaker kommune Tom Staahle, avdelingsdirektør i   
Kulturdepartementet Ole Fredriksen og styremedlem i Akershus idrettskrets, Torgrim Bilstad.

Kl. 1030 Golfrikets tilstand v/president Marit Wiig

Kl. 1100 Virksomhetsplanen 2016-19 – status v/visepresident Vegard Aune m.fl:

 • Forbedre trenings- og konkurransetilbudet til barn, unge og de ikke-etablerte golferne

 • Etablere en jente- og kvinnesatsing

 • Etablere en talentutvikling og toppidrettssatsing som matcher de beste i verden

 • Bedre gjennomføringsevnen i forbund og klubber

Kl. 1140 Pause

Kl. 1200 Status i virksomhetsplanarbeidet fortsetter

Kl. 1300 Lunsj

Kl. 1400 Vi hedrer turneringsarrangører

Kl. 1415 «Inviter en venn» – hvordan bruke klubbens medlemmer til å rekruttere nye golfere?  
v/generalsekretær Tor-Anders Hanssen

Kl. 1500 Pause

Kl. 1530 Presentasjon av og diskusjon om innkomne forslag:

 • Endringer i NGFs lov. v/styremedlem Einar I. Lohne

 • Reforhandling GolfBox. v/styremedlem Edith Kalve

 • Endring i aldersbestemmelser Norges Cup. v/styremedlem Tore Nyrén

 • Greenfeeoverenskomsten. v/styremedlem Einar I. Lohne og Atlungstad GK

Kl. 1700 Pause

Kl. 1730  Presentasjon av og diskusjon om innkomne forslag fortsetter

Kl. 1800 Åpen post – klubbene har mulighet til å stille spørsmål til styret og administrasjon

Kl. 1830 Slutt

Kl. 2000 Festmiddag

SØNDAG 12. NOVEMBER – TINGDAG
Kl. 0900 Tingforhandlingene starter

Kl. 1030 Kaffepause

Kl. 1100 Tingforhandlingene fortsetter

Kl. 1300 Lunsj

Kl. 1400 Tingforhandlingene fortsetter hvis behov

Kl. 1500 Slutt
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NORGES GOLFFORBUNDS TINGFORHANDLINGER
12. NOVEMBER 2017

Sak 1 // Godkjenne de frammøtte representantene 
 
Deltagerliste Golftinget 2017 – se vedlegg til sak 1    
  

Vi minner om følgende:

Hver klubbs representasjon og stemmerett baseres på antall medlemmer per 
30.09.2017 registrert i NGFs felles medlemsdatabase (GolfBox). Medlemstall til og 
med 1000 har én representant, medlemstall over 1000 har to representanter.

Klubber som har mer enn én representant skal ha én fra hvert kjønn. Alternativt kan 
klubben ha innhentet skriftlig dispensasjon fra idrettskretsen som legges fram før ting-
forhandlingene starter (NIFs lov § 2-4).

De fremmøtte representanter kan kun avgi sin egen stemme. Representanten som still-
er på tinget må blant annet være valgt av, eller oppnevnt etter, fullmakt fra årsmøtet, 
ha fylt 15 år og ha vært medlem i klubben i minst en måned. Arbeidstaker innen et or-
ganisasjonsledd er ikke valgbar til verv i eget eller overordnede organisasjonsledd.

En person som har avtale med organisasjonsledd som gir vedkommende en økonomisk 
interesse i driften av organisasjonsleddet, er ikke valgbar til verv innen organisasjon-
sleddet  eller overordnet ledd. Det samme gjelder styremedlem, ansatt i eller aksjonær 
med vesentlig innflytelse i en juridisk person med økonomisk interesse i driften av  
organisasjonsleddet. (For flere detaljer og dispensasjonsmuligheter se NGFs lov § 7,  
8 og 9 og NIFs lov § 2-5, 2-6, 2-7).

Nyinnmeldt klubb får representasjonsrett når den har vært medlem av NIF i seks 
måneder og de pålagte forpliktelser er oppfylt. (NIFs lov § 10-3).

FORBUNDSSTYRETS FORSLAG TIL VEDTAK:

Liste over frammøtte representanter, kontrollert av sekretariatet, godkjennes.
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Sak 2 // Godkjenne innkallingen, saksliste og  
forretningsorden 

Innkalling:

Tinget innkalles av styret med minst tre måneders varsel.

Informasjon om tid og sted ble lagt ut på www.golfforbundet.no og innkalling sendt  
ut 11.08.17.

Saksliste: 

Fullstendig saksliste og andre nødvendige saksdokumenter med forslag skal være  
tilgjengeliggjort senest to uker før tinget. Saksliste med saksdokumenter ble gjort  
tilgjengelig på www.golfforbundet.no 28.10.2017. Samtlige golfklubber har også  
fått tilsendt en epost med informasjon om at saksdokumentene er tilgjengelig. 

FORBUNDSSTYRETS FORSLAG TIL FORRETNINGSORDEN:

1. Tingforhandlingene er underlagt bestemmelsene i NGFs lov og denne  
 forretningsorden.
2. Tinget ledes av den valgte dirigenten.
3. Protokollen føres av de valgte protokollførerne som fordeler arbeidet seg imellom.
4. Ingen representant gis rett til ordet mer enn tre ganger i samme sak.

5. Med unntak for innlederen settes taletiden til:  
 a. 5 minutter første gang
 b. 3 minutter andre gang
 c. 2 minutter tredje gang

6. Det er adgang til å foreslå at talertiden ytterligere begrenses, likeledes er det 
  adgang til å foreslå strek for de inntegnede talere.
7. Representanter som forlanger ordet til forretningsorden gis 1 minutts taletid.
8. Alle forslag må innleveres skriftlig til dirigenten og være undertegnet med  
 forslagsstillerens navn og klubb. Forslag kan bare fremmes i saker som står på  
 sakslisten.
9. Tidligere forslag kan ikke trekkes tilbake og nye forslag kan ikke fremsettes  
 etter at strek er satt, eller etter at saken er tatt opp til votering.
10. Med unntak for lovendringer avgjøres alle saker og valg ved flertall av de avgitte  
 stemmer (alminnelig flertall). Blanke stemmesedler teller ikke, og stemmene regnes  
 som ikke avgitt.
11. I protokollen føres det inn hvem som har hatt ordet i saken, alle forslag og vedtak  
 som er truffet med antall stemmer for og imot.

FORBUNDSSTYRETS FORSLAG TIL VEDTAK:

Innkalling, framlagt saksliste og Forbundsstyrets forslag til forretningsorden 
godkjennes.
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Sak 3 // Velge tingets funksjonærer

FORBUNDSSTYRETS FORSLAG:

DET VELGES:

DIRIGENT: 
Guri Aarøen, Alta GK

2 PROTOKOLLFØRERE: 
Gøril Hansen og Kate Hege Nielsen,NGFs administrasjon

2 PERSONER FRA KLUBBENE TIL Å UNDERTEGNE PROTOKOLLEN:  
1.

2.

REDAKSJONSKOMITÉ: 
En – 1 – representant fra klubbene:  Eleonore Rønneberg, Mjøsen GK.
En – 1 – representant fra NGFs styre:  Jens-Kristian Hansen.
En – 1 – representant fra NGFs lovutvalg:  Truls B. Graff.

TELLEKORPS:     
Steinar Birkeland, leder av disiplinær- og sanksjonsutvalget,  
assistert av NGFs administrasjon.

FORBUNDSSTYRETS FORSLAG TIL VEDTAK:

Forbundsstyrets forslag til Golftingets funksjonærer godkjennes.
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Sak 4 // Behandle beretninger for forbundet 

Beretningene fra styret og tingvalgte utvalg og komiteer er de som skal behandles. 
Øvrige beretninger  legges fram til orientering.

4.1 NORGES GOLFFORBUNDS ÅRSRAPPORT 2015

 Vi gjør oppmerksom på at heftet Årsrapport 2015, som inneholder  
 de ulike beretningene (inkl. administrasjonens og utvalgte sportslige  
 resultater), ikke sendes ut sammen med tingpapirene, da de finnes  
 på www.golfforbundet.no à Om NGF. 

4.1.1 Styrets beretning 2015   

 Vedlegg sak 4.1.1

4.1.2 Beretning fra de tingvalgte utvalgene 2015  

 Vedlegg sak 4.1.2

4.2 NORGES GOLFFORBUNDS ÅRSRAPPORT 2016

 Vi gjør oppmerksom på at heftet Årsrapport 2016 ikke sendes ut sammen  
 med tingpapirene. Årsrapporten finnes på www.golfforbundet.no à  
 Om NGF. 

4.2.1 Styrets beretning 2016   

 Vedlegg sak 4.2.1

4.2.2 Beretning fra de tingvalgte utvalgene 2016  

 Vedlegg sak 4.2.2

4.3 NORGES GOLFFORBUNDS FORELØPIGE ÅRSRAPPORT 
  (PER 30.09.17)
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4.3.1 Styrets beretning   

 Vedlegg sak 4.3.1

4.3.2 Beretning fra de tingvalgte utvalgene   

 Vedlegg sak 4.3.2

4.3.3 Administrasjonens beretning    

 Vedlegg sak 4.3.3

FORBUNDSSTYRETS FORSLAG TIL VEDTAK:

1. De framlagte beretninger for 2015 og 2016 godkjennes.
2. Den framlagte beretningen per 30.09.2017 tas til orientering.
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Sak 5 // Behandle regnskap i revidert stand                                

5.1 Regnskap for 2015 med revisjonsberetning og  
 kontrollkomiteens beretning  
 
 Se  vedlegg til sak 5.1

5.2  Regnskap for 2016 med revisjonsberetning og  
 kontrollkomiteens beretning 
 
 Se vedlegg til sak 5.2 
 

5.3 Regnskap per 30.09.17 med kontrollkomiteens beretning 
 
 Se vedlegg til sak 5.3

FORBUNDSSTYRETS FORSLAG TIL VEDTAK:

1. De framlagte regnskaper for 2015 og 2016 godkjennes. 
2. Regnskapsrapport per 30.09.2017 tas til orientering.
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Sak 6 // Behandling av innkomne forslag 

6.1  ENDRINGER I NGFS LOV  
 (Vedtatt med 2/3 flertall)

6.1.1 Tillegg til NGFs lov § 15 (1) – Forslag fra NGFs styre

Slik lyder § 15(1) i dag:
 

 På golftinget møter med stemmerett:
a) Forbundsstyret 

 b) Representanter fra klubbene etter følgende skala: 
  For medlemstall til og med 1000 – 1 representant. 
  For medlemstall over 1000 – 2 representanter.

 FORBUNDSSTYRETS FORSLAG TIL VEDTAK  
 (BESTEMMELSEN ØNSKES ENDRET TIL):

På golftinget møter med stemmerett:

a) Forbundsstyret

b) Representanter fra klubbene etter følgende skala: 
  For medlemstall per 30.09 i tingåret til og med  
  1000–1 representant. 
  For medlemstall per 30.09 i tingåret over  
  1000–2 representanter.

 Begrunnelse:
 30.09 som tidspunkt for å fastsette antall representanter, til Golftinget fra  
 den enkelte klubb, har vært brukt i hvert fall fra 1996, men styret ønsker nå  
 å tydeliggjøre det ved å sette det inn i NGFs lov.

 Lovutvalgets uttalelse:
 Ingen bemerkning til at datoen inntas for når antall medlemmer avgjør antallet  
 delegater til tinget for hver klubb.

 Forslaget skaper ikke lovtekniske problemer.
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6.1.2 Endring i NGFs lov § 17, pkt. 10b – Forslag fra NGFs styre

Slik lyder § 17, pkt. 10b i dag:
 
 4 styremedlemmer og 2 varamedlemmer.

 FORBUNDSSTYRETS FORSLAG TIL VEDTAK  
(BESTEMMELSEN ØNSKES ENDRET TIL):

 6 styremedlemmer.

 Begrunnelse:
 NGF har mange års praksis for at varamedlemmene er med på styremøtene og 

utfører oppgaver på lik linje med styremedlemmene. Det anses derfor unødven-
dig og feil at ikke alle skal ha samme status og ansvar. Potensielle kandidater 
som forespørres om å ta et verv har stort engasjement og ønsker å delta så ak-
tivt som mulig. Det å «bare» bli tilbudt en varaplass kan virke demotiverende og 
være en årsak til å takke nei. På den måten kan vi miste verdifulle bidragsytere.

 Forslaget har ingen økonomiske konsekvenser.

 Lovutvalgets uttalelse:
 Forslaget vil ha som konsekvens at kravet til antallet styremedlemmer som 
 må til for at styret skal være vedtaksført øker fra dagens 3 til 5, jfr. § 11(1)  
 «..når et flertall av medlemmene er til stede..».

 Forslaget skaper ikke lovtekniske problemer.

6.2  ØVRIGE FORSLAG TIL GOLFTINGET – IKKE LOVFORSLAG  
 (Vedtatt med alminnelig flertall)

6.2.1 Reforhandling GolfBox – Forslag fra NGFs styre.

 Bakgrunn
 Den styreoppnevnte ressursgruppe reforhandling GolfBox har siden oppstart-

en gjennomført en rekke møter internt i gruppen, flere møter med GolfBox og 
et møte med NGFs ressursgruppe forretningsutvikling. Ressursgruppen har i 
tillegg gjennomført en spørreundersøkelse vedrørende GolfBox, for å få mer 
informasjon om i hvilken grad klubbene er fornøyd med GolfBox og evt. hvilke 
endringer klubbene ser som hensiktsmessig. 

 Ressursgruppe reforhandling GolfBox: 
Edith Kalve, leder (NGFs styre) 
Anne Lien (Hauger GK) 
Per Kristoffersen (Losby GK) 
Arne Giving (GAF) 
Geir Andersen (Faggruppe IT, Borregaard GK) 
Martin Dølerud (NGF)
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Ressursgruppens mandat:
Forberede og ta kontakt med GolfBox for å avklare mulighetene for å komme 
til enighet med dem om en ny langsiktig avtale, som både ivaretar en rimelig 
kostnadsutvikling og sikrer frihet til egen forretningsutvikling knyttet til IKT.

Dersom det viser seg at vi ikke kommer til slik enighet, må en ny ressurs-/
prosjektgruppe oppnevnes for å ivareta arbeidet med å komme opp med 
alternative løsninger.

Spørreundersøkelse 
Spørreundersøkelsen ble gjennomført i mars 2017. Undersøkelsen ble sendt 
til alle klubbene og alle personer som er registrert med funksjonen turnerings- 
leder i GolfBox. Totalt sett ble undersøkelsen sendt ut til 315 mottakere, vi 
fikk inn 147 svar, som gir en svarfrekvens på 47 %. Overordnet sett er bru-
kerne godt fornøyd med GolfBox i dag. På områder der resultatene peker på 
rom for forbedringer har vi hensynstatt dette i ressursgruppens diskusjoner, 
se de enkelte punktene nedenfor.

Punkter i ny avtale inkl. endringsforslag
Nedenfor følger en kort beskrivelse av de viktigste punktene i avtalen som 
ressursgruppen har behandlet og i de fleste tilfeller ønsker endringer til.

LISENSOMFANG
Ressursgruppen ønsker å undersøke muligheten for å inkludere alle GolfBox 
sine moduler i NGFs lisens og hvilke konsekvenser dette vil ha for den totale 
økonomiske rammen for en ny avtale.

I denne sammenheng er det viktig å huske på at det er trangt økonomisk for 
en god del klubber og at mulighetsrommet for å øke de obligatoriske kost-
nadene forbundet med IT-avgiften er relativt lite.

BESTILLERFUNKSJON
Ressursgruppen ønsker ett kontaktpunkt for klubbene når det gjelder bes-
tilling av moduler/funksjonalitet i GolfBox. NGF bør ta denne rollen, men 
detaljene avhenger at hva det er mulig å få til vedr. lisensomfang i forhan-
dlingene med GolfBox.

Vi ser for oss en skjemaløsning på nett eller en nettbutikk med direkte kom-
munikasjon til GolfBox, slik at selve bestillingsprosessen kan automatiseres i 
størst mulig grad.

NGF vil også i denne sammenheng, avhengig av tilgjengelige ressurser, 
kunne bistå klubbene med råd vedr. IKT-anskaffelser (fakturering, regnskap, 
spørreundersøkelser, løsninger som er integrert med GolfBox mm.)

VIDEREUTVIKLING
Avhengig av hvilke moduler som vil inngå i lisensen, så må vi avklare hvilke 
moduler som leveres som de er fra GolfBox og hvilke moduler som skal være 
omfattet av videreutviklingsbudsjettet.

Faggruppe IT bistår i videreutviklingsarbeidet som en rådgiver til NGFs 
administrasjon.
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SUPPORT
NGF ønsker å fortsette å kjøpe Support-tjenester fra GolfBox. Det er krav om 
norsktalende 1. linjesupport. Det er opp til GolfBox å organisere plassering av 
denne ressursen (Norge/Danmark).

Vi ser at 95 % av klubbene som svarte på vår spørreundersøkelse vedr. Golf-
Box ikke ønsker endringer i åpningstidene.

Dagens åpningstider, med norsktalende og/eller dansktalende personale:  
 
  HVERDAGER HELGER OG HELLIGDAGER  
I golfsesongen 1/3 - 31/10 08:00 - 21:00 09:00 - 16:00  
Vinter 1/11 - 28/2 10:00 - 16:00  Lukket  

Basert på innspill fra klubber og ressursgruppens diskusjoner kan det være 
aktuelt å vurdere følgende endringer i åpningstidene: 

– Flere timer i helger i golfsesongen
– Færre timer på vinteren.
– Utvidet support i KM-helgen (f. eks. kl. 07.00-18.00).

UTDANNING
NGF tar over ansvaret for utdanning/opplæring i Norge. Eventuell bistand til 
kursgjennomføring kan organiseres via frivillige ressurspersoner (kurslærer- 
korps) og/eller kjøpes av GolfBox. 

– E-læring
– Webinarer/videoopplæring
– Tradisjonelle kurs
 
DRIFT OG VEDLIKEHOLD (DRIFTSTJENESTER)
Dette reguleres av en Service-level Agreement (SLA), (tjenestenivåavtale). 
Dansk Golf Union inngikk nylig en avtale med GolfBox vedr. utvikling og drift 
av en ny nasjonal medlemsdatabase for golf-Danmark. I den forbindelse jobber 
GolfBox med å oppdatere sin SLA. Vi ser det som fornuftig å ta utgangspunkt i 
denne SLA, når den er ferdig, i forhandlingene med GolfBox. Endelig SLA-tekst 
vil så bli inkorporert i forslag til ny avtale med GolfBox.

Vi bør vurdere om det skal være et mål for responstider i ny avtale/SLA. 
Dette for å f. eks. fange opp om det er kapasitetsutfordringer i perioder 
med høy brukerbelastning (gjelder særlig helger og turneringsmodulen). 
Vi bør imidlertid være klare over at dette kan være vanskelig å måle presist.

API + EKSTERNE SAMARBEIDER (INTEGRASJONSPARTNERE)
Kort beskrevet er API (Application Programming Interface, programmerings-
grensesnitt) en måte å utveksle informasjon mellom to eller flere IT-løsninger, 
eksempelvis mellom GolfBox og faktureringsløsninger, regnskapsløsninger, 
Golfspilleren i Sentrum etc.

 Ressursgruppen ser at tilgang til API blir et viktig punkt i en ny avtale. Det ut-
vikles stadig IT-løsninger som kan være interessant for golf-Norge på områder 
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som GolfBox ikke ønsker og/eller ikke har kapasitet/kompetanse til å utvikle 
selv. GolfBox har signalisert at de er åpne for å utvikle API, og NGF er i dialog 
med GolfBox mtp. å finne gode løsninger.

Det er foreslått at faggruppe IT som et rådgivende organ behandler innkom-
mende forespørsler om tilgang til/utvikling av API, f. eks. i kvartalsvise møter.
Integrasjonspartnere må selv dekke alle kostnader forbundet med integrasjon, 
drift og utvikling.

RETTIGHETER, HERUNDER KOMMERSIELLE
– Vi vil videreføre NGFs rettigheter på det norske markedet. NGF skal ha  
 enerett på lisens i Norge.
– Vi vil videreføre NGFs enerett til å annonsere i GolfBox.

EIERSKAP TIL DATA
Golfklubbene har eiendomsrett til alle data som overlates til GolfBox for 
behandling (medlems- og klubbdata). Det samme gjelder for resultatet av 
GolfBox sin behandling av slike data. GolfBox skal heller ikke ha rett til å 
utøve tilbakeholdsrett i klubbenes data.

PERSONVERN
EUs nye personvernforordning (General Data Protection Regulation (GDPR)) 
trer i kraft i hele EU/EØS 25. mai 2018. I sum betyr det at for mange bedrifter 
er det til dels store endringer som må til for å oppfylle GDPRs krav til person-
vern. GolfBox og golfklubbene som databehandlere og NGF som behandling-
sansvarlig må også tilpasse seg de nye reglene. GolfBox er i prosess med å 
utvikle funksjonalitet som skal sikre at løsningen møter kravene i GDPR, bl. a. 
retten til å bli glemt (sletting), dataportabilitet, samtykke og innsynsmulighet i 
registrerte personopplysninger.

For NGFs del betyr det at vi må utarbeide databehandleravtale(er) (som vil 
inngå som en del av den nye avtalen med GolfBox) og etablere nye internkon-
trollrutiner. I tillegg er NIF i prosess med å utarbeide en norm for informasjons-
sikkerhet som vi vil ta inn som en del av avtalen, så snart en endelig versjon 
foreligger.

Mer informasjon finnes her: www.datatilsynet.no/regelverk-og-skjema/
nye-personvernregler 

AVTALENS VARIGHET
NGF ønsker i utgangspunktet en langsiktig avtale (f. eks. 10 år). Basert på råd 
fra vår samarbeidspartner DLA Piper kan det være problematisk, konkurranse-
messig sett, med en eksklusiv avtale utover fem år. Vi har derfor foreslått en 
avtale på fem år, med en opsjon på en ny femårsperiode.

Det viktigste er hvilke exitmuligheter som finnes. I dagens avtale er det 24 
måneders gjensidig generell oppsigelsesfrist. Det vurderer ressursgruppen 
til å være en akseptabel oppsigelsesfrist for NGF. Når det gjelder GolfBox sin 
mulighet til å si opp avtalen så betyr dagens frist på 24 måneder at vi teore-
tisk sett har en toårs avtale, noe som vi ikke vurderer som hensiktsmessig. Vi 
har derfor foreslått at den generelle oppsigelsesfristen for GolfBox fjernes.

VALUTA
Ressursgruppen har også sett på om ny avtale bør være priset i NOK eller DKK. 
Med andre ord hvem skal ta valutarisikoen? Dagens avtale er priset i DKK.
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Pt. er kursen på DKK historisk sett ganske høy (Norges Banks midtkurs per 
10.10.17 er kr. 125,95,-), og kursen har vært relativ sett stabilt høy det siste 
halvannet år. Det kan tale til at det er en fordel for oss å ha avtalen i DKK, selv 
om det fører til noe mindre forutsigbarhet i den totale kostnaden.

NGF har også vurdert hedging (sikring) av valutarisikoen, ofte betegnet som 
FOREX hedge (foreign exchange hedge). Det er imidlertid forbundet en viss 
risiko og kostnad med en slik løsning og bl. a. pga. avtalens økonomiske omfang 
har vi valgt å ikke gå nærmere inn i detaljer vedr. kostander og risiko.

Konklusjon og videre framdrift
Diskusjonene med GolfBox gir håp om gode forutsetninger for å komme i mål 
med en ny avtale, men alt vil avhenge av avtalens formuleringer og den totale 
økonomiske rammen for avtalen.

NGF har engasjert advokatfirmaet DLA Piper til å bistå oss med utarbeidelsen 
av ny avtale.

NGF vil videreføre dagens praksis for fakturering av IT-avgiften, men vi foreslår 
å endre tidspunktet for uttrekk av fakturagrunnlag fra 1. januar til 31. januar. 
Dette for å harmonisere fakturagrunnlags-tidspunktet med NGFs medlemskon-
tingent.

Dagens avtale mellom NGF og GolfBox utløper 23. november 2019. Skal det 
være tid til eventuelt å finne alternativ(e) leverandør(er), må forhandlingene 
sluttføres i løpet av kort tid. 

Styret ber om fullmakt fra Golftinget 2017 for å kunne sluttføre forhandlin-
gene med GolfBox og eventuelt inngå ny lisensavtale om golfadministrativt 
IT-system for golf-Norge. Dersom det skulle vise seg at forhandlingene med 
GolfBox ikke fører frem, ber styret om fullmakt til å gå i forhandlinger og event-
uelt inngå avtale med alternativ(e) leverandør(er). 
 
 
FORBUNDSSTYRETS FORSLAG TIL VEDTAK:

1. På bakgrunn av saksframlegget for Golftinget 2017 gis NGFs  
styre fullmakt til å sluttføre forhandlingene og inngå ny  
lisensavtale om golfadministrativt IT-system for golf-Norge. 

2. De direkte kostnader for lisens, drift, support og eventuell  
utvikling, viderefaktureres til klubbene. Faktura baseres på  
klubbenes medlemstall, 20 år og eldre per 31. januar hvert  
år, og betalingsfristen er 15. mars.

Lovutvalgets uttalelse:
Styrets forslag om å gi styret fullmakt til å sluttføre forhandlingene og inngå 
ny avtale, skaper ikke lovtekniske problemer.
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6.2.2 Endring i aldersbestemmelser på Norgescup  
 – Forslag fra NGFs styre.

 Bakgrunn
 Etter en diskusjon initiert av klubber i Østfold vedtok Golftinget i 2009:
 1) Den offisielle junioralderen i Norge heves fra 18 til 19 år. 
 2) Det avsettes egne kvoter på Norgescup for spillere som er 20 og 21 år  

 for å sikre et godt sportslig tilbud til denne aldersgruppen
 3) Det opprettes en faggruppe (bestående av f.eks. turneringskoordinatorer 

  + evt. andre ressurspersoner) som skal være et rådgivende organ for NGFs  
 styre og administrasjon. Gruppen skal bl.a. evaluere ordningen med 19  
 års aldergrense, komme med innspill og forslag til utvikling av dagens  
 turneringsstruktur, vurdere fremtidige aldersklasser samt vurdere  
 innføring av «divisjonsgolf»/seriespill

 FORBUNDSSTYRETS FORSLAG TIL VEDTAK (BESTEMMELSEN 
ØNSKES ENDRET TIL):

 Punkt 2 i vedtaket fra Golftinget 2009 utgår slik at kvoten for spillere 
som er 20 og 21 år fjernes.

 Begrunnelse:
 Faggruppe turnering og NGFs administrasjon har overfor NGFs styre gitt inn-

spill om at de mener hensynet til spillere som er 20 og 21 år nå er oppfylt. For 
2017 ble kvalifiseringsprinsippene for Norgescup endret slik at minimum 33 
% av startfeltet i en Norgescup nå tas ut etter lavere handicap, mot null eller 
svært få tidligere.

 Nær sagt alle spillerne som i år har kommet med på Norgescup i kvoten for 
20-21 åringer ville allikevel kommet med gjennom lavere handicap eller annen 
ranking.

 På denne bakgrunn fremme NGFs styre ovenstående forslag for Golftinget 
2017.

 Lovutvalgets uttalelse:
 Forslag skaper ikke lovtekniske problemer.
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6.2.3 Greenfeeoverenskomsten – Forslag fra NGFs styre

 Bakgrunn:
 Golftinget 2015 påla styret å utrede en revidert Greenfeeoverenskomst og at den 

etter en høringsrunde skulle fremmes for Golftinget 2017 for endelig vedtak.

 Høsten 2016 oppnevnte styret faggruppe Juss og organisering samt forslags- 
stillerne Moss & Rygge GK og Mørk GK (Drøbak ønsket ikke å være med) til å saks-
forberede høringsnotatet. Høringsnotatet ble sendt ut til alle NGFs medlemsk-
lubber 16.juni 2017 og med høringsfrist 15.august. Det kom svar fra 25 klubber. 
Kortversjonen er at 17 ville beholde ordningen og kun oppdatere/tydeliggjøre 
formuleringer i Greenfeeoverenskomsten, 6 ville avvikle og 2 var usikre. 

Slik ser Greenfeeoverenskomsten ut i dag:

 GREENFEEOVERENSKOMST
 Sist revidert ved vedtak på Golftinget i 1992

 NGFs medlemsklubber plikter å akseptere greenfeespill. 

 Greenfeeoverenskomsten regulerer betingelsene og skal:
 A. bygge på følgende grunnleggende forutsetninger:
  1) gjensidighet vedrørende adgang til bane/anlegg.
  2) den enkelte spillers kompetanse for spill på fremmed bane/anlegg.

 B. tillate at golfklubb eller anleggseier gjør visse begrensninger vedrørende:
  1) adgang til baneanlegg for gjestespillere.
  2) gjestespilleres spillekompetanse (hcp).

 Begrensninger som gjelder adgang til bane/anlegg reguleres fortrinnsvis  
gjennom:

 • totalt antall gjestespill
 • gjestespill kun på bestemte dager
 • gjestespill kun på bestemte tider på dagen
 • gjestespill kun på et bestemt antall runder
 • gjestespill kun et bestemt antall runder per dag eller time

 Begrensninger som gjelder spillekompetanse reguleres fortrinnsvis gjennom:
 • offisielt handicap
 • spillere med Grønt Kort eller klubbhandicap får kun spille sammen med: 
  – spiller med offisielt handicap
  – klubbmedlem
 • høyeste sammenlagte handicap for familie eller parti

 Når golfklubb eller anleggseier vurderer hvilke begrensninger som skal være 
aktuelle for anlegget, må de ta hensyn til forutsetningene for greenfeeover- 
enskomsten, slik at golfklubbens medlemmer ikke utestenges fra gjestespill  
på fremmed bane/anlegg.

 Golfklubben fastsetter selv sin greenfee.
 
 Endringer i denne overenskomsten kan kun gjøres på NGFs ting.
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 FORBUNDSSTYRETS FORSLAG TIL VEDTAK  
(GREENFEEOVERENSKOMSTEN ØNSKES ENDRET TIL): 

GREENFEEOVERENSKOMST
 INNGÅTT MELLOM NORGES GOLFFORBUNDS MEDLEMSKLUBBER

 Sist revidert på Golftinget 2017

 1. Formålet med overenskomsten er at klubbenes medlemmer skal  
 kunne spille på andre klubbers bane/anlegg mot å betale greenfee. 

 2. Alle klubber plikter å akseptere greenfeespill.

 3. Klubbene kan begrense greenfeespill i henhold til banekapasitet: 
  – til et totalt antall greenfeespill per år
  –  til greenfeespill kun på bestemte ukedager
  –  til greenfeespill kun på bestemte tider på dagen
  –  til greenfeespill kun et bestemt antall runder per  

  dag eller per time

 4. Klubbene kan begrense greenfeespill i forhold til spillekompetanse:
  – til et fastsatt handicap
  –  til at spiller med handicap over et fastsatt nivå kun kan spille  

  med spiller med et handicap bedre enn et fastsatt nivå, eller  
  med klubbmedlem     

   – til et fastsatt høyeste sammenlagte handicap for en spille- 
  gruppe (ball/flight)

 5. Den enkelte klubb fastsetter selv prisen på sin greenfee.

 6. Endring av greenfeeoverenskomsten kan kun gjøres på Norges  
 Golfforbunds ting.

 Begrunnelse:
 NGFs styre er enig i prinsippet, som er slått fast i den tingvedtatte virksom- 

hetsplanen, om at spillere bør være medlem av en klubb nær der de utøver  
sin aktivitet. Vi tror ikke fjerning av Greenfeeoverenskomsten er et godt 
virkemiddel for å imøtekomme dette prinsippet.

 Som en del av et fellesskap og medlem av den samme paraplyorganisasjonen 
er NGFs styre av den oppfatning at formålet med å sikre at klubbenes medlem-
mer skal ha mulighet til å spille på andre klubbers bane er viktig for å bevare 
golf som en idrett for alle. Fjerning av Greenfeeoverenskomsten vil kunne gi 
enkeltklubber muligheten til å utestenge spillere fra visse andre klubber. Dette 
vil skape usikkerhet omkring hvor den enkelte klubbmedlem vil få tilgang. I 
høringsrunden var det flere av klubbene som uttrykte bekymring for at en 
fjerning av overenskomsten kan føre til utmeldelse som får som konsekvens at 
klubber nedlegges, avstandene blir store mellom banene og det totale antall 
golfspillere går ned.
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 Den frihet som den enkelte klubb gis ved prissetting og å kunne bestemme 
antall greenfeespill per år, hvilke ukedager, hvilke tider på døgnet, antall runder 
per time eller dag samt hvilken spillekompetanse (egen, spillegruppens eller 
medspillers) man må ha, mener styret gir klubben et godt handlingsrom for  
regulering av greenfeespill. 

 Det hevdes av de som ønsker å fjerne Greenfeeoverenskomsten at få eller 
ingen vil nekte greenfeespill, fordi man trenger inntektene. Spørsmålet blir da 
hvorfor man skal fjerne Greenfeeoverenskomsten.

 Lovutvalgets uttalelse:
 Forslaget skaper ikke lov- eller avtaletekniske problemer dersom det vedtas  

av tinget.

6.2.4 Greenfeeoverenskomsten – Forslag fra Atlungstad GK

 Greenfeeoverenskomsten ble sist revidert ved Golftinget 1992.

 
ATLUNGSTAD GK SITT FORSLAG TIL VEDTAK:

 Greenfeeoverenskomsten slettes.

 Begrunnelse:
 Styret i Atlungstad Golfklubb har behandlet saken om Greenfeeoverenskom-

sten som skal opp til beslutning på golftinget 2017. Vi har gått igjennom alle 
plusser og minuser ved nåværende overenskomst og ser ingen grunn til å 
beholde denne. Vi ser heller ingen grunn til å vedta en ny eller revidert over-
enskomst. Vi tror ikke det vil bli store endringer om greenfee overenskomsten 
slettes, og vi ser det som prinsipielt viktig at klubbene har full råderett over 
egen bane og anlegg.

 Tiden har forandret seg i golf Norge siden Greenfeeoverenskomsten sist ble 
revidert i 1992. Klubbene drives i dag som små og mellomstore bedrifter og det 
må være opp til hver enkelt klubb hvordan de styrer sin egen økonomi/inntekt 
i fremtiden. Golfbox er et utmerket verktøy som brukes til å regulere når andre 
spillere enn klubbens egne medlemmer kan få tilgang til å spille på anleggene. 
En greenfeeoverenskomst forvaltet av Norges Golfforbund tilfører i denne 
sammenheng ingen verdi. 

 Greenfeeoverenskomsten har vært diskutert med mange klubber i perioden 
siden siste Golfting og vi fremmer dette forslaget også på vegne av noen av 
disse klubbene. De langt fleste vi har snakket med ønsker at Greenfeeoveren-
skomsten fjernes.

 Forslaget som fremmes fra Atlungstad GK støttes i tillegg av blant andre av 
disse klubbene:
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Oppegård GK, Miklagard GK, Oslo GK, Grønmo GK, Hakadal GK, Drøbak GK, Moss 
og Rygge GK, Nordhaug GK, Asker GK, Grini GK, Gamle Fredrikstad GK, Tjøme GK, 
Tyrifjord GK.

 Forslaget har ingen økonomiske konsekvenser for Norges Golfforbund.

 Styrebehandling
 Styret i Atlungstad Golfklubb behandlet saken i sitt møte 31/8-2017.

 Forbundsstyrets uttalelse:
 Forbundsstyret støtter ikke forslaget og viser til eget forslag og begrunnelse i 

sak 6.2.3. Forslagsstiller sier at deres forslag ikke har økonomiske konsekvenser 
for Norges Golfforbund. Det kan imidlertid vise seg å få negative konsekvenser 
for hele golf-Norge dersom spillere føler seg usikre på om de får spille som 
greenfeespillere. Det er ingen automatikk i at disse spillerne opprettholder sitt 
medlemskap i en golfklubb. Hvilket kan medføre færre golfspillere.

 Lovutvalgets uttalelse:
 Forslaget skaper ikke lov- eller avtaletekniske problemer dersom det vedtas av 

tinget.
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Sak 7 // Fastsette kontingent og avgifter  

7.1 Medlemskontingent 2018 og 2019 – Forslag fra Forbundsstyret

I de budsjetter som legges fram for 2018 og 2019 foreslås ingen generell økning i 
medlemskontingenten, kun en justering av prisnivået i perioden.  

FORBUNDSSTYRETS FORSLAG TIL VEDTAK:

Beregningsgrunnlaget for golfklubbenes årlige kontingent til NGF i 2018 og 2019 økes 
med kr 20,- til kr 355,- per medlemskap 20 år og eldre i kalenderåret. 
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Sak 8 // Behandle langtidsplan og langtidsbudsjett 

8.1 Virksomhetsplan 2016 - 19 

 Forbundsstyret viser til www.golfforbundet.no/om/organisasjon/ 
virksomhetsplan 

 Vi er midt i en planperiode og Forbundsstyret ser ingen tungtveiende grunner 
til å endre planen på nåværende tidspunkt. Imidlertid mener vi det er viktig å 
kommet tidlig i gang med tenkning og arbeid med virksomhetsplanen for en ny 
periode. Dette for at vi skal få en så god involvering fra klubbene i golf-Norge 
som mulig. Styret vil igangsette dette arbeidet innen sesongen 2018.

 FORBUNDSSTYRETS FORSLAG TIL VEDTAK:

 1. Virksomhetsplan 2016 – 2019, vedtatt av Golftinget 2015, er  
 Golf-Norges styringsdokument også i tingperioden 2018-19.

 2. Klubbene følger opp ved å bruke planen som grunnlag for sine  
 overordnede planer.

8.2 Budsjett 2018 og 2019     
 

 Forbundsstyret viser til vedlegg til sak 8.2

 Budsjettet er utarbeidet med bakgrunn i virksomhetsplanen og de pro-
gramerklæringer og fokus som er beskrevet der. Det er utarbeidet uten buffer  
for uforutsette kostnader, men det er heller ikke tatt stor risiko i budsjettering  
av inntekter.

 Budsjettmessige forutsetninger på inntektssiden:
 • Det er budsjettert med en økning i medlemsinntektene som tilsvarer endring i  

 konsumprisindeksen pr juli 2017. Medlemsantallet det faktureres kontingent  
 for, budsjetteres i begge år med 92 500 som er på nivå med 2017.

 • Økning i spillemidlene med utgangspunkt tildelingen i 2017 og signaler fra  
 Kulturdepartementet (KUD) om at særforbund og aktivitet skal prioriteres  
 fremfor NIF sentralt. 

 • Sponsorinntekter budsjetteres med gjeldende avtaler og avtaler som vil   
 fornyes, og en beskjeden økning i 2019.

 • Momskompensasjon med utgangspunkt i søknadsgrunnlaget fra 2017  
 som tar høyde for en nedgang i innvilgelsesprosenten.

 Budsjettmessige forutsetninger på kostnadssiden:
 • Antall ansatte holdes på samme nivå som 2017
 • Økt fokus på breddeidrett og arbeid i og med klubbene Støtten til  

 breddeidretten og klubbene styrkes ved å samle trenerutdanningen,   
 «Prosjekt Ivaretakelse», «Ungdomsdriven», VTG, tilpasset golf og  
 jente- og kvinnesatsingen i en avdeling. 
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 • En økning i bruk av midler til kommunikasjonsarbeid og produksjon på nett  
 og i sosiale medier. Kurs-, og møteplasser  skal i større grad gjøres digitale  
 gjennom intern kompetanseutvikling og bruk av nettbaserte verktøy.

 • Midlene til toppidretten reduseres i takt med at sponsormidlene til talent- 
 utvikling og toppidrett går ned. Det vil bli satset på færre spillere og med  
 et begrenset tidsperspektiv som Team Norway proff utøver. Det skal skapes  
 en større bredde i talentutviklingen, og yngre spillere og samhandling skal  
 prioriteres.

 
 Styret mener at man med dette legger fram et balansert budsjettforslag for  

perioden i tråd med den virkelighet NGF nå opplever.

 Budsjettene for Norsk Golf AS legger opp til et beskjedent overskudd både i  
2018 og 2019. Det skal investeres i videreutvikling av norskgolf.no, det skal   
ansettes en person i 25% stilling som innholdsprodusent som skal hjelpe til  
med å øke trafikken på norskgolf.no og øke aktiviteten på sosiale medier.

 Inntektene er ventet å gå noe ned som følge av at medlemstallet er synkende.

 Budsjettene vedtas i årets siste styremøte i Norsk Golf AS i slutten av november.

 Ytterligere detaljinformasjon finnes i de vedlagte notene til budsjettforslaget for 
tingperioden. I tillegg vil det bli gitt en redegjørelse under selve tingforhandlingene.

 FORBUNDSSTYRETS FORSLAG TIL VEDTAK:

 1. De framlagte budsjetter for 2018 og 2019 godkjennes. 
 

 2. Styret får tingets fullmakt til å endre budsjettet i tråd med de politiske  
 vedtak som er fattet på tinget, organisasjonsmessige tilpasninger og til  
 å justere rammene for det enkelte satsningsområde dersom dette ikke  
 bryter med virksomhetsplanen og resultatet i tingperioden.
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Sak 9 // Engasjere statsautorisert/registrert revisor

FORBUNDSSTYRETS FORSLAG TIL VEDTAK:

Revisjonsselskapet Vidi Revisjon AS engasjeres som revisor for Norges Golfforbund 
for 2018 - 2019. Golftinget gir styret fullmakt til å fastsette revisors honorar.
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Sak 10 // Valg 2017

Valget skjer iht NGFs lov § 17. Dersom forslaget i sak 6.1.2 blir vedtatt skal det velges 
et styre med 8 styremedlemmer og ingen varamedlemmer. Innstillingen nedenfor har 
tatt høyde for begge utfall av saken, slik at de to som er foreslått nye inn i styret går 
inn som varamedlemmer dersom forslaget faller.

Valgreglene framgår av NIFs lov § 2-21 (NGFs lov § 18).

10.1 Valgkomiteens beretning og innstilling

 
 Valgkomiteens sammensetning 2015-2017: 
 Kjersti Jæger, Stavanger GK (leder)
 Anne-Lise Løfsgaard, Hauger GK 
 Rune Arnøy, Fana GK
 Arne Giving, Arendal og omegn GK
 Odd Magne Alexandersen, Alta GK

 Valgkomiteen konstituerte seg på Golftinget 2015 og begynte sitt arbeid høsten 
2016 på Golfforumet hvor Valgkomiteen holdt en presentasjon og hadde sam- 
taler med sittende styre. Komiteen har hatt tre møter i 2017 og har hatt utstrakt 
kontakt på e-post og telefon. Komiteen har hatt omtale i Norsk Golf og NGF-nytt 
og oppfordret til forslag på kandidater.  Det har kommet inn en rekke forslag og 
Valgkomiteen har vurdert om lag 50 ulike kandidater til styret og komiteer. Valg-
komiteen har hatt samtaler og intervjuer med et utvalg av kandidatene.

 Valgkomiteen har i arbeidet med styrets sammensetning prioritert kompetanse 
og kjønnsfordeling høyest, deretter kontinuitet, geografisk fordeling og alder. 
Det er 50% fordeling av kvinner/menn i innstillingen. Det er lagt vekt på  
følgende kompetanseområder: 

 STYREFAGLIG KOMPETANSE: 
 –  Styreerfaring/ledelse 
 –  Nettverk (politisk/idrettspolitisk) 
 –  Økonomi 
 –  Jus
 – Markedsføring
 – Media/kommunikasjon
 – Organisasjon
 – Planlegging/strategi 

 IDRETTS-/GOLFKOMPETANSE:
 – Folkehelse
 – Barn/unge
 – Jente-/kvinnegolf 
 –  Toppidrett/elitegolf
 – Turnering
 – Klubbdrift
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Dagens medlemmer av Kontrollkomiteen, Lovutvalget og Disiplinær- og sank- 
sjonsutvalget har gitt viktige bidrag over mange år og det var behov for av- 
løsing. Valgkomiteen har i arbeidet med sammensetning av Kontrollkomiteen, 
Lovutvalget og Disiplinær- og sanksjonsutvalget prioritert kompetanse og 
kjønnsfordeling høyest samt vektlagt geografisk fordeling.

Valgkomiteen har hatt møter med Presidenten, styret og representanter fra  
administrasjonen. Alle styrekandidater har hatt samtaler med Valgkomiteen.  
Vi takker for alle forslag og innspill som har bidratt til vårt arbeid.

VALGKOMITEENS INNSTILLING TIL TINGET

STYRET
President  Gjenvalg Marit Wiig  Hauger GK
Visepresident  Gjenvalg   Vegard Aune  Trondheim GK
Styremedlemmer  Gjenvalg  Tore Nyrén  Stavanger GK 
 Gjenvalg   Anne Elisabeth Næstvold  Bærum GK
   Gjenvalg (ny pos) Kari Mette Toverud  Kragerø GK 
 Gjenvalg (ny pos) Jens-Kristian Hansen  Salten GK 
 Ny Mona Rivelsrud Ålesund GK 
 Ny Helge Toft Haga GK

KONTROLLKOMITÉEN
Leder  Ny  Christian Anker-Rasch  Oslo GK
Medlem  Ny  Gudrun Michelsen Losby GK
Medlem  Ny  Katrine Eide Stavanger GK
Varamedlemmer  Gjenvalg  Atle Helgedagsrud  Mørk GK 
 Ny  Hanne Røed Haga GK

LOVUTVALGET
Leder  Ny Einar Lohne Grini GK
Medlemmer  Ny  Cathrine Riibe Mindnes Trondheim GK
 Ny Egil Hatling Oslo GK

DISIPLINÆR- OG SANKSJONSUTVALGET  
(Tingvedtatt i 2015 at skal velges på tinget fra 2017)
Leder Gjenvalg Steinar Birkeland Oslo GK
Medlemmer Ny Eleonore Rønneberg Mjøsen GK
 Ny Kenneth Svanum Miklagard GK



30

10.2 Forbundsstyrets forslag til valgkomité 

 Leder  Gjenvalg Kjersti Jæger Stavanger GK
 Medlem Gjenvalg Anne-Lise Løfsgaard Hauger GK
 Medlem  Gjenvalg Rune Arnøy Fana GK
 Medlem Gjenvalg Arne Giving Arendal og omegn GK
 Medlem Ny  Finn H. Andreassen Losby GK

 FORBUNDSSTYRETS INNSTILLING:

 Forbundsstyrets forslag til valgkomité godkjennes.

10.3 Representasjon

 FORBUNDSSTYRETS FORSLAG TIL VEDTAK:

 Styret får fullmakt til å oppnevne representanter til ting og møter  
i de organisasjoner forbundet er tilsluttet.
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DELTAKERLISTE GOLFTINGET 11. OG 12. NOVEMBER 2017

MED STEMME- OG TALERETT:

Klubb Fornavn Etternavn Delegatnr.

Styret Marit Wiig 1

Styret Vegard Aune 2

Styret Anne Elisabeth Næstvold 3

Styret Einar Lohne 4

Styret Tore Nyrén 5

Styret Edith Kalve 6

Alta GK Gunnar Gudmundsson 7

Arendal & Omegn Golfklubb Ernst-Willy Halvorsen 8

Asker Golfklubb Kjell Pedersen 9

Atlungstad Golfklubb Kjell Kringsjå 10

Ballerud Golfklubb Andreas Brattlund Klein 11

Bergen Golfklubb Kristoffer Steine 12

Bjaavann Golfklubb Tor Johannessen 13

Borre Golfklubb Lars Markusson 14

Borregaard Golfklubb Anne Berit Schaug 15

Bærum Golfklubb Henning Molander Ott 16

Bærum Golfklubb Ane Marie Mjaaseth 17

Drøbak Golfklubb Torkel Lien 18

Drøbak Golfklubb Kjellaug Erikka Sælen 19

Fana Golfklubb Marianne Roy 20

Fana Golfklubb Arvid Jacobsen 21

Gamle Fredrikstad Golfklubb Oddrun Skår 22

Gjerdrum Golfklubb Ove Silkoset 23

Grimstad Golfklubb John Are Langmyr 24

Grini Golfklubb Ann-Marie Kjos 25

Grini Golfklubb Inge Trandum 26

Groruddalen Golfklubb Ola Kristiansen 27

Hafjell Golfklubb Tore Arnfinn Lien 28

Hakadal Golfklubb Per Håvard Fredrikstad 29

Hammerfest og Kvalsund Golfklubb Geir Sneve 30

Haugaland Golfklubb Svein Knutsen 31

Haugesund Golfklubb Per Ørpetveit 32

Hof Golfklubb Henning Vestskogen 33

Høken Golfklubb Knut-Arne Elvaker 34

Ibestad Golfklubb Steinar Langstrand 35

Jæren Golfklubb Henrik Lode 36

Kjekstad Golfklubb Vidar Launy 37

Kjekstad Golfklubb Kirsten Fjørtoft 38
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Klubb Fornavn Etternavn Delegatnr.

Kongsberg Golfklubb Stephen Kulleseid 39

Kongsvingers Golfklubb Nils Gunnar Venberget 40

Kragerø Golfklubb Knut Taraldsen 41

Kristiansand Golfklubb Ingrid Wirsching 42

Krokhol Golfklubb Egil Sørset 43

Larvik Golfklubb Jon Kåre Brekke 44

Lofoten Golfklubb Nils Kaltenborn 45

Losby Golfklubb Helene Kleppe 46

Losby Golfklubb Rune Wilhelm Marki 47

Meland Golfklubb Lars Barstad 48

Mjøsen Golfklubb Eleonore Rønneberg 49

Molde Golfklubb Heidi Post 50

Moss & Rygge Golfklubb Helge Ranvik 51

Namsos Golfklubb Håkon Romuld 52

Narvik Golfklubb Ronny Bergvik 53

Nordfjord Golfklubb Kent Tryggestad 54

Nordhaug Golfklubb Turid Bratland 55

Nordvegen Golfklubb Hans-Magne Knutsen 56

Norsjø Golfklubb Svein Arntsen 57

North Cape Golfclub Simon Borch 58

Nøtterøy Golfklubb Petter Vistnes 59

Ogna Golfklubb Rune Simonsen 60

Oppegård Golfklubb Jan Erling Lund 61

Oppegård Golfklubb Caroline Sponheim 62

Oslo Golfklubb Camilla R. Juell 63

Oslo Golfklubb Jens-Ove Hagen 64

Preikestolen Golfklubb Tor Reidar Brekke 65

Preikestolen Golfklubb Siv Sørbø 66

Rauma Golfklubb Roger Grande 67

Sandane Golfklubb Harald Buene 68

Sandefjord Golfklubb Roar Belstad 69

Sandnes Golfklubb Irene Granum Aase 70

Sandnes Golfklubb Alf Inge Fredriksen 71

Ski Golfklubb Bjørn Forsmo 72

Skjeberg Golfklubb Einar Evensen 73

Smøla Golfklubb Bjørn Peder Roksvåg 74

Soon Golfklubb Tor Martin Gundersen 75

Sorknes Golfklubb Thomas Hovde 76

Sotra Golfklubb Arthur Hagenes 77

Stavanger Golfklubb Tore Tollefsen 78
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Klubb Fornavn Etternavn Delegatnr.

Sunndal Golfklubb Kristian Knarbakk 79

Surnadal Golfklubb Oddvar Væge 80

Tjøme Golfklubb Hege Buschmann Indseth 81

Trollstigen og Geirangerfjord Golfklubb Rolf Magne Ness 82

Tromsø Golfklubb Ulf Jensen 83

Tyrifjord Golfklubb Anne Jørgensen 84

Tyrifjord Golfklubb John-Magne Pedersen 85

Varanger Golfklubb Jens Roald Betsi 86

Vestfold Golfklubb Susan Heimdal 87

Volda Golfklubb Jan Erik Myklebust 88

Ålesund Golfklubb Runar Dybvikstrand 89

Ålesund Golfklubb Anja Helen Rønstad 90

MED TALE- OG FORSLAGSRETT I DE SAKER SOM LIGGER INNENFOR EGET  
ARBEIDSOMRÅDE, MEN UTEN STEMMERETT:

Klubb Fornavn Etternavn Delegatnr.

Kontrollkomiteen Oddleif Olsen 200

Kontrollkomiteen Leiv Lageraaen 201

Lovutvalget Truls Bøckmann Graff 202

Valgkomiteen Kjersti Jæger 203

Valgkomiteen Anne-Lise Løfsgaard 204

Valgkomiteen Arne Giving 205

MED TALERETT, MEN UTEN FORSLAGS- OG STEMMERETT:

Klubb Fornavn Etternavn Delegatnr.

Styret, varamedlem Kari Mette Toverud 210

Styret, varamedlem Jens-Kristian Hansen 211

Administrasjonen Tor-Anders Hanssen 212
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GJESTER:

Fornavn Etternavn

Ordfører i Ullensaker Tom Staahle

Kulturdepartementet Ole Fredriksen

Akershus Idrettskrets Torgrim Bilstad

Internasjonal representant Stein Jodal

Mona Rivelsrud

Guri Aarøen

Egil Hatling

Gudrun Michelsen

Kenneth Svanum

OBSERVATØRER:

Klubb Funksjon Fornavn Etternavn Delegatnr.

Alta Golfklubb Daglig leder Roar Johansen 213

Arendal & Omegn Golfklubb Daglig leder Asbjørn Sauesund 214

Asker Golfklubb Daglig leder Matthias Gullberg 215

Ballerud Golfklubb Daglig leder Thomas Faale 216

Bergen Golfklubb Daglig leder Ørjan Larsen 217

Bjaavann Golfklubb Observatør Irene Hvalgård Bakke 218

Bjaavann Golfklubb Observatør Terje Nilsen 219

Borre Golfklubb Daglig leder Per Håkon Eikeberg 220

Borregaard Golfklubb Daglig leder Cecilie Lundgreen 221

Bærum Golfklubb Daglig leder Andre Jåtog 222

Drøbak Golfklubb Daglig leder Jens Gilboe 223

Fana Golfklubb Daglig leder Jan-Inge Klubben 224

Gamle Fredrikstad Golfklubb Daglig leder Christoffer Halvorsrød 225

Grini Golfklubb Daglig leder Jan-Tore Grønlund 226

Groruddalen Golfklubb Daglig leder Erik Svendsen 227

Groruddalen Golfklubb Observatør Jan Erik Hagabråten 228

Haga Golfklubb Daglig leder Erik Solberg 229

Hakadal Golfklubb Daglig leder Tor Oddvar Torve 230

Haugaland Golfklubb Daglig leder Gavin Hinds 231

Hauger Golfklubb Daglig leder Bent Lundborg 232

Haugesund Golfklubb Observatør Ørjan Reinertsen 233

Holtsmark Golfklubb Observatør Per Gullberg 234

Høken Golfklubb Daglig leder Jostein Stave 235
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Klubb Funksjon Fornavn Etternavn Delegatnr.

Kjekstad Golfklubb Daglig leder Bjørn Lohne 236

Kragerø Golfklubb Observatør Audun W. Pettersen 237

Kragerø Golf AS Daglig leder Terje Wilhelmsen 238

Larvik Golfklubb Daglig leder Jonas Löthman 239

Lofoten Golfklubb Observatør Andrew Snowdon 240

Losby Golfklubb Observatør Ronny Engen 241

Losby Golfklubb Daglig leder Per Kristoffersen 242

Meland Golfklubb Daglig leder Rune Mjøs 243

Miklagard Golfklubb Daglig leder Tore Waagø 244

Moss & Rygge Golfklubb Daglig leder Åge Erichsen 245

Narvik Golfklubb Daglig leder Casper Bolle 246

Nordhaug Golfklubb Daglig leder Bente Kaarby 247

Nøtterøy Golfklubb Daglig leder Peter Johansson 248

Oppegård Golfklubb Daglig leder Frode Valle 249

Oslo Golfklubb Daglig leder Niels Vik 250

Preikestolen Golfklubb Daglig leder Rebecca Sørbø 251

Salten Golfklubb Daglig leder Sigve Bollestad 252

Salten Golfklubb Observatør Jørn Jenssen-Tvervik 253

Sandane Golfklubb Observatør Didrik Eide 254

Sandefjord Golfklubb Daglig leder Morten Solrud 255

Sola Golfklubb Daglig leder Andre Mortensen 256

Soon Golfklubb Daglig leder Julie Wahlqvist 257

Stavanger Golfklubb Daglig leder Steinar Fløisvik 258

Stiklestad Golfklubb Daglig leder Kjetil Pedersen 259

Stranda Golfklubb Observatør Stein Overvoll 260

Tromsø Golfklubb Daglig leder Bjørn Sønsteby 261

Tyrifjord Golfklubb Daglig leder Derek Crawford 262

Ullensaker Golfklubb Daglig leder Harry Teague 263

Vestfold Golfklubb Adm.leder Kristin Carlsen 264

Faggruppe golfhistorie Jens N. Engelstad 265

Faggruppe golfhistorie Arne Ramstad 266

Faggruppe golfhistorie Peder Mørk 267

Leder i FNG Lars Havrevold 268

GAF/Tyrifjord Golfklubb Bente Skarsgård 269

NGA, daglig leder Mari Myhrene 270

President i NGA Agne Strøm 271

Norsk Seniorgolf Espen Olafsen 272

Leder i PGA Trond Baardseng 273

NGFs disiplinær og sanksjons- utvalg Steinar Birkeland 274

Administrasjonen Alla Eyde 275
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Klubb Funksjon Fornavn Etternavn Delegatnr.

Administrasjonen Anna Dønnestad 276

Administrasjonen Anne-May Moss 277

Administrasjonen Benedikte Grøtvedt 278

Administrasjonen Camilla Løkken 279

Administrasjonen Gøril Hansen 280

Administrasjonen Kate Hege Nielsen 281

Administrasjonen Kristin Gunhildrud 282

Administrasjonen Lise Bjørnstad 283

Administrasjonen Martin Dølerud 284

Administrasjonen Morten Hagen 285

Administrasjonen Petter Hagstrøm 286

Administrasjonen Pål Melbye 287

Administrasjonen Rune Hauger 288

Administrasjonen Svein Erik Hansen 289

Administrasjonen Thore Wilhelmsen 290

Administrasjonen Tom Rosenvinge 291

Administrasjonen Tove Skandsen 292

Administrasjonen Øyvind Rojahn 293

Norsk Golf, journalist Christian Døvle 294

Norsk Golf, redaktør Magnus Sveen 295

Norsk Golf Anne Hoftun Knudsen 296
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OM NORGES GOLFFORBUND
Norges Golff orbund (NGF) er det fj erde største særidrettsforbundet i norsk idrett, med 101.349 
medlemskap fordelt på 180 golfk lubber og 169 golfb aner. Forbundet tilrettelegger for et golftilbud 
til barn, unge og bredden. I tillegg er NGF ansvarlig for en toppidrettssatsing fordelt på proff satsin-
gen Team Norway og utvikling av amatørspillere. Forbundet rapporterer til Golftinget som består av 
representanter fra landets golfk lubber.

STYRETS SAMMENSETNING OG VIRKE
Styret har i 2015 bestått av tre kvinner og fem menn: 
President  Finn H. Andreassen  Losby Golfk lubb  
Visepresident  Wenche Pedersen  Varanger Golfk lubb
Styremedlem Edith Kalve  Fana Golfk lubb 
Styremedlem Dag Kirchoff   Kjekstad Golfk lubb  
Styremedlem  Einar I. Lohne  Grini Golfk lubb  
Styremedlem  Tore Nyrén  Stavanger Golfk lubb 
Varamedlem  Vegard Aune  Trondheim Golfk lubb 
Varamedlem  Anne Elisabeth Næstvold  Bærum Golfk lubb  

Forbundsstyret har avholdt seks styremøter og det har vært behandlet 72 saker. I tillegg kommer to 
ekstraordinære styremøter knyttet til eventuell søknad om Solheim Cup.

Styret har gjennomført et større antall representasjonsoppgaver hos klubber, på NGFs møteplasser, i 
ulike fagfora, samt i møter innen idretten. I tillegg kommer representasjon ved fl ere turneringer, både 
internasjonale og nasjonale.

På Golftinget 15. november ble følgende styre valgt:
President  Marit Wiig  Hauger Golfk lubb  
Visepresident  Vegard Aune  Trondheim Golfk lubb
Styremedlem Edith Kalve  Fana Golfk lubb 
Styremedlem Einar I. Lohne  Grini Golfk lubb  
Styremedlem  Tore Nyrén  Stavanger Golfk lubb 
 
Styremedlem  Anne Elisabeth Næstvold  Bærum Golfk lubb 
Varamedlem  Jens Kristian Hansen  Salten Golfk lubb 
Varamedlem  Kari Mette Toverud  Kragerø Golfk lubb 

Det nye styret gjennomførte ett ekstraordinært styremøte i 2015, hovedsakelig for å drøfte organi-
seringen av Norsk Golf AS.

STYRETS BERETNING FOR

2015
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ADMINISTRASJONEN
NGF konsern består per 31.12.15 av 27 ansatte fordelt på 25,4 årsverk. Antall menn er 18, mens antall kvinner er 9. Administrasjonen 
i NGF er organisert i avdelingene kontorstøtte, idrett, klubb- og organisasjonsutvikling, i tillegg til et generalsekretariat. Norsk Golf AS 
består av en markedsfunksjon og en redaksjon.

NGF konsern holder lokaler i Sognsveien 75 A1, på Idrettens Hus på Ullevaal Stadion i Oslo. 

ARBEIDSMILJØ OG LIKESTILLING
Sykefraværet per 31.12.15 har vært på under 3 %. Arbeidsmiljøet har i fl ere år blitt betegnet som godt, og det har ikke vært behov for 
spesielle tiltak. NGFs virksomhet forurenser ikke det ytre miljø.

STYRETS BERETNING FOR

2015

IDRETT
• Barn, ungdom og bredde
• Toppidrett
• Trener og turnering

KLUBB- OG
ORGANISASJONSUTVIKLING
• Klubbservice
• Anlegg
• Golfens samfunnsverdi
• Organisering og idrettsjuss

KONTORSTØTTE
• Administrasjon/personal
• IKT
• Kontordrift

TINGET

STYRET

Generalsekretær
Overordnet ledelse

Kontrollkomité

Revisor

Lovutvalg

Valgkomité

GENERALSEKRETARIAT
Kommunikasjon

Marked

NORSK GOLF AS
Redaksjon

Forretningsutvikling

NGFs styre 
2013-2015
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NGF er en arbeidsplass der det råder likestilling mellom kvinner og 
menn med hensyn til lønn og øvrige arbeidsvilkår.

SAMARBEID INNEN IDRETTEN OG GOLFEN
NGF er tilsluttet Norges idrettsforbund og olympiske og paralym-
piske komité (NIF), og har jevnlig kontakt med NIFs politiske og 
administrative nivå. NGF har spilt en sentral rolle i utviklingen av 
NIFs Idrettspolitiske dokument som ble vedtatt på Idrettstinget 
i juni. Samarbeidet med NIF oppleves som ærlig og godt.

NGF er medlem av Særforbundenes Fellesorganisasjon (SFF), og 
har i 2015 vært representert i SFFs styre. Det samarbeides tett 
med andre særforbund, og også dette samarbeidet oppleves som 
fruktbart og godt. 

NGF er tilsluttet International Golf Federation (IGF), European Golf 
Association (EGA), World Deaf Golf Federation og European Disabled 
Golf Association (EDGA). I tillegg samarbeider NGF med The Royal 
& Ancient Golf Club of St Andrews (R&A) og United States Golf 
Association (USGA).

Gjennom nordiske møter holdes en tett dialog med golff orbundene 
i Sverige, Danmark, Finland og Island. En viktig del av samarbeidet 
gjenspeiles i Scandinavian Turfgrass and Environment Research 
Foundation (STERF) og organisasjonens forskning på gress.

NGF er i jevnlig dialog med interesseorganisasjonene Norsk Golf-
administrasjonsforening (GAF), PGA of Norway (PGA), Norwegian 
Greenkeepers Association (NGA), Norsk Seniorgolf (NSG) og For-
eningen Norske Golfb aner (FNG). 

FORHOLDET TIL ANDRE ORGANISASJONER
Av organisasjoner utenfor golfi dretten fortsetter samarbeidet 
med Kreftforeningen, Diabetesforbundet, Mental Helse, Landsfor-
eningen for hjerte- og lungesyke (LHL) og Mangfoldhuset.

NGF er medlem av NHO gjennom landsforeningen NHO-idrett, som 
har tariff avtale og følger standardoverenskomsten med fagfor-
bundet Handel og kontor.

ANLEGG
Per 31.12.15 er følgende antall baner tilsluttet klubber med 
medlemskap i NGF:

6-hullsbaner: 17 stk
9-hullsbaner: 89 stk
18-hullsbaner: 63 stk
Totalt: 169 stk

VIRKSOMHET OG OPPFØLGING AV VIRKSOMHETSPLAN
Golftinget 2015 vedtok ny virksomhetsplan for golf-Norge etter 
halvgått planperiode. Bakgrunnen for at styret valgte å fremme ny 
virksomhetsplan skyltes først og fremst at Idrettstinget i juni 2015 
vedtok et nytt Idrettspolitisk Dokument (IPD) som gir føringer for 
hele norsk idrett, at det er vesentlige endringer i NGFs forutset-
ninger siden 2013, og at erfaringene med vedtatte plan fra 2013 
viste noen mangler som styringsdokument.

MEDLEMSKAP
Frafallet i antall medlemskap i golf-Norge fortsetter i 2015, men 
blir stadig mindre. Tall fra GolfBox viser en nedgang på 665 medle-
mskap i golfk lubber tilsluttet NGF, fra 102.014 per 31.12.14 til 
101.349 per 31.12.15 (- 0,7 %). Frafallet er også i 2015 begrenset 
til HCP-kategori 5 og over (medlemskap over 26 i handicap). 

Andelen jenter/kvinner reduseres fra 24.900 til 24.561, en ned-
gang fra 24,4 % til 24,2 % i 2015.

Andelen barn og unge til og med 19 år viser en nedgang fra 8.184 
per 31.12.14 til 8.011 per 31.12.15. Andelen barn og unge synker 
dermed fra 8,0 % i 2014 til 7,9 % i 2015.

TRENERUTDANNING
NGF har siden 2013 arbeidet intensivt for å forsterke trenertil-
budet i golf-Norge. Rundt 300 Trener-1 ressurser er sertifi sert, 
hvorav 40 i 2015. Bachelor-studiet med PGA-utdanning ved Høg-
skolen i Hedmark har startet opp tredje årskull med i alt 14 stu-
denter fordelt på to på år 1, fem på år 2 og sju på avslutningsår 3.

REGIONALE KOMPETANSESENTER
Formålet med regionale kompetansesentra (RKS) har vært å gjøre 
de utvalgte sentra til «drivhus» for idrettslig virksomhet i området.

I august meddelte NGF at de inngåtte samarbeidsavtalene med 
RKSene opphører fra nyttår. Årsaken til at avtalene avsluttes er 
sammensatt, men i løpet av tre år har vi ikke maktet å etablere RKS-
tankegangen i klubb-Norge. Følgelig har oppslutning fra klubbene 
tilknyttet de forskjellige RKS’ene ikke vært som håpet, og man har 
ikke fullt ut nådd ambisjonene om å gi et bredt regionalt tilbud. 
Avtalen med Salten GK opprettholdes som en del av utviklingen av 
golfen i Nord-Norge.

Styret presiserer at det er fl ere elementer i RKS-avtalene som har 
fungert godt. Blant annet har idrettskoordinatorenes engasjement 
vært meget bra. I tillegg har turneringsaktiviteten økt betraktelig 
regionalt. Ønsket om å forsterke det regionale arbeidet står fort-
satt ved lag. For utfyllende informasjon henvises for øvrig til admi-
nistrasjonens beretning.

VEDLEGG TIL SAK 4.1.1: STYRETS BERETNING 2015 40



41

TURNERINGER
NGF har gjennomført et bredt turneringstilbud fra bredde til topp for 
begge kjønn i alle aldre. I 2015 ble det gjennomført ni turneringer i 
Norgescup inkludert Norgesmesterskapet. To av herreturneringene 
var et samarbeid med Nordea Future Series og Svenska Golf-
förbundet, mens to av turneringene var i samarbeid med LET 
Access Series.

For juniorer ble det arrangert åtte turneringer på Titleist Tour i til-
legg til en egen kvalifi seringstour.

På breddesiden satte Nordea Pairs ny rekord med 3.800 deltakere 
fra i alt 127 klubber. Styret ønsker også å trekke frem viktigheten 
av Pink Cup og engasjementet for brystkreftsaken. I fl ere år har 
golf-Norge vært en bidragsyter til forskning på sykdommen, og det 
er derfor gledelig at innsamlede midler også i 2015 passerer en 
million kroner. 

For funksjonshemmede er det gjennomført en egen turnerings-
serie med Order of Merit, inkludert et uoffi  sielt Norgesmesterskap. 
Europamesterskap for døve ble spilt på Hauger Golfk lubb i august.

NGF kommer ikke til å søke om Solheim Cup i 2019. Det besluttet et 
enstemmig styre etter at Kulturdepartementet avslo søknaden om 
statlig støtte til arrangementet. Å fi nansiere et slikt stort arrange-
ment uten tilstrekkelig off entlig bidrag er etter styrets mening ikke 
mulig. NGF var avhengig av tilsagn om ca 80 millioner kroner fra stat 
og kommune for å kunne søke om Solheim Cup til Norge i 2019.

Styret mener at det er utarbeidet et solid konsept som har fått 
mange godord fra rettighetshaveren til Solheim Cup, Ladies Euro-
pean Tour. Det innbefattet i tillegg til Solheim Cup fl ere internasjo-
nale golfturneringer rundt om i Norge samt en omfattende satsing 
på å rekruttere fl ere kvinner til golfen.

TOPPIDRETT
NGF har gjennom 2015 utviklet sin satsning på profesjonelle 
utøvere. Per 31.12.15 tilbys utøvere som kvalifi serer seg til Team 
Norway gratis trening, spill og opphold i tillegg til et antall felles-
samlinger med støtteapparatet som består av head coach, to tre-
nere, en fysioterapeut og en mentaltrener. Støtteapparatet følger 
også utøverne på fl ere turneringer i løpet av sesongen.

Profesjonelt har norske utøvere stått for en seier på LPGA, en seier på 
Symetra Tour, en seier på ALPG samt tre seire på Nordic League. To ut-
øvere er per 31.12.15 innenfor IGF/IOCs kvalifi seringskrav til OL i Rio. 

På amatørsiden har norske utøvere utmerket seg med seire i store 
internasjonale turneringer som Junior Orange Bowl, British Girls og 
European Young Masters. 

Per 31.12.15 var Norge representert med fi re utøvere innenfor 
topp 150 på verdensrankingen for amatører, en økning på fi re fra 
2014. Ytterligere fem utøvere er innenfor topp 300.

FORBUNDETS STILLING 
OG ØKONOMISK RESULTAT AV VIRKSOMHETEN
Det er fortsatt utfordrende å drive golfvirksomhet i Norge. Dette 
gjenspeiler seg også i NGFs økonomi gjennom fallende inntekter 
samtidig som de faste kostnadene ved drift øker. Styret har sterk 
fokus på økonomien, og har kontinuerlig vurdert kostnadssiden i 
budsjettene for å tilpasse kostnadene til inntektene gjennom året. 
Styret er fortsatt av den oppfatning at forbundets midler anv-
endes nøkternt og i henhold til mål beskrevet i virksomhetsplanen 
og vedtatt på Golftinget.

Årsregnskapet for konsernet viser et underskudd på kr 1.295.947. 
Underskuddet i NGF var på 318.475. 

I henhold til vedtak på Golftinget 2009 skal kr 10 av medlems-
kontingenten øremerkes forskning. Ubrukte midler er avsatt og 
utgjør kr 238.049 i 2015. 

Styret har tolket saksforberedelsene og diskusjonen på Golf-
tinget 2011 slik at kr 25 av medlems-kontingenten skal øremerkes 
internasjonale turneringer. Ubrukte midler er avsatt på fond for 
internasjonale turneringer og utgjør kr 979.471 i 2015. Inntekts-
føringen vil skje i samme periode som midlene forbrukes.

På Golftinget 2015 reviderte NGF sine lover i overensstemmelse 
med de siste endringer vedtatt på Idrettstinget 2015 og har et lov-
verk som er godkjent av NIF. Den økonomiske årsberetningen med 
tilhørende regnskap og balanse følger regnskapsbestemmelsene i 
regnskapsloven, god regnskapsskikk for ideelle organisasjoner og 
idrettens regler.

Styret er av den oppfatning at forutsetningen for fortsatt drift er 
til stede, og regnskapet er satt opp under denne forutsetningen. 
Styret mener at regnskapet med noter gir et rettvisende bilde av 
NGFs eiendeler og gjeld, fi nansielle stilling og resultat.

EIERSKAP I ANDRE SELSKAP
Norsk Golf AS er et heleid datterselskap av NGF. Selskapet ble opp-
rettet for å drive forretningsutvikling og forvalte NGFs kommersielle 
merkevare, samt utgi bladet Norsk Golf og drive nettstedet 
norskgolf.no. Selskapet omsatte i 2015 for NOK 10 565 832, og 
fi kk et negativt resultat etter skattekostnad på NOK 977 412. 

Norsk Golf AS har gjennomført en restruktureringsprosess og 
har fra og med 1.1.2016 redusert virksomheten i vesentlig grad, 
herunder redusert antall ansatte fra fem til tre. Ansvaret for å drive 
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Norges Golff orbund
Ullevaal, 20. april 2016

forretningsutvikling og forvalte NGFs kommersielle merkevare er overfl yttet til Norges Golff orbund. Styret forventer 
positive resultater fra den gjenværende virksomheten og budsjett for de neste fem årene viser positive kontantstrømmer 
for alle årene. Det er forøvrig vedtatt en kapitalforhøyelse i 2016 hvor eieren Norges Golff orbund konverterer gjeld på 
MNOK 1,6 til egenkapital.

Solheim Cup Norway 2019 AS eies 50 % av NGF og 50 % av Oslo Golfk lubb. Selskapets formål skulle være å administrere 
søknadsprosessen med å få tildelt golfturneringen Solheim Cup til Norge, samt forberede og avvikle arrangementet Sol-
heim Cup på Bogstad i 2019. Selskapet betegnes som hvilende med tanke på en eventuell fremtidig søknad. Det er derfor 
ikke funnet nødvendig å konsolidere selskapet. Det vises for øvrig til selskapets årsberetning. 

FRAMTIDSUTSIKTER 
Selv om antall medlemskap tilknyttet golfk lubbene fortsetter å synke, er det styrets oppfatning at det også fi nnes 
positive tendenser i golf-Norge. Frafallet fra 2014 er på 0,7 %, og det er ingen tegn på at det vil eskalere. Flere klubber 
melder om medlemsvekst.

Styret mener også å merke en endringsvilje i golfk lubbene som går mot større grad av fl eksibilitet og individtilpassede til-
bud. Satsningen på trenerutdanningen ser ut til å øke aktiviteten i de klubber som satser på dette, noe som skaper miljøer 
for rekruttering, ivaretakelse og utvikling.

Norsk Golf AS har gjennomført en restruktureringsprosess og har fra og med 01.01.16 redusert virksomheten i vesentlig 
grad, herunder redusert antall ansatte fra fem til tre og ansvar for sponsorsalg og forretningsutvikling er overfl yttet 
til Norges Golff orbund. Styret forventer positive resultater fra den gjenværende virksomheten og budsjett for de neste 
fem årene viser positive kontantstrømmer for alle årene. Det er forøvrig vedtatt en kapitalforhøyelse i 2016 hvor eieren 
Norges Golff orbund konverterer gjeld på MNOK 1,6 til egenkapital. Styret tar til etterretning at styret i Norsk Golf A/S 
anser at det er grunnlag for videre drift i selskapet.

 Styret ønsker å rette en stor takk til alle frivillig oppnevnte og tillitsvalgte ute i golf-Norge som har bidratt med stort og 
betydningsfullt arbeid som enkeltstående ressurspersoner, i komiteer, utvalg eller i faggrupper. Styret retter også en stor 
takk til samarbeidspartnere, administrasjonen og til våre profi lerte utøvere som bidrar til å sette Norge på det nasjonale 
og internasjonale golfk artet.

Marit Wiig
President

Edith Kalve
Styremedlem

Einar I. Lohne
Styremedlem

Vegard Aune
Visepresident

Tore Nyrén
Styremedlem

Anne Elisabeth Næstvold 
Styremedlem
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BERETNING FRA LOVUTVALGET
Medlemmer har i 2015 har vært Truls B. Graff  (leder), Else-Marie Merckoll og Arne Steen Arnesen.

Lovutvalget og dets medlemmer har særlig vært engasjert i følgende saker i 2015 frem til 
beretningens dato:

• Arbeid med NIF lovsaker frem til Idrettstinget i juni.

• Utredning og betydningen for NGF av NIFs lovrevisjon og forslag til endringer i NGFs lov for 
Golftinget i november. 

• Bistand til NGFs styre i forbindelse med krav til medlemskap i en golfk lubb for spill på baner 
slopet av NGF. 

• Enkeltstående konsultasjoner fra administrasjonen og fra valgkomiteen.

• Utvalgsmøter i januar, mai, juni, august og oktober, med gjennomgang av diverse saker for 
rådgivning til administrasjonen. 

• Deltakelse på NIFs lov- og organisasjonsseminar

• Deltakelse på Golftinget 2015.

7. januar 2016

For lovutvalget

Truls B. Graff 
Leder(sign.)

BERETNING FRA 
TINGVALGTE UTVALG OG KOMITEER 
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BERETNING FRA VALGKOMITEEN
Valgkomiteens sammensetning 2013-2015:
Svein Erik Gulbrandsen (leder)  Bjaavann GK
Kjersti Jæger    Stavanger GK
Astri Liland    Grini GK
Anne-Lise Løfsgaard  Hauger GK
     
Einar Skogstad, Oslo GK ble valgt inn i valgkomiteen på Golftinget 2013, men trakk seg 
i 2014 da han ble engasjert av NGF for å arbeide med Solheim Cup-prosjektet.

Valgkomiteen begynte sitt arbeid høsten 2014 (Golff orum) og har hatt 4 møter i 2015, 
har deltatt på områdevise lederfora og RKS-samlinger, samt hatt nødvendig kontakt 
på telefon og e-post.Det har kommet forslag på 15 personer i tillegg til sittende 
styremedlemmer. Dette har gitt valgkomiteen gode muligheter til å sette sammen en 
innstilling med en kompetanseprofi l som vi tror skal komme NGF og golf-Norge til nytte.

Valgkomiteen har prioritert kompetanse og kjønnsfordeling høyest, deretter kontinuitet, 
geografi sk fordeling og alder. Det er 50% fordeling av kvinner/menn i innstillingen.

Det er lagt vekt på følgende kompetanseområder:
Styrefaglig kompetanse:
– Styreerfaring/ledelse
– Nettverk (politisk/idrettspolitisk)
– Økonomi
– Jus
– Markedsføring
– Media/kommunikasjon
– Organisasjon
– Planlegging/strategi

Valgkomiteen har hatt møter med Presidenten, styret og representanter fra 
administrasjonen. Alle styrekandidater har hatt samtaler med valgkomiteen.
                              
Vi takker for alle forslag og innspill som har bidratt til vårt arbeid.

Kristiansand/Condado de Alhama, 
17/10-2015

For Valgkomiteen NGF 
Svein Erik Gulbrandsen (sign) 
Leder

BERETNING FRA 
TINGVALGTE UTVALG OG KOMITEER 

Idretts-/golfk ompetanse:
– Folkehelse
– Barn/unge
– Jente-/kvinnegolf
– Toppidrett/elitegolf – Turnering
– Klubbdrift
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Norges Golff orbund (NGF) er det fj erde største særidrettsforbundet i norsk 
idrett, med 100.702 medlemskap fordelt på 180 golfk lubber og 168 golfb aner. 
Forbundet tilrettelegger for et golftilbud til barn, unge og bredden. I tillegg er 
NGF ansvarlig for en toppidrettssatsing fordelt på proff satsingen Team Norway 
og utvikling av amatørspillere. Forbundet rapporterer til Golftinget som består 
av representanter fra landets golfk lubber.

STYRETS SAMMENSETNING OG VIRKE
Styret har i 2016 bestått av fi re kvinner og fi re menn: 
President  Marit Wiig  Hauger Golfk lubb 
Visepresident  Vegard Aune  Trondheim Golfk lubb
Styremedlem Edith Kalve  Fana Golfk lubb 
Styremedlem Einar I. Lohne  Grini Golfk lubb 
Styremedlem  Tore Nyrén  Stavanger Golfk lubb
Styremedlem  Anne Elisabeth Næstvold  Bærum Golfk lubb 
Varamedlem  Jens Kristian Hansen  Salten Golfk lubb 
Varamedlem  Kari Mette Toverud  Kragerø Golfk lubb 

Forbundsstyret har avholdt syv styremøter og det har vært behandlet 73 saker. 

Styret har gjennomført et større antall representasjonsoppgaver hos golf-
klubber, på NGFs mange møteplasser, under konkurranser, samt i ulike fora innen 
idretten. 

ADMINISTRASJONEN
NGF konsern består per 31.12.16 av 32 ansatte fordelt på 31 årsverk. Antall 
menn er 22, mens antall kvinner er 10. Administrasjonen i NGF er organisert 
i avdelingene kontorstøtte, idrett, klubb- og organisasjonsutvikling samt kom-
munikasjon og marked, i tillegg til et generalsekretariat. Norsk Golf AS består av 
en redaksjon med tre ansatte.

NGF konsern har lokaler i Sognsveien 75 A1, på Idrettens Hus på Ullevaal Sta-
dion i Oslo. 

STYRETS BERETNING FOR

2016
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ARBEIDSMILJØ OG LIKESTILLING
Sykefraværet per 31.12.16 har vært på under 3 %. Arbeids-miljøet har i fl ere år blitt 
betegnet som godt, og det har ikke vært behov for spesielle tiltak. NGFs virksomhet foru-
renser ikke det ytre miljø.

NGF er en arbeidsplass der det råder likestilling mellom kvinner og menn med hensyn til 
lønn og øvrige arbeidsvilkår.

SAMARBEID INNEN IDRETTEN OG GOLFEN 
NGF er tilsluttet Norges idrettsforbund og olympiske og paralympiske komité (NIF), og 
har jevnlig kontakt med NIFs politiske og administrative nivå. Samarbeidet oppleves som 
ærlig, men 2016 har vært et turbulent år for NIF med fl ere kontroversielle situasjoner. 
Styret ønsker å påpeke at NGF ved fl ere av anledninger har vært av en annen oppfatning 

STYRETS BERETNING FOR

2016
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STYRETS BERETNING FOR 2016

enn NIF, både i sak og kommunikasjonsform.
NGF er medlem av Særforbundenes Fellesorganisasjon (SFF), og 
i 2016 overtok NGFs president ledervervet. Det samarbeides tett 
med andre særforbund, og dette samarbeidet oppleves som fruk-
tbart og godt. 

NGF er tilsluttet International Golf Federation (IGF), European Golf 
Association (EGA), World Deaf Golf Federation og European Dis-
abled Golf Association (EDGA). I tillegg samarbeider NGF med The 
Royal & Ancient Golf Club of St Andrews (R&A) og United States 
Golf Association (USGA).

Det holdes en jevnlig og god dialog med golff orbundene i Sverige, 
Danmark, Finland og Island. En viktig del av samarbeidet gjens-
peiles i Scandinavian Turfgrass and Environment Research Foun-
dation (STERF) og organisasjonens forskning på gress.

NGF er i jevnlig dialog med interesseorganisasjonene Norsk Gol-
fadministrasjonsforening (GAF), PGA of Norway (PGA), Norwe-
gian Greenkeepers Association (NGA), Norsk Seniorgolf (NSG) og 
Foreningen Norske Golfb aner (FNG). 

FORHOLDET TIL ANDRE ORGANISASJONER
Av organisasjoner utenfor golfi dretten fortsetter samarbeidet 
med Kreftforeningen, Diabetesforbundet, Mental Helse og Lands-
foreningen for hjerte- og lungesyke.

NGF er medlem av NHO gjennom landsforeningen Abelia, som har 
tariff avtale og følger standardoverenskomsten med fagforbundet 
Handel og Kontor.

ANLEGG
Per 31.12.16 er følgende antall baner tilsluttet klubber med medle-
mskap i NGF:

6 hulls baner: 16 stk
9 hulls baner: 89 stk
18 hulls baner: 63 stk
Totalt: 168 stk

VIRKSOMHET 
OG OPPFØLGING AV VIRKSOMHETSPLAN
Virksomhetsplanperioden strekker seg fra 2016-2019. Ett år ut i 
planperioden er det NGFs oppfatning at arbeidet har kommet godt 
i gang. I forhold til programerklæringene «Forbedre trenings- og 
konkurransesituasjonen til barn, unge og ikke-etablerte golfere» 
og «Etablere en nasjonal jente- og kvinnesatsing» så har 2016 
vært brukt til å utvikle gode planer for det videre arbeidet.

MEDLEMSKAP I KLUBBER TILSLUTTET NGF
Frafallet i antall medlemskap i golf-Norge fortsetter i 2016, men 
blir stadig mindre. Tall fra GolfBox viser en nedgang på 647 medle-
mskap i golfk lubber tilsluttet NGF, fra 101.349 per 31.12.15 til 
100.702 per 31.12.16 (- 0,6 %). Frafallet er også i 2016 begrenset 
til HCP-kategori 5 og over (medlemskap over 26,5 i handicap).

Antall medlemskap blant jenter/kvinner går ned fra 24.561 per 
31.12.2015 til 24.244 per 31.12.2016, en reduksjon i andelen fra 
24,2 % til 24,1 % i samme tidsrom.

Antall medlemskap blant barn og unge til og med 19 år, går ned fra 
8.011 per 31.12.15 til 7.839 per 31.12.16. Andelen barn og unge 
synker dermed fra 7,9 % i 2015 til 7,8 % i 2016.

Nybegynneropplæringen Veien til Golf er drevet etter omtrent 
de samme bestemmelser og retningslinjer som i 2015. NGF sto 
for en nasjonal markedsføringskampanje gjennom Facebook der 
kjernebudskapet var «Prøv golf». I tillegg har NGF tilrettelagt for 
en rekke tiltak klubbene selv kunne benytte i egen markedsføring. 
NGF solgte 6.460 opplæringspakker til klubbene, noe som er en 
økning fra 2015 (5.358). 

TRENERUTDANNING 
NGF jobber målrettet med å utdanne fl ere trenere i golf-Norge i 
henhold til NIFs trenerløype. Høgskolens i Innlandets første kull på 
syv studenter som startet sin PGA/Bachelor-utdanning i 2013, tok 
eksamen våren 2016. Fem av disse er i dag i jobb i norske golf-
klubber, mens to har valgt master-studier. 10 nye studenter startet 
opp studiet i 2016 og den nye PGA/bachelorutdanningen har også 
blitt sertifi sert av PGA of Europe og NIF.

Antall uteksaminerte frivillige trenere økte i 2016 med henholdsvis 
45 trener 1 (hvorav 12 ungdommer), fem trener 2 og syv trener 3. 

TURNERINGER 
NGF har gjennomført et bredt turneringstilbud fra bredde til 
topp for begge kjønn i alle aldre. I 2016 ble det gjennomført åtte 
turneringer i Norgescup inklusiv Norgesmesterskap og nyinnførte 
NM Match. Norgesmesterskapet ble for første gang gjennomført 
i samarbeid med LET Access(LETAS) og Nordic League (NL). I til-
legg ble det arrangert ytterligere en LETAS- og en NL-turnering. 
Evalueringen fra NM viser at ordningen med et felles Norgesmester-
skap og en profesjonell turnering ikke videreføres. NM Match ble 
positivt mottatt, men også denne spillformen vil bli evaluert før 
2017-sesongen.
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For juniorer ble det arrangert ni turneringer på Titleist Tour. I tillegg 
ble Narvesen Tour innført med mange turneringer på regionalt 
nivå. Antall deltagere som spilte turneringer i 2016 økte med 8,4% 
for guttene og 24,4% for jentene til sammenligning med 2015.

På breddesiden hadde Nordea Pairs igjen stor oppslutning, i under-
kant av 4.000 deltagere fra 124 klubber deltok. Styret ønsker også 
å trekke frem viktigheten av Pink Cup og engasjementet for brystk-
reftsaken. I fl ere år har golf-Norge vært en bidragsyter til forskning 
på sykdommen, og det er derfor gledelig at innsamlede midler også 
i 2016 passerer en million kroner. 

For funksjonshemmede er det gjennomført en egen turnerings-
serie med Order of Merit, inkludert et uoffi  sielt Norgesmesterskap. 
To av turneringene ble spilt som egne klasser i Østlandstour, noe 
som ble positivt mottatt. I tillegg legges det til rette for fl ere turn-
eringer for personer med nedsatt funksjonsevne, blant annet Golf 
– Grønn Glede Open som samlet 80 deltakere.

TOPPIDRETT
NGF har gjennom 2016 utviklet sin satsning på profesjonelle utø-
vere. I 2016 var det 15 utøvere som kvalifi serte til uttak til Team 
Norway. De ble tilbudt felles samlinger i inn-/utlandet, individuell 
oppfølging og turneringsoppfølging av støtteapparatet. Støtteap-
paratet har i 2016 bestått av head coach, tre trenere, en fysiotera-
peut og to mentaltrener. 

Profesjonelt har norske utøvere stått for en seier på Challenge tour, 
en seier Nordic League og et antall andre plasser på ulike tourer. 
Tre utøvere kvalifi serte seg til OL i Rio, og alle presterte bedre enn 
rankingen de kom inn lekene med.

På amatørsiden har norske utøvere utmerket seg med seire og 
andre topp plasseringer i store internasjonale turneringer som 
EM individuelt, VM individuelt og lag (herrer), Junior Orange 
Bowl, British Girls, European Young Masters, Duke of York Young 
Championship. 

Per 31.12.16 var Norge representert med fi re utøvere innenfor 
topp 150 på verdensrankingen for amatører, og det var samme 
antall som 2015. Ytterligere to utøvere er innenfor topp 300.

FORBUNDETS STILLING 
OG ØKONOMISK RESULTAT AV VIRKSOMHETEN
Det har vært en reduksjon i inntekter fra andre samarbeidsavtal-
er, og antall medlemskap går fremdeles nedover. Det ble ikke gitt 
lønnstillegg for noen ansatte i NGF i 2016. Dette bidro til at NGF 
og konsernet leverte et godt resultat i 2016.  

Styret er fortsatt av den oppfatning at forbundets midler anv
endes nøkternt og i henhold til mål beskrevet i virksomhetsplanen 
og vedtatt på Golftinget.

Årsregnskapet for konsernet viser et overskudd på NOK 1.512 
527. Overskuddet i NGF var på NOK 619 411. 

I henhold til vedtak på Golftinget 2009 skal kr 10 av medlems-
kontingenten øremerkes forskning. Ubrukte midler er avsatt og 
utgjør NOK 436 882 pr 31.12. 2016. 

Styret har tolket saksforberedelsene og diskusjonen på Golftinget 
2011 slik at kr 25 av medlemskontingenten skal øremerkes inter-
nasjonale turneringer. Ubrukte midler er avsatt på fond for inter-
nasjonale turneringer og utgjør NOK 1 214 917 pr 31.12.2016. 
Inntektsføringen vil skje i samme periode som midlene forbrukes.

På Golftinget 2015 reviderte NGF sine lover i overensstemmelse 
med de siste endringer vedtatt på Idrettstinget 2015 og har et lov-
verk som er godkjent av NIF. Den økonomiske årsberetningen med 
tilhørende regnskap og balanse følger regnskapsbestemmelsene i 
regnskapsloven, god regnskapsskikk for ideelle organisasjoner og 
idrettens regler.

Styret er av den oppfatning at forutsetningen for fortsatt drift er 
til stede, og regnskapet er satt opp under denne forutsetningen. 
Styret mener at regnskapet med noter gir et rettvisende bilde av 
NGFs eiendeler og gjeld, fi nansielle stilling og resultat.

Norsk Golf AS er et heleid datterselskap av NGF. Selskapet ble op-
prettet for å drive forretningsutvikling og forvalte NGFs kommersi-
elle merkevare, samt utgi bladet Norsk Golf og drive nettstedet 
norskgolf.no. Selskapet omsatte i 2016 for MNOK  9,8 og fi kk et 
positivt resultat etter skattekostnad på NOK 893 116. 

Norsk Golf AS har gjennomført en restruktureringsprosess og 
har fra og med 1.1.2016 redusert virksomheten i vesentlig grad, 
herunder redusert antall ansatte fra fem til tre. Ansvaret for å drive 
forretningsutvikling og forvalte NGFs kommersielle merkevare er 
overført til Norges Golff orbund. Styret forventer positive resultater 
fra den gjenværende virksomheten og budsjett for de neste fi re 
årene viser positive kontantstrømmer for alle årene. Det ble gjen-
nomført en kapitalforhøyelse i 2016 hvor eieren Norges Golff or-
bund konverterte gjeld på MNOK 1,6 til egenkapital.

Solheim Cup Norway 2019 AS eies 50 % av NGF og 50 % av Oslo 
Golfk lubb. Selskapets formål skulle være å administrere søknads-
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prosessen med å få tildelt golfturneringen Solheim Cup til Norge, samt forberede og gjen-
nomføre arrangementet Solheim Cup på Bogstad i 2019. Det har ikke vært aktivitet i selska-
pet i 2016 og det har kun påløpt kostnader til nødvendig regnskapsføring og rapportering. 
Det er derfor ikke funnet nødvendig å konsolidere selskapet. Det vises for øvrig til selska-
pets årsberetning.

FRAMTIDSUTSIKTER 
Golfen i Norge fortsetter å miste medlemmer, selv om frafallet fra 2015 til 2016 er beg-
renset til 0,6 %. Frafallet fordeler seg på alle aldre med unntak av aldersgruppen 70 år og 
eldre. Dessverre er det fortsatt en nedgang i medlemskap i prioriterte målgrupper, barn, 
ungdom og kvinner. 

Selv om antall medlemskap også i 2016 har utviklet seg negativt, er det styrets oppfat-
ning at det fi nnes endringsvilje i golfk lubbene. Samarbeidet øker, fokus på ivaretakelse er 
fortsatt sterk, og det utdannes mange golff aglige ressurser, både profesjonelle og frivillige. 
Dette gir håp for fremtiden.

Styret ønsker å rette en stor takk til alle frivillig oppnevnte og tillitsvalgte ute i golf-Norge 
som har bidratt med stort og betydningsfullt arbeid som enkeltstående ressurspersoner, i 
komiteer, utvalg eller i faggrupper. Styret retter også en stor takk til samarbeidspartnere, 
administrasjonen og til våre representasjonsutøvere. Spesielt ga OL i Rio golfen en fl ott 
mulighet til å synliggjøre våre utøvere og vår idrett for det norske folk.

Norges Golff orbund 
Ullevaal Stadion, 15.mars 2017

Marit Wiig
President

Edith Kalve
Styremedlem

Einar I. Lohne
Styremedlem

Vegard Aune
Visepresident

Tore Nyrén
Styremedlem

Anne Elisabeth Næstvold 
Styremedlem

VEDLEGG TIL SAK 4.2.1: STYRETS BERETNING 2016 49



KARI METTE TOVERUD
Varamedlem

BERETNING FRA LOVUTVALGET  //

Medlemmer: Truls B. Graff  (leder), Else-Marie Merckoll og Arne Steen Arnesen.

Lovutvalget og dets medlemmer har særlig vært engasjert i følgende saker i 2016 frem 
til beretningens dato:

• Bistand til NGFs styre i forbindelse med ønske om nytt regelverk mot ulovlig spill på 
 golfb aner tilknyttet golfk lubber som er medlem i NGF.

• Enkeltstående konsultasjoner fra administrasjonen, valgkomiteen og historiegruppen.

• Avgitt uttalelser om habilitet, medlemmers lån til klubber.

• Deltakelse på NIFs lov- og organisasjonsseminar

• Deltakelse på Golff orum 2016.

12. januar 2017

For lovutvalget

Truls B. Graff 
Leder

BERETNING FRA TINGVALGTE 
UTVALG OG KOMITEER 

BERETNING FRA DISIPLINÆR- OG SANKSJONSUTVALGET  //

Medlemmer har i 2016 vært Steinar Birkeland (leder), Gudrun Michelsen og Thore Wilhelmsen.

Utvalget har ikke hatt saker til behandling i 2016. Utvalgets leder har imidlertid deltatt som foreleser 
om disiplinærbehandling i golfk lubber på Golff orum 2016.

Oslo, 17. oktober 2017.

For disiplinær- og sanksjonsutvalget

Steinar Birkeland
(sign.)
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STYRETS BERETNING PER 30.09 2017

Norges Golfforbund (NGF) er det fjerde største særidrettsforbundet i norsk idrett, med 102.432 medlemskap fordelt på 
180 golfklubber og 169 golfbaner. Forbundet tilrettelegger for et golftilbud til barn, unge og bredden. I tillegg er NGF 
ansvarlig for en toppidrettssatsing fordelt på proffsatsingen Team Norway og utvikling av amatørspillere. Forbundet 
rapporterer til Golftinget som består av representanter fra landets golfklubber.

STYRETS SAMMENSETNING OG VIRKE

Styret har i 2017 bestått av fire kvinner og fire menn: 
President  Marit Wiig  Hauger Golfklubb 
Visepresident  Vegard Aune  Trondheim Golfklubb
Styremedlem Edith Kalve  Fana Golfklubb 
Styremedlem Einar I. Lohne  Grini Golfklubb  
Styremedlem  Tore Nyrén  Stavanger Golfklubb
Styremedlem  Anne Elisabeth Næstvold  Bærum Golfklubb 
Varamedlem  Jens Kristian Hansen  Salten Golfklubb 
Varamedlem  Kari Mette Toverud  Kragerø Golfklubb

Forbundsstyret har per 30.09 avholdt fem styremøter og det har vært behandlet 54 saker. I tillegg kommer diverse 
annen møteaktivitet.

Styret har gjennomført et større antall representasjonsoppgaver internasjonalt, hos golfklubber, på NGFs mange 
møteplasser, under konkurranser, samt i ulike fora innen idretten. 

ADMINISTRASJONEN
NGF konsern består pr 30.09.2017 av 31 (32) ansatte fordelt på 30 (31) årsverk. Antall menn er 21 (22), mens antall 
kvinner er 10 (10). Administrasjonen i NGF er organisert i avdelingene kontorstøtte, idrett, klubb- og organisasjonsut-
vikling samt kommunikasjon og marked, i tillegg til et generalsekretariat. Norsk Golf AS består av en redaksjon med tre 
ansatte. (2016-tall i parentes).

NGF konsern har lokaler i Sognsveien 75 A1, på Idrettens Hus på Ullevaal Stadion i Oslo. 

ARBEIDSMILJØ OG LIKESTILLING
Sykefraværet har vært på under 2 (3) %. Arbeidsmiljøet har i flere år blitt betegnet som godt, og det har ikke vært 
behov for spesielle tiltak. NGFs virksomhet forurenser ikke det ytre miljø.

NGF er en arbeidsplass der det råder likestilling mellom kvinner og menn med hensyn til lønn og øvrige arbeidsvilkår.

SAMARBEID INNEN IDRETTEN OG GOLFEN 
NGF er medlem av Norges idrettsforbund og olympiske og paralympiske komité (NIF), og har jevnlig kontakt med NIFs 
politiske og administrative nivå. Samarbeidet oppleves som ærlig, men også i 2017 har NGF ved flere anledninger hatt 
en annen oppfatning enn NIF, både i sak og kommunikasjonsform.

VEDLEGG TIL SAK 4.3.1: STYRETS BERETNING PER 30.09.2017



52

NGF er medlem av Særforbundenes Fellesorganisasjon (SFF) der NGFs president innehar ledervervet. Det samarbeides 
tett med andre særforbund, og samarbeidet oppleves som fruktbart og godt. 

Internasjonalt er NGF Medlem av International Golf Federation (IGF), European Golf Association (EGA), World Deaf Golf 
Federation og European Disabled Golf Association (EDGA). I tillegg samarbeider NGF med The Royal & Ancient Golf 
Club of St Andrews (R&A) og United States Golf Association (USGA).

Det holdes en jevnlig og god dialog med golfforbundene i Sverige, Danmark, Finland og Island. En viktig del av sa-
marbeidet gjenspeiles i Scandinavian Turfgrass and Environment Research Foundation (STERF) og organisasjonens 
forskning på gress.

NGF er i jevnlig dialog med interesseorganisasjonene Norsk Golfadministrasjonsforening (GAF), PGA of Norway (PGA), 
Norwegian Greenkeepers Association (NGA), Norsk Seniorgolf (NSG) og Foreningen Norske Golfbaner (FNG). 

FORHOLDET TIL ANDRE ORGANISASJONER
Av organisasjoner utenfor golfidretten fortsetter samarbeidet med Kreftforeningen, Diabetesforbundet, Mental Helse 
og Landsforeningen for hjerte- og lungesyke.

NGF er medlem av NHO gjennom landsforeningen Abelia, som har tariffavtale og følger standardoverenskomsten med 
fagforbundet Handel og Kontor.

ANLEGG (2016-TALL I PARENTES)
I 2017 er følgende antall baner tilsluttet klubber med medlemskap i NGF:

6 hulls baner:  16 (16) stk.

9 hulls baner:  90 (89) stk.

18 hulls baner:  63 (63) stk.

Totalt antall baner: 169 (168) stk.

VIRKSOMHET OG OPPFØLGING AV VIRKSOMHETSPLAN
Virksomhetsplanperioden strekker seg fra 2016-2019. Halvveis i perioden er arbeidet i rute. 

Konkurransesituasjonen for barn, unge og ikke-etablerte golfere er forbedret. Gjennom Narvesen Tour har antallet barn 
og unge som deltar i konkurranse har økt med 19 %.

Den nasjonale jente- og kvinnesatsingen er under etablering. Det er dedikert en egen stilling til oppgaven, og det 
jobbes med å etablere konsepter som skal gjøre golfen mer attraktiv for jenter og kvinner.

Det er iverksatt flere tiltak for å bedre gjennomføringsevnen i golf-Norge generelt, også i forbundet. Eksempelvis fort-
setter arbeidet med å utdanne daglige ledere, og elektroniske undersøkelsesverktøy som «Golfspilleren i sentrum» gir 
flere og flere klubber bedre innsikt i egen drift. Det er dedikert mere ressurser til kommunikasjon, og administrasjonen 
jobber kontinuerlig for å tilpasse seg nye krav fra omgivelsene.
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Team Norway Golf er NGFs satsing på toppidrett. Arbeidet med å få på plass et støtteapparat som skal kunne levere 
utøvere på et høyt internasjonalt nivå i årene som kommer er godt i gang, selv om arbeidet er svært ressurskrevende.

MEDLEMSKAP I KLUBBER TILSLUTTET NGF (ALLE TALL PER 30.09)
Antall medlemskap i golfklubbene synker med 2 % så langt i 2017. Tall fra GolfBox viser en nedgang på 2076 medlem-
skap i golfklubber tilsluttet NGF, til 102.432 per 30.09.17. Frafallet er også i 2017 begrenset til HCP-kategori 5 og 
over (medlemskap over 26,5 i handicap).

Andelen barn og unge forblir på 7,8 % av den totale medlemskapsmassen i 2017. Antall medlemskap synker marginalt 
fra 8.057 til 7.971.

Antall medlemskap blant jenter/kvinner går ned fra 25.067 i 2016 til 24.473 i 2017, en reduksjon i andelen fra 24,0 % 
til 23,9 % i samme tidsrom.

TRENERUTDANNING 
NGF fortsetter arbeidet med å utdanne flere trenere i golf-Norge. Høgskolens i Innlandets fjerde kull er i gang med 
førsteårsstudiet, mens fem studenter gjennomførte bachelorutdanningen.

Antall uteksaminerte frivillige trenere i 2017 er 68 trener 1 (hvorav fem ungdommer). 16 av disse er kvinner. Antall 
uteksaminerte Trener 2 er seks. 

TURNERINGER 
NGF har gjennomført et bredt turneringstilbud også i 2017 med åtte turneringer på Garmin Norgescup inklusiv Norg-
esmesterskapet og NM Match. I tillegg er det arrangert to turneringer for herrer på Nordic League og en turnering for 
damer på Swedish Golf Tour.

For juniorer er det gjennomført 8 turneringer på Srixon Tour (tidligere Titleist Tour). I tillegg er Narvesen Tour vi-
dereført med et 60 talls turneringer på regionalt nivå. Turneringsdeltagelsen har økt med 19 %.

For funksjonshemmede er det også i 2017 gjennomført en egen turneringsserie med Order of Merit, inkludert et 
offisielt Norgesmesterskap. I tillegg samlet Golf – Grønn Glede Open 83 deltakere.

Pink Cup ble også i 2017 et viktig bidrag til brystkreftsaken med over en million kroner i innsamlede midler. Det er 
svært gledelig å se klubbenes engasjement for denne viktige saken. 

Styret ønsker å rette en spesiell takk til alle golfklubber og baneselskap som har stilt sine baner til rådighet for for-
bundsturneringene i 2017.
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TOPPIDRETT
Team Norway Golf-satsingen har fortsatt i 2017 og teller i alt 12 profesjonelle utøvere (fem damer/syv herrer), åtte 
amatørutøvere (fem damer/tre herrer) og elleve juniorutøvere (fire jenter/syv gutter). 

Profesjonelt har norske utøvere stått for en seier på Nordic League, en andreplass på Ladies European Tour, to andre-
plasser på European Challenge Tour og en tredjeplass på LPGA-Majorturneringen ANA Inspiration.

2017 har vært året da norske amatører for alvor har markert seg på verdensrankingen for amatører (WAGR). Hele 
tre utøvere er innenfor topp 30. Totalt er fire utøvere innenfor topp 150, mens ytterligere seks utøvere er innenfor 
topp 300. I tillegg har enkeltutøvere bidratt med pallplasseringer i Deaflympics, French Ladies, Ladies British Amateur 
Championship, British Girls, Duke of York Championship, EM-lag (slagspilldelen), European Young Masters og en rekke 
college-turneringer.

FORBUNDETS STILLING OG ØKONOMISK RESULTAT AV VIRKSOMHETEN
Antall registrerte medlemskap i golfklubbene er redusert, og for NGF betyr det en nedgang i inntektene fra medlem-
skontingenten. Utbetaling fra spillemidlene har imidlertid økt, slik at inntektsnivået opprettholdes. Regnskapet pr 
30.09.2017 har en inntektsprognose på 62,6 millioner kroner og resultatet pr 31.12.2017 forventes å bli noe bedre 
enn det budsjetterte underskuddet på kr 548 000. 

NGF har et lovverk som er godkjent av NIF og regnskapet er satt opp i samsvar med bestemmelsene i regnskapsloven, 
«God regnskapsskikk for små foretak», «God regnskapsskikk for ideelle organisasjoner» og idrettens regler.

EIERSKAP I ANDRE SELSKAP 
Norsk Golf AS er et heleid datterselskap av NGF. Selskapet har per 30.09.17 omsatt for MNOK  8,3 og ligger an til et 
positivt resultat etter skattekostnad. 

Solheim Cup Norway 2019 AS eies 50 % av NGF og 50 % av Oslo Golfklubb. Selskapets formål skulle være å admin-
istrere søknadsprosessen med å få tildelt golfturneringen Solheim Cup til Norge, samt forberede og gjennomføre 
arrangementet Solheim Cup på Bogstad i 2019. Det har ikke vært aktivitet i selskapet i 2017 og det har kun påløpt 
kostnader til nødvendig regnskapsføring og rapportering. Det er derfor ikke funnet nødvendig å konsolidere selskapet. 
Det vises for øvrig til selskapets årsberetning.

FRAMTIDSUTSIKTER 
Det styrets oppfatning at mange klubber utvikler seg i positiv retning. Utstrakt fokus på å utdanne flere trenere, og 
økt aktivitet i antall spilte runder i og utenfor turnering gir rom for optimisme. Styret har stor tro på satsningsområdene 
i virksomhetsplanen, og opplever at det arbeides godt med et langsiktig perspektiv for å oppnå flere og bedre golfspill-
ere som får utvikle seg i et sunt klubbmiljø.
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AVSLUTNINGSVIS
Styret ønsker å rette en stor takk til alle frivillig oppnevnte og tillitsvalgte ute i golf-Norge som har bidratt med et stort og 
betydningsfullt arbeid i komiteer, i utvalg, i faggrupper eller som enkeltstående ressurspersoner. Styret retter også en stor 
takk til samarbeidspartnere, våre representasjonsutøvere og til administrasjonen.

Norges Golfforbund
Ullevaal, 30. september 2017

Marit Wiig
President

Edith Kalve
Styremedlem

Einar I. Lohne
Styremedlem

Vegard Aune
Visepresident

Tore Nyrén
Styremedlem

Anne Elisabeth Næstvold 
Styremedlem
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BERETNING FRA LOVUTVALGET 

Medlemmer: Truls B. Graff (leder), Else-Marie Merckoll og Arne Steen Arnesen som døde 12.9.2017.

Lovutvalget og dets medlemmer har særlig vært engasjert i følgende saker i 2017 frem til beretningens dato:

• Uttalelse til styret om forslag til endringer i NGFs lov som fremmes for Golftinget i november. 

• Uttalelse til styret om forslag til endring eller opphevelse av Greenfeeoverenskomsten som fremmes for  
 Golftinget i november. 

• Enkeltstående konsultasjoner fra administrasjonen og historiegruppen.

• Deltakelse på NIFs lov- og organisasjonsseminar.

For lovutvalget

Truls B. Graff
Leder

BERETNING FRA TINGVALGTE  
UTVALG OG KOMITEER PR 30.09.17 
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ADMINISTRASJONENS BERETNING PER 30.09.17

Overskriftene i beretningen er identiske med virksomhetsplanen for golf-Norge 2016-2019. Beretningen kan derfor 
leses som en status på arbeidet/ansvarsområdet NGF er pålagt av Golftinget 2015. 

 
ORGANISASJON OG MEDLEMSKAP 

GOLFSPILLERE BØR VÆRE MEDLEM AV KLUBBER NÆR DER DE NORMALT UTØVER AKTIVITETEN
Arbeidet med Golftinget 2015 sitt pålegg om å utrede en revidering av Greenfeeoverenskomsten ble påbegynt i 2016 
og fortsatte i 2017. Bl.a. ble det gjennomført en høringsrunde blant alle NGFs medlemsklubber. Av de 25 som besvarte 
undersøkelsen var det 17 som ville beholde ordningen, 6 ville avvikle den og 2 var usikre.

ORGANISERING OG RUTINER MÅ OPTIMALISERES FOR Å BEDRE RAMMEBETINGELSENE
Avtalen med GolfBox utløper 23. november 2019. Det er opprettet en ressursgruppe bestående av forbund og klubber 
som har jobbet med reforhandling av avtalen og som vil legge frem et forslag for Golftinget 2017. 

DAGLIG LEDERS FORUTSETNINGER FOR Å LEDE GOLFVIRKSOMHETEN MÅ STYRKES     
Administrasjonen har utviklet en fire trinns lederstige for daglig ledere. Trinn 1 kom i gang i september og trinn 2 gjen-
nomføres i oktober og november. Kurset er fulltegnet med 18 deltakere hvorav to er kvinner.

Nettverk for daglig ledere har hatt to samlinger i løpet av 2017. 

TRENERAPPARATET SOM RESSURS   
NGF og PGA of Norway har kommet langt i arbeidet med å løfte de norske golftrenene mot neste nivå, men opplever 
fortsatt at det gjenstår en jobb for at trenerutdannede personer skal danne gode trenerteam i klubb. Videre er det 
behov for å synliggjøre og tydeliggjøre kompetansenivået på Trener 1- og Trener 2-trinnene slik at klubbene lettere 
kan benytte trenerressursene optimalt.

ARBEIDET MED REKRUTTERING OG IVARETAKELSE  
AV FRIVILLIGE MÅ PRIORITERES OG STYRKES FOR Å STIMULERE TIL ØKNING   
Kurssesongen for klubbenes frivillige har vært preget av overgang til e-læring. Det har vært stor interesse for tren-
erutdanning, spesielt Trener 1 og Ungdomsdriven. Tradisjonelle kurs i regler, turneringsledelse og Veien til Golf, er 
prøvd ut som e-læring. 

Det har vært arrangert et antall temasamlinger i styrearbeid, både for enkeltklubber og som regionale samlinger. I 
tillegg har det vært samlinger med tema «Golfspilleren i Sentrum».
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KURS OG TEMASAMLINGER
I 2017 har forbundet avholdt kurs og temasamlinger innen følgende fagområder:
• Anleggsseminar (2)
• «Folkehelsearbeid samarbeid kommunen og golfidretten» seminar i samarbeid med Asker kommune,  

Asker  Golfklubb, Asker Idrettsråd og NGF 
• Temasamlinger i styrearbeid, Golfspilleren i sentrum, Årshjulet og Golfstrømmen.
• Kompetansedagene våren 2017. Primært rettet mot daglig ledere og administrativt ansatte.
• Dommerkurs del 1 + 2 (1)
• Dommersamlinger (2)
• Regelkurs (1) 
• Bli kjent med regelboken – som e-læring (141 har startet, 60 har fullført)
• Trener 1 (3)
• Trener 2 på høgskolen (1)
• Turneringsledelse – som e-læring (76 har startet, 45 har fullført) 
• Ungdomsdriven (1)
• VTG-ansvarlig kurs - som e-læring (181 har startet, 170 har fullført)
• Idrettsglede i skolen – i samarbeid med Norges Idrettshøgskole – kurs for lærere på Beitostølen (1)
• Lederstigen trinn 2 (16 DL fra hele landet) 

ØKT REGIONAL INNSATS – KULTUR OG MILJØER UTVIKLES      
Prosessen med å ansette flere idrettsutviklere ble utsatt til høsten 2016. På starten av året var det dedikert fire 
personer i NGFs administrasjon som jobber med å bistå klubber som vil styrke sitt aktivitetstilbud (se «Prosjekt 
Ivaretakelse»). Antallet har blitt redusert til tre etter at en person valgte å slutte.

NGF har bidratt aktivt på regionale klubbutviklingssamlinger, blant annet i Rogaland, Hordaland og Nord-Norge (se  
«Organisasjonsutvikling – en forutsetning»).

MØTEPLASSER MÅ EVALUERES OG BENYTTES     
NGF har valgt å ikke avholde områdevise samlinger i 2017, men heller stimulere til oppslutning på landsdekkende 
møteplasser som Golftinget.

VI SKAL AKTIVT BIDRA I UTVIKLINGEN AV DE ORGANISASJONER VI ER EN DEL AV
Golfpresidenten er leder av SFF - Særforbundenes Fellesorganisasjon. Generalsekretæren er representert i FAS
– Norges Idrettsforbunds Felles Administrativ Styringsgruppe.

I tillegg er NGFs administrasjon representert i NIFs markedsutvalg, NIFs kommunikasjonsutvalg, NIFs organisasjons- 
utvalg og NIFs anleggsutvalg.

VI MÅ GJØRE HVERANDRE BEDRE    
I forberedelsene til plan- og budsjettarbeidet for en ny tingperiode har NGF gjennomført flere klubbesøk for å få inn-
spill til hva klubbene mener NGF skal være, og kunne gjøre for dem. For å gi muligheten også for klubber med lite res-
surser og tidkrevende reisevei, har det vært åpnet for å kunne delta via nettet eller telefonkonferanser, men interessen 
for det har ikke vært tilstede.
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Gjennom 2017 har NGF møtt interesseorganisasjonene GAF, FNG, PGA of Norway og NGA. Målet er å øke samarbeidet 
mellom NGF og interesseorganisasjonene slik at vi samlet blir mer effektive, får til mer og bedrer kompetansehevende 
tiltak som igjen skal styrke klubbene.

Får å gjøre golfklubbene bedre i stand til å rekruttere, har NGF også i 2017 tilbudt en veiledningstjeneste for 
VTG-markedsføring. Tjenesten har bestått av en ressursperson som kostnadsfritt bistår klubbene med alle spørsmål 
tilknyttet markedsføring, samt skreddersøm av markedsføringstiltak tilpasset den enkelte klubb. 

KOMPETANSEUTVIKLING 

AKTIVITETSTILBUDET MÅ FREMME GOLFGLEDEN HOS ALLE    
Prosjekt Ivaretakelse er et virkemiddel for å tilpasse anlegg, trenings- og konkurransetilbudet til medlemmer i høyhand-
icapsegmentet (>26) av begge kjønn og i alle aldre. Prosjektet, som ble startet opp i februar med en kick-off samling på 
Gardermoen, er et samarbeid mellom NGF og 17 golfklubber som søkt om å delta. Målet med prosjektet er å redusere 
frafallet blant medlemmer som er i risikogruppen for å slutte, med særlig prioritering av barn og unge, jenter og kvinner. 
Avhengig av størrelse og ambisjoner har klubbene fått lov å velge hvilken eller hvilke prosjektets målgrupper man ønsk-
er å satse på. Etter oppstarten har klubbene fått støtte og oppfølging av NGFs idrettsutviklere i form av fysiske møter 
på klubb og kontinuerlig oppfølging via telefon og e-post. Vi ser så langt en god økning i aktivitet på de deltakende 
klubbene. Prosjektet er støttet av R&A.

GOLFFAGLIGE RESSURSPERSONER MÅ UTDANNES FOR Å IVARETA OG UTVIKLE MEDLEMMENE        
PGA og NGF har videreført arbeidet med å etablere velfungerende trenerteam i klubb der profesjonelle og frivillige tre-
nere jobber sammen. For å styrke eksisterende proers forutsetninger for å kunne fungere som en trenerens trener, og 
samtidig dekke behovet for flere sertifiserte kurslærere på trenerstigens forskjellige nivåer, har det i 2017 blitt utviklet 
et mentorprogram for etablerte proer. Programmet, som er det første av sitt slag i Europa, er utviklet i tett samarbeid 
med PGA of Europe
 
Fem studenter har gjennomført Bachelor-studiet på Høgskolen i Innlandet, Elverum, og samtlige er i jobb i norske klub-
ber. To av disse er sertifisert som PGA Professionals. Resterende må fullføre krav koblet til egne spilleferdigheter som 
defineres av PGA of Europe for å motta PGA Professional sertifisering. Fire nye studenter har startet sin utdannelse, 
noe som gjør at antall ved utgangen av 2017er 16.
 
Trener 2 – Med studiepoeng
Seks studenter har gjennomført de tre obligatoriske samlingene og vil fullføre Trener 2 i løpet av oktober. Studiet, 
som er i samarbeid med fem andre særforbund og Høgskolen Innlandet, vil dekke behovet norske golfklubber har til 
kunnskap og kompetanse utover Trener 1-rollen. Det var dessverre ingen kvinner i årets kull.
 
Trener 1 
77 deltakere var påmeldt ved oppstart 2017 og 68 ligger an til å fullføre utdanningen i 2017. 16 av disse er jenter/
kvinner, mens fem er fra Ungdomsdriven). Fire personer har i tillegg fullført fra fjorårets kull. Behovet for Trener 1 kurs 
er voksende, og klubbene har blitt langt flinkere til å finne gode kandidater og ressurspersoner. Trener 1-kandidatene 
skaper mye aktivitet ute i klubbene, og i løpet av sitt første år leverer de fleste langt over det formelle kravet om 45 
timer aktivitet. 
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Ungdomsdriven
Ungdomsdriven 2017 ble gjennomført med to samlinger på Onsøy GK og en samling på Olympiatoppen og Oslo 
Golfklubb. Årets kull telte 10 deltakere med 50 /50 jenter og gutter. 9 av 10 er kvalifisert til å fullføre avsluttende 
kunnskapsprøve på Trener 1 og Ungdomsdriven. Nytt av året var at MOT bidro med foredrag på samling 2 med stor 
suksess og popularitet blant deltakere. Dette samarbeidet ønskes også for neste års gjennomføring.

  
TOPPIDRETT OG TALENTUTVIKLING STILLER SPESIELLE KRAV   
Team Norway satsingen har som mål å utvikle spillere som hevder seg på høyt internasjonalt nivå i tillegg til å etablere 
en talentutvikling og toppidrett som matcher de beste i verden. Dette er et langsiktig arbeid på to plan hvor det jobbes 
med utvikling av individer og kultur samtidig. Det handler om å heve kompetansen til både utøvere og trenere på hva 
som skal til, og gjennom hardt arbeid styrke trenings- og prestasjonskulturen i norsk golf. Det har vært kontinuitet i 
trenerteamet med unntak av ett trenerskifte Den nye trenerressursen er en erfaren trener med sterk kompetanse og 
kunnskap som også jobber for det svenske golfforbundet. Dermed har trenerteamet også i 2017 bestått av ansatte og 
innleide ressurser med ulike og komplementerende ferdigheter og kompetanse som dekker alle spillets deler.

Team Norway Proff (proffsatsingen)
Team Norway Proff har bestått av 13 utøvere hvorav seks kvinner og sju menn. Antallet ble redusert til da Marianne 
Skarpnord i juni valgte å stå utenfor satsingen. Gjennom året har det blitt gjennomført sju samlinger både i inn- og ut-
landet i tillegg til et antall turneringsoppfølginger. Målsettingen med satsingen er å utvikle hvert enkelt individ så mye 
som mulig samtidig som det blir lagt mye fokus på å utvikle en sterkere trenings- og prestasjonskultur. Det er gjennom-
ført to samlinger hvor klubbtrenere er blitt invitert med hovedtema om prestasjonskultur. 

Team Norway Amatør (college-satsingen)
Alle åtte utøvere (fem kvinner og tre herrer) på Team Norway Amatør er per tid collegespillere, noe som gir be-
grensende muligheter for samlinger og effektiv turneringsdeltagelse fra støtteapparatets side. Oppfølgingen skjer 
derfor i stor grad via e-post og videomøter. 

NGF har prioritert å sende flere utøvere på færre turneringene for å kunne øke oppfølgingen. British Amateur (Ladies/
Mens), EM individuelt, samt lag-EM har vært prioritert.

Team Norway Junior (juniorsatsingen)
I 2017 startet juniorsatsingen med åtte utøvere (to jenter og seks gutter) i alderen 13-19 år. I løpet av sesongen har 
tre utøvere (to jenter og en gutt) fra Talentutvikling (se under) blitt flyttet opp til Team Norway Junior basert på god 
utvikling og god treningsvilje.

Utøvere i Team Norway Junior har blitt samlet ved et antall anledninger, enten i rene samlinger eller i forbindelse med 
internasjonale og nasjonale turneringer. Det er innført krav om treningsdagbøker, og treningsmengden er økt betrak-
telig. For å sikre at dette ikke øker skadeomfanget, har det vært stort fokus på skadeforebyggende trening.

NGF har sendt utøvere på 24 internasjonale oppdrag i 2017.

Talentutvikling
I 2017 har talentutviklingsarbeidet bestått av tre treningssamlinger i tillegg til individuelle møter med spillere og tre-
nere i klubb. Det ble i januar tatt ut en tropp på 14 utøvere. Tre av disse er flyttet opp til Junior-satsingen, mens to nye 
har kommet til. Også her må utøvere og trenere levere ukentlige rapporter.  Det har vært et fokus at spillerne spiller 
mest mulignasjonalt frem til at nivået er godt nok for internasjonal deltakelse. Nasjonal deltakelse er også viktig for å 
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heve nivået på turneringene i Norge. Det er blitt sendt utøvere til én internasjonal konkurranse. 
Det er inngått en talentutviklingsavtale med samarbeidet Sola GK og Stavanger GK med oppstart 2018. Dette vil være 
et pilotprosjekt.

Antidoping
NGFs mål med antidopingarbeidet er at golf skal være en idrett som kollektivt tar et tydelig standpunkt mot doping og 
juks. NGFs antidopingpolicy er: Ren Golf – idrett uten snarveier. Dette er en holdning NGF ønsker skal gjenspeile seg i 
klubbene. Det er utarbeidet en handlingsplan for styrking av Antidopingarbeidet i administrasjon og styret, i klubbene 
og for utøvere som deltar på nasjonalt og internasjonalt nivå.

STØRRE FOKUS PÅ NYE OPPLÆRINGSMETODER OG –VERKTØY      
I 2017 har NGF så langt lansert tre nye e-læringskurs; Styrearbeid for idrettslag (i samarbeid med NIF), Bli kjent med 
regelboken og Turneringsledelse på klubbnivå. 
NGF konstaterer at det dels er krevende å produsere slike tjenester, dels at det tar tid å få spredt informasjon til alle 
som bør ha nytte av den.

Flere og flere klubber ser nå nytten av å ta i bruk Golfspilleren i Sentrum, og bruker resultatene aktivt i sitt utviklingsar-
beid. I 2017 har NGF dekket kostnadene for modulene «Nye medlemmer» og «Utmeldte medlemmer». 

NGF har i samarbeid med ski- og orienteringsforbundet oppgradert www.aktivitetsbanken.no. Her finnes nå over 
100 golføvelser til bruk for profesjonelle og frivillige trenere. Her finnes også ferdige treningsøkter, og det er mulig å 
lage og lagre egne treningsøkter. Aktivitetsbanken har blitt introdusert i Trener 1-opplæringen der den har blitt meget 
godt mottatt.

ORGANISASJONSUTVIKLING EN FORUTSETNING   
Det har i løpet av året vært gjennomført en rekke klubbesøk med fokus på aktivitets- og organisasjonsutvikling, samt 
klubbutviklingsprosesser. Besøkene kommer i stand etter konkrete henvendelser fra klubbene, eller på eget initiativ fra 
NGF. Klubbene har i økende grad ønsket konkrete bidrag til utvikling av gode rutiner og planverk for klubben. Det arbei-
des løpende med å presentere administrative verktøy og hjelpemidler for å gi klubbene en enklere hverdag, eksempel-
vis Årshjulet, Golfstrømmen, Golfspilleren i Sentrum, klubbutviklingsprosesser og Klubbveilederen. 

Det har vært arrangert egne regionale temasamlinger for Golfspilleren i Sentrum. Hensikten er å gi klubbene kom-
petanse i bruk av verktøyet og anvende resultatene/informasjonen i sitt arbeid med utvikling av klubben. 
I april gjennomførte NGF Kompetansedagene i samarbeid med GAF. Det rettet seg primært mot daglige ledere og ad-
ministrativt ansatte i klubbene med temaene som var aktuelle for den forestående golfsesongen. 
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ØKONOMI OG FINANSIERING

GOLFVIRKSOMHETENS ØKONOMISKE SOLIDITET OG KONTROLL MÅ STYRKES

Momskompensasjon for varer og tjenester 
Tildeling og utbetaling av vare- og tjenestemomskompensasjon for regnskapsåret 2016 foretas i desember 2017.

Grasrotandelen 
168 golfklubber hadde per 31.12.16 registrert seg som mottaker av Grasrotandelen, som er en andel av overskuddet i 
Norsk Tipping. Til sammen mottok disse klubbene kr. 6 658 503 i 2016, som er ca. 1,49 % av den totale utbetalingen 
av grasrotmidler på 448 millioner kroner. Den totale utbetalingen av Grasrotandel til golfklubber økte med 9 % fra 
2015 til 2016, noe som er en gledelig utvikling.

Med tanke på golf-Norges størrelse, og forutsatt konstante påminnelser og kampanjer fra klubbene til medlemmene, 
bør det være mulig å øke golfens andel ytterligere.

Tallene for grasrotandelen 2017 offentliggjøres i januar 2018.

Spillemidler 
Spillemidler til golfklubber for 2017 er ikke endelig fordelt. Informasjon om spillemidler vil bli publisert i endelig årsrap-
port for 2017.

Momskompensasjon anlegg 
Golfklubbene mottok i 2017 kr. 2 583 786,- i momskompensasjon til anlegg, en nedgang på 44 % sammenliknet med 
2016. 

Lokale aktivitetsmidler (LAM) 
Golfklubbene fikk tildelt kr. 3 789 270,- i LAM-midler for 2016, noe som er en nedgang på 5,4 % sammenliknet med 
2015. Tallene for 2017 er tilgjengelige medio februar 2018.

KOMMUNENE MÅ BIDRA
Helse Tour er et prosjekt der en ressursperson støttet av NGF deler sine erfaringer rundt samspillet mellom golfen og 
kommunen og setter fokus på golf og helse. I 2017 ble 15 klubber i de tre nordligste fylkene besøkt og det ble gjen-
nomført møter med kommunen i seks klubber. 

I samarbeid med Asker kommune, Asker Golfklubb og Asker Idrettsråd ble seminaret «Folkehelsearbeid – samarbeid 
kommunen og golfidretten» avviket i Asker golfklubb. 30 deltakere med representanter fra fem kommuner var tilstede. 

GOLFEN MÅ UTNYTTE SITT KOMMERSIELLE POTENSIALE, MEN IKKE UNDERGRAVE EGET MARKED
NGFs ressursgruppe for forretningsutvikling har vært en god sparringspartner for administrasjonen i 2017. I tillegg 
til å være en rådgivende instans, har gruppen jobbet med konseptutvikling for en ny golfapp, samt tatt frem et nytt 
merkevarekonsept for golfen som skal implementeres i 2018.

Som i resten av norsk idrett med unntak av fotball og langrenn, er det tradisjonelle sponsormarkedet utfordrende. NGF 
har derfor jobbet med andre samarbeidsformer som gir forbundets samarbeidspartnere økt inntjening eller merverdi for 
sine investeringer. 
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ANLEGG

GOLFVIRKSOMHETENS STØRSTE AKTIVUM ER ANLEGGET
Den Skandinaviske forskningsstiftelsen (STERF) mottok 12 søknader om forskningstilskudd etter utlysningen i 
desember 2016hvorav fem prosjekter kom fra Norge. Fire av disse mottok støtte.

Bruk av effektive plantevernmidler innen golfsektoren er svært begrenset. Dette medfører at blant annet soppmidler, 
som ofte benyttes i konvensjonelt landbruk, ikke er godkjent for golfbaner. Med stadig fuktigere og mildere vær 
senhøstes og om vinteren er soppskader og rotdreper et stadig økende problem. NGF har søkt og fått en off-label 
god-kjenning av Amistar mot rotdreper. En off-label godkjenning gir mulighet for å bruke et allerede godkjent  
plantevernmiddel i andre bruksområder enn det den ordinære godkjenningen omfatter.

ANLEGGENE SKAL BIDRA TIL Å SENKE TERSKELEN OG GJØRE GOLF LETTERE TILGJENGELIG FOR FLERE       
En tydelig effekt av Narvesen Tour er at NGF har fått stor pågang både fra arrangørklubber og andre klubber med  
hensyn til ønske om å etablere kortere banesløyfer. Dette sammenfaller også med tiltak i kvinnesatsingen. Flere av 
klubbene i Prosjekt Ivaretakelse har gjort mindre justeringer, som å gå fra farge til tall på tee-stedene, gjennomgå  
klippemønster og ved å teste midlertidige kortere sløyfer.

ANLEGG TILRETTELAGT FOR DE BESTE   
NGF har for 2017 hatt en avtale med Vestfold Golfhall AS som har gitt Team Norway-utøvere og trenere tilgang til 
gode treningsfasiliteter og baner på Mar Menor. I tillegg har NGF en avtale med Borre Golfklubb hvor Team Norway  
får tilgang til treningsfasiliteter og bane.

GOLF SKAL OPPFATTES SOM EN POSITIV BIDRAGSYTER I MILJØSAMMENHENG
Integrert plantevern (IPV) handler om å ta i bruk all kunnskap og alle metoder for å forebygge og bekjempe skade-
gjørere på golfgresset.  De viktigste skadegjørere er ugress og soppsykdommer.

NGF ble kontaktet av en fylkeskommune som informerte om at en golfklubb var blitt varslet inn med mistanke om 
brudd på retningslinjene for avrenning til vassdrag (overgjødsling av banen) og faunakriminalitet. Ved å kunne vise  
til vårt IPV-arbeid og faktablader utarbeidet på bakgrunn av forskningsresultater ble varslingen forkastet. 

FAGMILJØET FOR ANLEGGSMEDARBEIDERE MÅ IVARETAS OG STYRKES   
NGF og Norwegian Greenkeepers Organization (NGA) har i flere år jobbet for å få etablert en offentlig greenkeeper- 
utdanning. Målet var å få til en utdannelse under ordningen Fag under loven, som ville kvalifisere til fagbrev som 
greenkeeper. 

Utdanningsdirektoratet har i 2017 gjennomført en revisjon av utdanningstilbudet knyttet opp til fagbrev. Resultatet 
har blitt at mange utdanningsløp har blitt fjernet og det er ikke gjennomslag for en egen greenkeeperutdanning.

Sammen med det svenske golfforbundet planlegges det en grunnleggende greenkeeperutdanning i Norge.
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ARRANGEMENT

BARN, UNGDOM, KVINNER OG NYBEGYNNERE SKAL PRIORITERES      
 Narvesen Tour har i 2017 fått fotfeste i golf-Norge! Etter at det er spilt 50 av årets nærmere 60 turneringer totalt, 
øker deltakerantallet med 19% sammenlignet med 2016. Det betyr at det så langt er spilt hele 3322 turneringsrunder 
på Narvesen Tour. Unntaket er region Midt-Norge som har en nedgang på 37 % i 2017 etter at majoriteten av klub-
bene har hatt svært liten junioraktivitet.

I 2017 har to klubber gjennomført et pilotprosjekt under navnet Narvesen Minicup. De to klubbene er Salten GK og 
Oslo GK. Narvesen Minicup er et nytt rekrutteringstiltak for barn, der alle starter på en kort og tilpasset bane gjentatte 
ganger i løpet av sesongen. Første gang man deltar skal barnet spille 3 hull, med lengde på hullene på 10 meter. Klarer 
barnet og spille hvert hull på fem slag eller mindre får det en gullstjerne på bagtagen sin og kan gå til neste nivå, som 
er 20 meter. Alle nivåer opp til 100 meter må godkjennes før det er mulig å gå videre. Målet er å senke terskelen for å 
starte med konkurranse i golf og gi god mestringsfølelse. 

TURNERINGS- OG KONKURRANSETILBUDET I NORGE MÅ VÆRE STABILT OG I UTVIKLING      
Strukturen fra 2016 i det nasjonale turneringstilbudet for junior elitespillere innebar at nivået mellom regionale junior-
turneringer og den nasjonale turneringsserien (nå Srixon Tour) ble fjernet. Dette har skapt større aktivitet regionalt, 
samtidig som de beste fortsatt deltar nasjonalt. Det har i 2017 vært noe høyere handicap blant spillere som kommer 
med på Srixon Tour. 

Garmin Norgescup har i 2017 bestått av syv turneringer, inkludert Norgesmesterskapet og NM Match. NM Match 
hadde i år fått et nytt format som så ut til å bli godt mottatt. Dessverre var rutinene for utregning av matchene ikke 
gode nok, noe som medførte at feil utøvere gikk videre til sluttspillet. NGF beklager dette på det sterkeste, og har 
iverksatt tiltak for at lignende situasjoner ikke skal gjenta seg. 

Basert på evaluering av fjorårssesongen og svarene i en spørreundersøkelse som ble sendt alle spillere med handicap 
4,5 og lavere, har NGF sammen med faggruppe turnering og spillerrådet for Garmin Norgescup gjennomført noen 
endringer for å skape et enda bedre turneringstilbud på øverste nivå. En viktig endring var å forenkle kvalifiseringen 
til Garmin Norgescup slik at spillere med lavt handicap skal kunne delta på enkeltturneringer. Det ble også gjort til-
pasninger for å sikre størst mulig deltagelse i dameklassen. Det har medført fullt startfelt og reserver i seks av syv 
turneringer, mot to av syv turneringer i 2016.

Nivået i begge klasser er også hevet ved at gjennomsnittlig handicap for kvalifisering har gått fra 6,8 til 4,7 i dame-
klassen og 6,2 til 2,6 i herreklassen.

Det ble spilt fire turneringer i NGFs turneringsserie for funksjonshemmede, inkludert NM for funksjonshemmede og 
døve hvor det for første gang ble kåret norske mestere i to klasser. I klassene for døve var det dessverre ikke nok spil-
lere til å kåre norske mestere. En av turneringene ble spilt som egen klasse i Østlandstour, noe som fungerte svært bra.

Klubbene fulgte opp innsamlingsrekorden fra 2016 i Pink Cup. Til sammen samlet golfklubbene inn tett oppunder 
1,5 millioner kroner. Finalen ble spilt på Miklagard etter finalerunden av Viking Challenge. 
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KONKURRANSE- OG TURNERINGSTILBUDET  
SKAL BIDRA TIL KREATIVITET, GLEDE OG UTVIKLING - OGSÅ SOM EVENT   

Internasjonale turneringer i Norge    
I 2017 ble det arrangert European Young Masters på Oslo GK med 111 spillere fra 25 deltagende nasjoner. Denne 
turneringen regnes som et uoffisielt EM for spillere under 17 år. De norske guttene presterte bra og sikret seier med 
Bård Skogen, Haugaland GK, og andreplass til Mikkel Antonsen, Drøbak GK.

Miklagard GK arrangerte Viking Challenge i uke 33. Til tross for mye regn fremsto banen i svært god stand. Spesielt 
greenene var ekstremt raske og jevne, og flere av de 135 utenlandske utøverne kommenterte at det var de beste 
greenene de hadde spilt på i 2017. På grunn av mye regn ble turneringen avkortet til 54 hull. 18 norske utøvere fikk 
prøve seg på Europas nest høyeste nivå, hvorav tre klarte cutten. Elias Bertheussen ble til slutt beste norske på 15. 
plass.

Viking Challenge har gitt NGF 28 turneringsplasser (Wild cards) i 16 ulike turneringer som er blitt fordelt på sju utøvere. 
Jarand Arnøy Ekeland har tatt godt vare på sine muligheter og har fått full Challenge Tour ranking i 2018.

Det ble arrangert en dameturneringer på Moss & Rygge GK i samarbeid med Swedish Golf Tour. 

Sammen med Swedish Golf Tour ble det også i år arrangert to herreturneringer på Borre GK og Gamle Fredrikstad GK, 
som begge var en del av Nordic Golf Leauge. Samarbeidet med Swedish Golf Tour er viktig, og gir blant annet flere 
utøvere mulighet til å konkurrere på internasjonalt nivå i Norge.

KOMMUNIKASJON

NGFS OG KLUBBENES KOMMUNIKASJON SKAL GI KRAFT TIL SENTRALE PROSESSER      
NGF har fokusert på kommunikasjonstiltak som gjenspeiler de mål virksomhetsplanen definerer.

Innenfor rekruttering har «Prøv Golf»-kampanjen resultert i 130.000 visninger på Facebook, 2,3 millioner visninger 
i Googles annonsenettverk (aswords), som til sammen ga 20.000 klikk. I tillegg har annonseoppfølging (remarket-
ing) medført 370.000 visninger. Det har resultert i 25.000 unike besøk på prøvgolf.no, som igjen genererte 500 
forespørsler om kurs. NGF registrerer at denne type kampanjer gir brukbar synlighet, men at konverteringen til faktiske 
medlemskap er usikker. Kampanjekonseptet vil derfor bli grundig evaluert med tanke på å finne andre løsninger som i 
større grad kan øke medlemsveksten i årene fremover. 

NGFs bildearkiv for golfklubber har vært etterspurt, og er i 2017 utvidet ytterligere. Tjenesten sikrer golfklubbene fri 
tilgang til gode, profesjonelle høykvalitetsbilder. 

I samarbeid med reklamebyrået Los&Co har NGF jobbet med å utvikle en kampanje som skal gjøre golfen mer attraktiv 
for jenter og kvinner. Konseptet er klart, men det har ikke lykkes NGF å finne nødvendige midler til å gjennomføre kam-
panjen i 2017.

Gjennom Norsk Golf har Golfskolen stimulert til egenutvikling. NGF har bidratt til prosjektet gjennom instruktører og 
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konseptutvikling.

Team Norways turneringsprogram har vært kommunisert ukentlig til norsk presse. Team Norways Facebookside har 
passert 2300 følgere. Kombinasjonen av nyheter fra de beste norske og et innblikk i Team Norway synes å fenge 
mange.

I samarbeid med Parcas Media ble det produsert to 30-minutters programmer fra årets junior-NM. Programmene ble 
vist på TV2 Sport. 

ØKT SYNLIGGJØRING SKAL BIDRA TIL Å GI GOLF EN STERKERE POSISJON         
For å forsterke kommunikasjonsfunksjonen har NGF tatt inn en intershipstilling tilsvarende 20 % med oppstart fra 1. 
september. 

Gjennom Helse Tour ble golfens samfunnsverdi satt på agendaen. Mange av klubbene som ble besøkt sørget for god 
mediedekning, og golf som helsefremmende idrett ble synliggjort på NRK så vel som i mange oppslag i lokale media 
(nett og avis).

Fullstendig mediedekning av året 2017 kommer i endelig årsberetning for 2017.

www.golfhistorie.no er golfforbundets måte å tilrettelegge for at mest mulig av norsk golfhistorie sikres for fremtiden. 
Nettsiden oppdateres fortløpende med nye og gamle historiske temaer, videofilmer og intervjuer, og det er gledelig å 
se at fler og fler klubber oppdager hvor mye interessant innhold som nå er samlet på ett sted. 

Arbeidet med digitalisering av sentrale dokumenter fra golfforbundets arkiv går sakte fremover, og det arbeides med 
at alle eksemplarer av Golfentusiasten og Norsk Golf fra starten i 1956 blir digitalisert av Nasjonalbiblioteket i Mo i 
Rana. 

Arbeidet med kulturminner på og ved golfanlegg har i 2017 tatt fart. Det jobbes med en brukerveiledning til hjelp i 
klubbenes arbeid med kartlegging og merking av verneverdige kulturminner på sine respektive golfanlegg. NGF ønsker 
å rette en spesiell takk til en svart aktiv Faggruppe Golfhistorie som gjennom sin innsats sikrer norsk golfhistorie for 
fremtiden.

NORSK GOLF FOR DE GOLFINTERESSERTE
Redaksjonen har bestått av redaktør, journalist og en designer, i tillegg til fem frilansere. Det har vært samarbeidet tett 
med NGFs administrasjon, dog innenfor de retningslinjer som redaktørplakaten gir.

Magasinet har kommet ut i seks utgaver, hvorav fem utgaver på 100 sider og én på 124 sider. Magasinet er underlagt 
Fagpressens opplagskontroll som gjennomføres annen hvert år (2016: et snittopplag på 73.000, og 93.000 lesere per 
utgave). 

Antall lesere av norskgolf.no holder seg stabilt på samme nivå som i 2016. Det leses i gjennomsnitt 2,19 sider pr økt, 
og hver leserøkt varer i gjennomsnitt i 6,5 minutter. I golfsesongen har norskgolf.no i snitt cirka 200 000 ukentlige 
sidevisninger og 43 000 brukere. 

Norsk Golf hadde per 30. september 13 000 likerklikk på Facebook, en oppgang på 1500 fra starten av året. Facebook 
blir en stadig viktigere driver av trafikk inn til norskgolf.no, og redaksjonen regner med at denne utviklingen kommer til 
å fortsette.
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WWW.GOLFFORBUNDET.NO OG NGF-NYTT FOR ORGANISASJONEN    
NGFs nettsider fikk sommeren 2017 en visuell oppgradering i tillegg til at siden er lagt over på en nyere og oppgradert 
plattform som ivaretar krav til sikkerhet. 

Med et opphold i sommerferien, har NGF-nytt blitt distribuert ukentlig til norske golfklubber og andre som ønsker å 
abonnere på tjenesten.

GOLFENS SAMFUNNSVERDI

GOLF BIDRAR PÅ MANGE SAMFUNNSOMRÅDER
Gjennom Helse Tour settes fokus på golf og helse, og for de klubbene som er interessert i å bidra mer aktivt i lokalt 
folkehelsearbeid, har klubber og NGF arbeidet for å få til dialogmøter mellom klubb og kommune. I alt 15 klubber fikk 
besøk i 2017 Mange klubber som fikk besøk var flinke til å sørge for mediedekning.  Golfklubben og golf som helse-
fremmende idrett ble synliggjort på NRK TV og det ble mange oppslag i lokale media (nett og avis). Svein Einarsbøl 
har gjennomført Helse-tour som frivillig ressursperson for NGFs satsing på golf og helse. Han har skrevet blogg fra 
besøkene på norskgolf.no og rapportert til NGF fra alle besøk.  Flere klubber gjorde videre avtaler med kommunen etter 
besøket av Helse-tour. I tillegg har vi fått inn god informasjon fra klubbene om andre tema som NGF har fulgt opp. 

KVINNER SOM RESSURS I GOLFEN 
Administrasjonen har måttet gjøre endringer i ansvarsoppgaver som et resultat av at ansvarlig for satsingen valgte å 
si opp sin stilling.Det er igangsatt tiltak etter Utviklingsplanen ble klar. Det er opprettet en arbeidsbok for organisering, 
ansvar og rapportering internt i administrasjonen for å spre budskapet ut i alle kanaler. 

Pilotprosjekt hvor vi i utgangspunktet satte to klubber i kontakt med et markedsføringsfirma for målrettet markeds-
føring i forbindelse med VTG-kurs kun for kvinner. En klubb trakk seg.

Samling av kvinnelige proer for å bygge nettverk i Norge. Dette i forbindelse med en internasjonal turnering for kvinner 
på Moss og Rygge GK.

Det jobbes med å få kvinnelige deltakere i «mentorprogrammet» og kvinnelige kurslærere for trener 1 og trener 2. 
Reklamekampanjen i samarbeid med Los & Co er lagt på is pga. manglende midler. 

TILRETTELAGT GOLF SOM EN DEL AV KLUBBENES ORDINÆRE TILBUD
NGFs arbeid innen tilrettelagt golf er primært organisert gjennom Golf – Grønn Glede (GGG). Satsingen har i 2017 
gjennomført sin 13.sesong, med 43 deltakerklubber. Oversikt over klubber med GGG tilbud finnes på www.golf- 
forbundet.no.

Parallelt jobbes det med utvikling av golf for klassifiserbare spillere. Dette er spillere som i stor grad deltar integrert i 
klubbenes ordinære virksomhet, men hvor NGF legger til rette for utvikling gjennom samlinger, turneringer og andre 
møteplasser. Gjennom prosjekt «Hekta på golf?!» har vi et spesielt fokus på tilrettelegging for bevegelseshemmede. 
Prosjektet som er toårig er finansiert av midler fra Extrastiftelsen.
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DISIPLINÆR- OG SANKSJONSUTVALG
Steinar Birkeland Oslo GK 
Gudrun Michelsen  Losby GK
Thore Wilhelmsen  NGF

FAGGRUPPE GOLFHISTORIE
Jens N. Engelstad (leder)  Oslo GK
Arne Ramstad  Oslo GK
Johan B. Foss  Losby GK
Henrik N. Ovenberg  Losby GK
Ellen Dahl  Haga GK
Peder Mørk  Mørk GK
Anna Dønnestad  NGF 

FAGGRUPPE GOLF FOR FUNKSJONSHEMMEDE 
Andrea Hjellegjerde  Haga GK 
Marko Georg Lund  Onsøy GK
Birgit Pedersen  Larvik GK
Trygve Toskedal Larsen  Elverum GK
Mads Andreassen  Nordhaug GK  
Gøril Hansen  NGF

FAGGRUPPE IT
Tor Oddvar Torve  Hakadal GK/GAF 
Susan Brown  Haga GK
Olav Nysæter  Kongsvingers GK 
Hans Christian Haugen  Soon GK 
Geir Andersen  Borregaard GK 
Martin Dølerud  NGF

FAGGRUPPE JENTER OG KVINNER  
I NORSK GOLF
Anne Elisabeth Næstvold  Bærum GK (leder)
Matthias Gullberg  Asker GK
Charlotte Andresen  Drøbak GK
Dag Willien Eriksen  Borregaard GK
Karianne Hillås  Drøbak GK
Benedikte Brynestad Grøtvedt  NGF

FAGGRUPPE JUSS OG ORGANISERING
Einar I. Lohne  Grini GK
Rune Greverud  Oppegård GK
Tore Waagø  Miklagard GK 
Helene Sandberg  Losby GK
Cathrine Riibe Mindnes  Trondheim GK
Rune Hauger  NGF

FAGGRUPPE REGLER
John Edgar Nilsen  Kristiansand GK  
Per Erbo Roughtvedt  Grenland GK 
Stein Jodal  Larvik GK 
Ruth-Anne Bjørnstad  Losby GK
Gerd Solerød  Nøtterøy GK
Jan-Erik Lauré  Nes 09 GK
Thore Wilhelmsen  NGF

FAGGRUPPE SLOPE
Merete Wrangell  Hauger GK
Einar Faugli  Nøtterøy GK
Kjell Arild Hansen  Drøbak GK 
Pål Melby  NGF

FAGGRUPPE TURNERING
Tore Nyren  Stavanger GK
Jan-Inge Klubben  Fana GK
Ronny Engen  Mørk GK
Anna Birkeland Hustad  Trondheim GK
Kjersti Jæger  Stavanger GK
Øystein Tamburstuen  NGF

FAGGRUPPE UTDANNING  
(TURNERING, REGLER, DOMMERE)
John Edgar Nilsen  Kristiansand GK
Lars Otto Bjørnland  Borregaard GK
Ottar Strømberg  Borregaard GK
Vegard Viksmoen  Mjøsen GK
Linda Magnusdottir  Sandefjord GK
Anna Dønnestad  NGF

RESSURSGRUPPE  
FORRETNINGSUTVIKLING
Kari Mette Toverud  NGFs styre
Øyvind Krag Ingul  Byneset GK 
Stian Breivik  ekstern
Gro Myking  ekstern
Morten Presthagen  ekstern
Erik Øysæd  ekstern
Tom Rosenvinge  NGF

OPPNEVNTE UTVALG, FAGGRUPPER OG RESSURSPERSONER
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RESSURSPERSONER KURSLÆRERE  
TURNERING, REGLER, DOMMERE
Gerd Helen Aune  Trondheim GK
Lars Otto Bjørnland  Borregaard GK
Arild Hansen  Harstad GK
Rolf Helge Karlsen  Byneset GK
Bernt Kristoffersen  Grenland og Omegn GK
Dag Malterud  Utsikten GK
Lars Markusson  Borre GK
John Edgar Nilsen  Kristiansand GK
Rikard Stokke  Sotra GK
Ottar Strømberg  Borregaard GK
Vegard Viksmoen  Mjøsen GK 
Anna Dønnestad  NGF 

RESSURSPERSON GOLF OG HELSE 
Charlotte Björk Ingul  Byneset GK
Svein Einarsbøl  Asker GK

INTERNASJONAL REPRESENTANT
Stein Jodal  EGA Handicapping and  
 Course Rating Committee 
Birgit Pedersen  EDGA Medical Committee
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TEAM NORWAY Proff
Suzann Pettersen, Oslo GK
Marita Engzelius, Oslo GK
Marianne Skarpnord, Moss & Rygge GK
Tonje Daffinrud, Vestfold GK
Caroline Martens, Haga GK
Espen Kofstad, Oslo GK
Elias Bertheussen, Trondheim GK
Eirik Tage Johansen, Stavanger GK
Kristian Krogh Johannessen, Drammen GK
Jarand Ekeland Arnøy, Fana GK 
Christian Aronsen, Miklagard GK
Madelene Stavnar, Vestfold GK

EUROPAMESTERSKAP FOR LAG, DAMER
Stina Resen, Oslo GK
Marthe Wold, Stavanger GK
Renate Hjelle Grimstad, Stavanger GK
Caroline Stormo, Arendal & Omegn GK
Celine Borge, Vestfold GK
Karoline Lund, Losby GK

EUROPAMESTERSKAP FOR LAG, HERRER
Kristoffer Ventura, Oslo GK
Viktor Hovland, Drøbak GK
Markus Braadlie, Miklagard
Jarle Volden, Oslo GK
Kristoffer Reitan, Oslo GK
Knut Krokeide, Asker GK

EUROPAMESTERSKAP INDIVIDUELT, DAMER
Kristin Simonsen, Meland GK
Renate Hjelle Grimstad, Stavanger GK
Stina Resen, Oslo GK
Celine Borge, Vestfold GK 
Marthe Wold, Stavanger GK
Dorthea Forbrigd, Oslo GK
Karoline Lund, Losby GK

EUROPAMESTERSKAP INDIVIDUELT, HERRER
Viktor Hovland, Drøbak GK
Kristoffer Ventura, Oslo GK
Markus Braadlie, Miklagard
Knut Krokeide, Asker Gk

EUROPAMESTERSKAP FOR LAG, JENTER
Emilie Øverås, Oslo GK
Mia Lussand Sandtorv, Fana GK
Tina Mazarino, Asker GK
Franziska Sliper, Sola GK
Julie Boysen Hillestad, Atlungstad GK
Anna Katrine Krekling, Oslo GK

EUROPAMESTERSKAP FOR LAG, GUTTER
Eirik Einmo Thommassen, Moss & Rygge GK
Magnus Pedersen, Moss&Rygge GK
Mikkel Antonsen, Drøbak GK
Mats Ege, Stavanger GK
Markus Wilhelmsen, Ålesund GK
Bård Skogen, Haugaland GK

NATIONS CUP, HERRER
Kenneth Johannson, Østmarka GK
Kristoffer Reitan, Oslo GK
Markus Braadlie, Bærum GK 
Ruben Pettersen, Stavanger GK

NATIONS CUP, DAMER
Franziska Sliper, Sola GK
Celine Borge, Vestfold GK
Karoline Lund Losby GK

JACQUES LÉGLISE TROPHY
Markus Braadlie, Miklagard GK

DEAFLYMPICS
Andrea Hovstein Hjellegjerde, Haga GK

REPRESENTASJONSSPILLERE 2017
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UTVALGTE RESULTATER 2017

PROFESJONELLE RESULTATER 
(Topp-10 plasseringer på main tours, og topp-5 plasseringer på under-tourer)

Suzann Pettersen (LPGA/LET): 10.pl Manulife Championship

 10.pl Kingsmill Championship

 3.pl ANA Inspiration

6.pl LPGA Volvik Championship

2.pl Lalla Meryem Cup (LET)

Tonje Daffinrud (LET): 6.pl Oates Victorian Open

Jarand Arnøy (CT) 2.pl Irish Challenge

2.pl Challenge de Espana

7.pl Swiss Challenge

5.pl Swedish Challenge

Eirik Tage Johansen (CT) 7.pl Swiss Challenge

Christian Aronsen (CT) 4.pl Finnish Challenge

 Jarand Ekeland Arnøy (NL) 4.pl Bravo Tours Open

2.pl Willis Towers Watson Masters

Aksel Olsen(NL) 2.pl PGA Catalunya Resort Championship

4.pl Stora Hotellet Bryggan Fjällbacka Open

2.pl Borre Open

4.pl Race to Himmerland

Vetle Marøy 3.pl Tinderbox Charity Challenge

Elias Bertheussen (NL) 1.pl Stora Hotellet Bryggan Fjällbacka Open

5.pl Borre Open

Martin Ulseth (NL) 2.pl Made in Denmark Qualifyer

Kristoffer Reitan (NL) 2.pl Mediter Real Estate Masters

4.pl Gamle Fredrikstad Open
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AMATØRERRESULTATER

Celine Borge

Stina Resen

Dorthea Forbrigd

Emilie Øverås

Fransizka Sliper

Kristoffer Ventura

Kristoffer Reitan 

Jarle Volden

Markus Braadlie

Bård Skogen

Viktor Hovland 

Mikkel Antonsen

Andrea Hovstein Hjellegjerde

3.pl French Ladies

3.pl Ladies British Amateur Championship

1.pl Pirate Collegiate Classic
5.pl EM Damer ind

2.pl British Girls 

1.pl Duke of York Championship

9.pl US Amateur
9.pl The Amateur Championship
2.pl Querencia Cabo Collegiate

4. pl The Carmel Cup
1.pl EM-lag (slagspillsdelen)

5.pl The Amateur Championship

Representerte Europa-laget mot GB & I
6.pl Stora Hotellet Fjällbacka Open

1.pl European Young Masters
Representerte Europa laget I APGC Junior Championship

2.pl The Maxwell

2.pl European Young Masters

3.pl Deaflympics, individuelt
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NASJONALE RESULTATER

OOM Srixon Tour 
Jenter U19 Franziska Sliper, Sola GK
Gutter U19 Eirik Einmo Thomassen, Moss & Rygge GK

OOM Srixon Tour
Jenter U15 Celine Brovold Sanne, Asker GK
Gutter U15 Jakob Stavang Stubhaug, Ålesund GK

OOM Norgescup
Damer Tina Mazarino, Kjekstad GK
Markus Wilhelmsen, Ålesund Gk

OOM NGFs tour for funksjonshemmede
Vinner kl A Kent D.Danielsen, Miklagard GK
Vinner kl B Erik Ramnæs, Grønmo GK

Norgesmester funksjonshemmede
Klasse A Stian Halvorsen, Larvik GK
Klasse B Roar Søhus, Drammen GK

Norgesmester Damer
Karoline Lund, Losby GK

Norgesmester herrer
Mikkel Antonsen, Drøbak GK 

Norgesmester junior
Jenter U15 Mia Sandtorv Lussand, Fana Gk
Jenter U19 Franziska Sliper, Sola GK
Gutter U15 , Jonas Sellæg Aulie, Oslo GK
Gutter U19 Bård Skogen, Haugaland GK

Norgesmester lag
Miklagard GK, herrer
Oslo GK, damer
Oslo GK, gutter
Oslo GK, jenter

Norgesmester senior herrer
Tom Selmer, Losby GK
Norgesmester Eldre Senior herrer
Arne Enger, Tyrifjord GK
Norgesmester Supersenior herrer
Asbjørn Holtet, Kjekstad GK

Norgesmester senior damer
Ingrid Martens, Tyrifjord GK

Norgesmester Eldre Senior damer
Solveig Moen, Vestfold GK

UTMERKELSER

Årets Ildsjel
Offentliggjøres på Golftinget 2017

MOT-prisen, Årets forbilde
Offentliggjøres på Golftinget 2017

Årets golfformidler
Offentliggjøres på Golftinget 2017

Årets juniorstipend
Offentliggjøres på Golftinget 2017

Årets talent
Offentliggjøres på Golftinget 2017
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ANTALL KLUBBER TILKNYTTET NGF
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HANDICAPKATEGORI KVINNER MENN TOTALT ANDEL

1 ( - 4,4) 177 1 170 1 347 1,3 %

2 (4,5 - 11,4) 345 6 904 7 249 7,1 %

3 (11,5 - 18,4) 985 14 610 15 595 15,2 %

4 (18,5 - 26,4) 3 186 18 517 21 703 21,2 %

5 (26,5 - 36,0) 8 218 17 170 25 388 24,8 %

6 (37-54) 11 149 18 859 30 008 29,3 %

INTET HANDICAP 413 729 1 142 1,1 %

TOTALT 24 473 77 959 102 432

MEDLEMSKAP FORDELT PÅ HANDICAP OG KJØNN PER 30.09.17
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Medlemskap	fordelt	på	handicap	og	kjønn	per	30.09.2017	
	

Handicapkategori	 Kvinner	 Menn	 Totalt	 Andel	
1	(	-	4,4)	 177	 1	170	 1	347	 1,3	%	

2	(4,5	-	11,4)	 345	 6	904	 7	249	 7,1	%	
3	(11,5	-	18,4)	 985	 14	610	 15	595	 15,2	%	
4	(18,5	-	26,4)	 3	186	 18	517	 21	703	 21,2	%	
5	(26,5	-	36,0)	 8	218	 17	170	 25	388	 24,8	%	

6	(37-54)	 11	149	 18	859	 30	008	 29,3	%	
Intet	handicap	 413	 729	 1	142	 1,1	%	
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NGF KONSERN 
2015

NGF KONSERN 
2014

REGNSKAP 
NGF 2015

BUDSJETT 
NGF 2015

REGNSKAP 
NGF  2014 NOTE

Medlemskontingent 29 509 895 30 725 081 29 509 895 31 500 000 30 725 081 2

Viderefakturering ikt 3 133 264 3 087 696 3 133 264 3 368 616 3 087 696

Tilskudd 10 511 421 10 090 288 10 511 421 9 568 950 10 090 288 3

Sponsorinntekter 3 164 726 4 392 127 3 164 726 3 600 000 4 392 127 4

Salg materiell 1 313 991 1 704 207 1 313 991 1 334 000 1 704 207

Andre driftsinntekter 10 948 195 10 266 738 7 560 720 7 079 600 7 392 164 5

SUM DRIFTSINNTEKT 58 581 491 60 266 137 55 194 016 56 451 166 57 391 563

  

Varekostnad -5 673 546 -6 069 987 -380 729 -402 000 -814 225 20

Lønn- og personalkostnad -22 557 496 -21 935 841 -18 516 922 -17 623 082 -18 786 014 6

Medieavtale 0  -6 035 534 -6 150 300 -6 107 055

Ikt kostnader -4 401 145 -4 054 838 -4 401 145 -4 535 116 -4 054 838

Kontorkostnader -2 107 021 -2 238 861 -2 107 021 -2 292 600 -2 238 861

Reise-, opphold- og møtekostnader -7 491 550 -9 151 311 -7 491 550 -9 486 051 -9 151 311

Innleide tjenester -4 078 216 -3 371 809 -4 930 035 -4 697 600 -3 371 809

Provisjon Norsk Golf AS  -132 200

Profi lering, klær og premier -4 202 796 -5 511 056 -4 202 796 -5 037 500 -5 511 056

Tilskudd, stipend -6 226 203 -5 100 436 -6 226 203 -5 354 000 -5 100 436 7

Avskrivninger -443 322 -918 967 -255 595 -299 250 -884 155 9/10

Annen driftskostnad -2 807 740 -2 960 128 -1 110 089 -829 400 -1 392 884 21

SUM DRIFTSKOSTNADER -59 989 035 -61 313 234 -55 657 619 -56 706 899 -57 544 844 8

  

DRIFTSRESULTAT -1 407 544 -1 047 097 -463 603 -255 733 -153 281

  
Renteinntekt og 
annen fi nansinntekt

268 605 418 405 266 791 317 500 417 319

Rentekostnad og 
annen fi nanskostnad

-129 304 -218 184 -121 666 -6 400 -213 961

SUM FINANS 139 301 200 221 145 125 311 100 203 358

  

ORDINÆRT RESULTAT -1 268 243 -846 876 -318 475 55 367 50 077

Skattekostnad på ordinært resultat -27 704 244 736  19

  

ÅRSRESULTAT -1 295 947 -602 140 -318 475 55 367 50 077

Kostnader øremerket Solheim Cup -1 200 000 -1 200 000

Resultat inkl.Kostnader til Solheim 
Cup

-1 802 140 -1 149 923

  

DISPONERING AV RESULTAT

Overført fra egenkapital 1 295 947 1 802 140 318 475 1 149 923

RESULTATREGNSKAP 2015
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NGF KONSERN 
31.12.2015

NGF KONSERN 
31.12.2014 NGF 31.12.2015 NGF 31.12.2014 Noter

EIENDELER /ANLEGGSMIDLER

Immaterielle eiendeler 1  087 420 985 333 469 532 525 632 9

Utsatt skattefordel 217 032 244 736

Varige driftsmidler 1 315 412 1 221 685 1 209 502 1 082 518 10

Finansielle anleggsmidler 173 500 27 500 673 500 527 500 11

SUM ANLEGGSMIDLER 2 793 364 2 479 254 2 352 535 2 135 650

OMLØPSMIDLER

Lagerbeholdning 1 045 396 1 130 452 1 045 396 1 130 452 12

Kundefordringer 1 722 769 2 178 516 1 660 532 2 215 348 13

Andre kortsiktige fordringer 1 928 868 529 898 3 431 539 1 832 777 14

Utøverfond 1 990 452 0 1 990 452 17

Kasse, bank 15 511 757 17 292 265 15 280 124 15 712 874 15

SUM OMLØPSMIDLER 20 208 790 23 121 583 21 417 592 22 881 902

SUM EIENDELER 23 002 154 25 600 837 23 770 126 25 017 552

GJELD OG EGENKAPITAL

Egenkapital 13 068 665 14 218 587 13 068 665 13 068 665

Udekket tap -1 639 104 -661 692

ÅRETS RESULTAT NGF -318 475 -1 149 922 -318 475 0

SUM EGENKAPITAL 11 111 086 12 406 973 12 750 190 13 068 665 16

KORTSIKTIG GJELD

Leverandørgjeld 4 739 181 4 263 958 4 536 686 4 217 833

Utøverfond 1 990 424 0 1 990 424 17

Off entlige avgifter 2 405 398 2 894 240 2 149 353 2 673 838

Skyldige feriepenger 1 519 391 1 580 040 1 519 391 1 580 040

Påløpte kostnader 549 161 1 129 951 549 161 1 129 951

Annen kortsiktig gjeld 2 677 937 1 335 251 2 265 345 356 801 18

Sum kortsiktig gjeld 11 891 068 13 193 864 11 019 936 11 948 887

SUM EGENKAPITAL OG GJELD 23 002 154 25 600 837 23 770 126 25 017 552

BALANSE PER 31.12.2015

Tor-Anders Hanssen
Generalsekretær

Norges Golff orbund
Oslo, 20. april 2016

Marit Wiig
President

Edith Kalve
Styremedlem

Einar I. Lohne
Styremedlem

Vegard Aune
Visepresident

Tore Nyrén
Styremedlem

Anne Elisabeth Næstvold 
Styremedlem
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NOTER TIL ÅRSREGNSKAP 2015
NOTE 1 – REGNSKAPSPRINSIPPER
Regnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven, NRS 8  ”God regnskapsskikk for små foretak” og NRS(F) ”God regnskapsskikk for 
ideelle organisasjoner” og idrettens regler.  

Konsolidering datterselskap Norsk Golf AS

Norges Golff orbund eier 100% av aksjene i Norsk Golf AS og 50% av aksjene i Solheim Cup Norway 2019 AS. SCN 2019 har hatt liten 
aktivitet i 2015 og er «sovende». Det er derfor ikke funnet nødvendig å konsolidere selskapet.

Det utarbeidede konsernregnskapet inkluderer Norges Golff orbund og selskapet Norsk Golf AS. Selskapsregnskapet i Norsk Golf AS 
er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk for små foretak. Konsernregnskapet er også utarbeidet etter disse 
prinsippene og god regnskapsskikk for ideelle organisasjoner.

Ved utarbeidelse av konsernregnskapet er transaksjoner mellom mor – og datterselskaper eliminert. Dette for å vise konsernet samlet 
som en økonomisk enhet. Elimineringer i konsernbalansen består av kundefordringer, leverandørgjeld, kortsiktig gjeld, kortsiktige 
fordringer og egenkapital. Elimineringer i konsernresultat består av medieavgift, provisjonsinntekter, kostnader til leie og drift lokaler, 
andre driftskostnader herunder regnskapsførsel.

Sammenlignbare tall for konsernet for 2014 er utarbeidet. 

Vurdering og klassifi sering av eiendeler og gjeld

Investeringer i datterselskap vurderes etter kostmetoden. Investeringene blir nedskrevet til virkelig verdi dersom verdifallet ikke er 
forbigående og det må anses nødvendig etter god regnskapsskikk.

Kundefordringer og andre fordringer er oppført i balansen til pålydende etter fradrag for avsetning til forventet tap. Avsetning til tap 
gjøres på grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringer. I tillegg gjøres det en uspesifi sert avsetning av øvrige kundefor-
dringer for å dekke antatte tap.

Utgifter til utvikling balanseføres i den grad det kan identifi seres en fremtidig økonomisk fordel knyttet til utvikling av identifi serbare 
immaterielle eiendeler. I motsatt fall kostnadsføres slike utgifter løpende. Immaterielle eiendeler avskrives over økonomisk levetid, men 
nedskrives til virkelig verdi ved verdifall som ikke forventes å være forbigående.

Varelageret er vurdert til laveste av anskaff elseskost og virkelig verdi.

Kortsiktig gjeld omfatter poster som forfaller til betaling innen ett år fra regnskapsårets utløp, og er oppført i balansen til pålydende.

Egenkapitalen i Norsk Golf AS er negativ med MNOK 1,1 pr 31.12.2015. Selskapet har gjennomført en restruktureringsprosess og har 
fra og med 1.1.2016 redusert virksomheten i vesentlig grad, herunder redusert antall ansatte fra 5 til 3 og ansvar for sponsorsalg og 
forretningsutvikling er overfl yttet til Norges Golff orbund. Styret forventer positive resultater fra den gjenværende virksomheten og 
budsjett for de neste 5 årene viser positive kontantstrømmer for alle årene. Det er forøvrig vedtatt en kapitalforhøyelse i 2016 hvor 
eieren Norges Golff orbund konverterer gjeld på MNOK 1,6 til egenkapital. 

Inntektsføring og periodiseringsprinsipper

Norges Golff orbund har følgende inntektstyper:
• Medlemskontingenter- og avgifter
• Tilskudd
• Sponsoravtaler og andre driftsinntekter
Alle inntekter er bokført til verdien av vederlaget på transaksjonstidspunktet og resultatført når de er opptjent.  Kostnader er sammen-
stillet med tilhørende inntekt.

Momskompensasjonen er bokført brutto i henhold til idrettens regler.
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Skatt

Skattekostnaden i resultatregnskapet omfatter både periodens betalbare skatt og endring utsatt skatt med mindre annet er 
opplyst om i note. Utsatt skatt er beregnet med 25 % på grunnlag av de midlertidige forskjeller som eksisterer mellom regn-
skapsmessige og skattemessige verdier. Skatteøkende og skattereduserende midlertidige forskjeller er utlignet og nettoført.

NOTER TIL RESULTATREGNSKAPET:

NOTE 2 – MEDLEMSKONTINGENT (KUN NGF)

Medlemskontingenten i 2015 har vært kr 322 pr. klubbmedlem – 20 år og eldre.

NOTE 3 – TILSKUDD (KUN NGF)

 2015 2014
NIF - rammetilskudd (post 2) 5 234 565 4 915 694
NIF - aktivitetstilskudd (post 3) 3 146 616 3 207 517
R & A Tilskudd * 265 769 456 358
Prosjektmidler NHO  15 000
IF  66 963
Tilskudd GGG/funksjonshemmede 200 354 502 716
Historiegruppe KD/Norsk Kulturråd **  
Extrastiftelsen -Helse og Rehab 179 335 141 000
VO-tilskudd 43 713 4 905
Helse- og omsorgsdep. - folkehelse  375 000
Helse- og omsorgsdep. - skole/SFO  73 445
Kvinne-/jentegolf  14 025
Andre tilskudd 43 240 57 665
Olympiatoppen - prosjektstøtte 566 700 210 000
Utstyrsmidler NIF 831 129 
Wang Toppidrett   50 000
SUM TILSKUDD 10 511 421 10 090 288

* Det er mottatt kr 237 420 (GBP 20.000) fra R&A til utvikling av nærmiljøanlegg. Disse midlene er ikke brukt i 2015, og overføres til 2016. 
** Det er mottatt kr 104 000 fra Norsk Kulturråd til prosjektet «Norsk golfh istorie». Disse midlene er også overført til 2016.
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NOTE 4 – SPONSORINNTEKTER (KUN NGF)

  2015  2014
Sponsorinntekter  2 879 161  3 257 127
Bytteavtaler (barter)  1 137 382  1 135 000
- Provisjon Norsk Golf AS    -851 817 
SUM SPONSORINNTEKTER  3 164 726  4 392 127
 

NOTE 5 - ANDRE DRIFTSINNTEKTER

 NGF konsern NGF konsern NGF NGF
 2015 2014 2015 2014 
Golfk ortet 199 440 194 115 199 440 194 115
Kursinntekter 317 710 284 095 317 710 284 095
Slope 197 500 432 000 197 500 432 000
Startkontingenter 2 099 907 2 032 110 2 099 907 2 032 110
Momskompensasjon og lotteri * 2 966 551 3 245 204 2 966 551 3 245 204
Egenandeler  1 243 762 1 136 033 1 243 762 1 136 033
Diverse inntekter NGF 535 850 68 608 535 850 68 608
Annonseinntekter NG AS 3 387 475 2 874 573  
SUM ANDRE DRIFTSINNTEKTER 10 948 195 10 266 738 7 560 720 7 392 164

* I 2014 inneholder denne posten kr 149 310 som skulle vært postert på linjen «Diverse inntekter».
NGF mottok kr 2 842 179 i momskompensasjon i 2015.
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NOTE 6 – LØNNSKOSTNAD, ANTALL ANSATTE, GODTGJØRELSER M.M.

Antall årsverk i NGF i 2015 har vært 20,4. Antall årsverk i konsernet i 2015 har vært 25,4. Utbetalt lønn og honorarer som er 
innberettet for ansatte, tillitsvalgte, innleide ressurser og styremedlemmer:

 NGF konsern NGF konsern NGF NGF
 2015 2014 2015 2014
Arbeidsgiveravgiftspliktige ytelser 17 212 897 17 628 607 13 949 125 14 869 180
Arbeidsgiveravgift 2 895 717 2 631 605 2 319 952 2 321 956
Pensjonskostnader 2 214 817 1 557 564 2 089 197 1 489 083
Andre ytelser 234 065 118 065 158 648 105 795
SUM LØNN- OG PERSONALKOSTNADER 22 557 496 21 935 841 18 516 922 18 786 014

 

 General- Styret Daglig  Styret
YTELSER TIL LEDENDE PERSONER sekretær NGF NGF leder NG AS NG AS
Lønn 969 925 397 337 914 950 0
Pensjon 53 764 0 51 820 0
Annen godtgjørelse 20 884 0 9377 0

Verken generalsekretær eller styreleder har bonusordninger eller lignende. 

Både NGF og Norsk Golf AS er pliktig til å ha tjenestepensjonsordning iht. « Lov om obligatorisk tjenestepensjon”, og begge har 
pensjonsordning som oppfyller kravene i loven. I NGF var 15 ansatte med i ordningen med innskuddspensjon og 7 ansatte med 
ytelsespensjon. Alle som er ansatt etter 01.01.2008 inngår i innskuddsbasert ordning. Alle i Norsk Golf AS inngår i innskudds-
basert ordning.

Forpliktelser til forsikret pensjonsordning er valgt ikke balanseført iht. unntaket for små foretak.

Det er kostnadsført revisjonshonorar til Crowe Horwath - Vidi Revisjon AS på kr 81 250 for lovpålagt revisjon, og kr 50 000 for 
annen bistand.

Revisjonshonorar er kostnadsført inkl. MVA.

Norsk Golf AS

Kostnadsført revisjonshonorar for 2015 utgjør kr 44 000. I tillegg kommer honorar for andre tjenester med kr 13 000. 
Beløpene er ekskl. MVA.
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NOTE 7 – UTBETALTE TILSKUDD, STIPEND (KUN NGF)

 2015 2014
Tilskudd GGG - funksjonshemmede 687 386 798 741
Tilskudd klubber - turneringer 1 310 688 1 519 922
Tilskudd Golf og helse 170 000 
Forskningstilskudd 447 000 260 550
Andre tilskudd - stipend 80 000 112 723
Golf i skolen lærerkurs  78 500
Tilskudd Regionale Kompetansesentra 2 700 000 2 330 000
Utstyrsmidler * 831 129 
SUM TILSKUDD 6 226 203 5 100 436
  

* Utstyrsmidlene er tilskudd fordelt via NIF som har en tilsvarende inntektsside. Se note 3. Dette tilskuddet er i 2015 
ført over resultatet.

I 2015 ble det samlet inn kr 1 362 200 gjennom klubbenes veldedighetsturnering «Pink Cup». Dette er midler som 
i sin helhet videresendes til Kreftforeningen. Faktura fra Kreftforeningen inngår i Leverandørgjeld pr 31.12.2015. 
 

NOTE 8 – AKTIVITETSREGNSKAP (KUN NGF)
Bruk av midler til oppnåelse av virksomhetsplanens mål.

 REGNSKAP 2015 REGNSKAP 2014 
AKTIVITET   
Bredde - Spillerutvikling 8 412 510 7 009 248 
   - Lønn- og driftskostnader 7 620 905 5 465 625 
Toppidrett 7 546 092 * 9 125 502 
   - Lønn- og driftskostnader 2 177 401 2 646 396 
   - Støtteapparat og spillerstøtte  911 629  
  
ANLEGG   
Anleggsutvikling 852 983 874 400  
 
ORGANISASJON   
NGF felleskostnader 6 942 788 6 844 250 
Marked 0 2 329 267 
Klubbutvikling- service 5 144 382 5 822 990 
Informasjon  ** 7 702 220 7 133 163 
Lønn- og driftskostnader 8 346 705 10 294 005 

SUM KOSTNADER 55 657 615 57 544 844 
 
*    Inkludert i denne posten i 2014 er kr 697 000 i honorar til trenere og annet støtteapparat på avdeling Idrett/toppidrett
**  Medieavgiften til Norsk Golf AS er inkludert i denne posten med kr 6 035 534.
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NOTER TIL BALANSEN

NOTE 9 - IMMATERIELLE EIENDELER
«Golfstrømmen – pengestrøm- og aktivitetsanalyse på nett» ble tatt i bruk i 2014. Utviklingsprosjektet «Integrasjon NIF/GolfBox» hadde 
ingen fremdrift i 2015, men vi forventer at det gjenopptas opp i 2016.

GOLF-
STRØMMEN

INTEGRASJON 
NIF/GB

NG AS 
NEWSFRONT 

SUM 2015 
KONSERN

SUM 2014 
KONSERN

Anskaff elseskost pr. 01.01.15 505 526 20 106 459 700 985 332 4 937 945

Tilgang 0 0 312 659 312 659 98 513

Avgang 0 0 0 0 0

Anskaff elseskost pr.31.12.15 505 526 20 106 772 359 1 297 991 5 036 458
     

Akkumulerte avskrivninger 31.12.2015 56100 0 154471 210571 4051126

Bokført verdi per 31.12.15 449 426 20 106 617 888 1 087 420 985 332
 

Årets avskrivninger 56100 0 154471 210571 701 494

Årets nedskrivninger 0 0  
 

Økonomisk levetid 5 år 5 år 5 år

Avskrivningsplan Lineær Lineær Lineær
 

NOTE 10 – VARIGE DRIFTSMIDLER

ZEN 
GREEN 
STAGE

IT/KONTOR-
MASKINER

VARE-
BIL

NYE 
LOKALER

NG AS 
INVENTAR

NG AS 
KONTOR-

MASKINER

SUM 
2015 

KONSERN

SUM 
2014 

KONSERN

Anskaff elseskost pr  01.01.15 0 141 226 143 867 797 428 100 430 73 548 1 256 499 1 326 174

Tilgang 203 657 0 0 0 0 326 479 0

Avgang 0 0 0 0 0 0 0

Anskaff elseskost pr 31.12.15 122 822 344 883 143 867 797 428 100 430 73 548 1 582 978 1 265 179
       

Akkumulerte avskrivninger 0 77 609 33 204 88 682 32 181 35 887 267 563 217 470

31.12.2015  

Bokført verdi pr 31.12.15 122 822 267 274 110 663 708 746 68 249 37 661 1 315 415 1 047 709
       

Årets avskrivninger 0 77 609 33 204 88 682 32 181 35 887 267 563 217 470

Årets nedskrivninger 0 0 0  
       

Økonomisk levetid 3-5 ÅR 5 ÅR 10 ÅR 5 ÅR 3 ÅR  

Avskrivningsplan Saldo 30% Lineær Lineær Lineær Lineær  
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NOTE 11 – INVESTERING I DATTERSELSKAP

FIRMA ANSK. TIDSPUNKT FORRETNINGSKONTOR STEMME- OG EIER-ANDEL KOSTPRIS BOKFØRT VERDI

Norsk Golf AS 02.12.2014
Sognsveien 75A1,
0855 OSLO 

100 % 500 000 500 000

Solheim Cup Norway 2019 AS 28.10.2014 0855 OSLO 50 % 27 500 27 500

CB Sinsen AS 12.2.2015
Norges Bandyforbund
Sognsveien 75,
0855 OSLO

4 % 146 000 146 000

 

Mellomværende Norsk Golf AS pr. 31.12.   

  2015 2014
Kundefordringer 87 500 320 692
Leverandørgjeld 35 375 152 250

   
Norges Golff orbund har hatt følgende transaksjoner med datterselskapet:

 2015 2014
Medieavgift 6 035 534 6 107 055
Provisjonskostnader 851 817 0
Leieinntekter og inntekter fra fellestjenester 220 657 229 742
Inntekter regnskapsførsel 70 290

Posten «Medieavgift» i resultatregnskapet på kr 6 035 534 er en kostnad på kr 83 pr medlemskap som faktureres av Norsk Golf AS for 
produksjon og utgivelse av medlemsbladet «Norsk Golf». Bladet ble ved avregningen i 2015 sendt ut til 72 718 husstander. 

Norsk Golf AS har kontorfellesskap med NGF, og NGF fakturerte i 2015 17 % av kostnadene til husleie og fellestjenester – totalt kr 220 
657. Disse inntektene er bokført brutto og inngår som inntekter i posten «Andre driftsinntekter». Husleien er fakturert eksklusive merver-
diavgift og fellestjenestene er fakturert inklusive merverdiavgift.

Faktura på medieavgift for 1. kvartal 2016 kr 1 568 825 ble forskuddsbetalt i desember 2015. Beløpet inngår i posten “Andre kortsiktige 
fordringer”.

Egenkapital – Norsk Golf AS pr 31.12.

 2015 2014
Egenkapital -1 139 104 -161 692
Årets resultat -977 412 -652 218
  
Styret er av den oppfatning at det ikke er nedskrivningsplikt på selskapets investering i 
datterselskap eller fordringer på datterselskap pr 31.12.2015.

Norsk Golf AS har gjennomført en restruktureringsprosess og har fra og med 1.1.2016 redusert virksomheten i vesentlig grad, herunder 
redusert antall ansatte fra 5 til 3 og ansvar for sponsorsalg og forretningsutvikling er overfl yttet til Norges Golff orbund. Styret forventer 
positive resultater fra den gjenværende virksomheten og budsjett for de neste 5 årene viser positive kontantstrømmer for alle årene. 
Det er forøvrig vedtatt en kapitalforhøyelse i 2016 hvor eieren Norges Golff orbund konverterer gjeld på MNOK 1,6 til egenkapital. 

Styret tar til etterretning at styret i Norsk Golf A/S anser at det er grunnlag for videre drift i selskapet. 
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Mellomværende Solheim Cup Norway 2019 AS pr 31.12.2015

 2015 2014
Kundefordringer 0 13 000
Leverandørgjeld 0 150 000

Egenkapital  36 961 21 879
ÅRETS RESULTAT 15 082 - 8 121

Det har vært lite aktivitet i selskapet i 2015.
 

NOTE 12 – VARELAGER (KUN NGF)

 2015 2014
Varelager til kostpris  1 045 396 1 395 835
Herav ukurans  -265 383
Balanseført varelager 1 045 396 1 130 452
  
BESTÅR AV:  
Abacus 329 767 334 608
VTG-materiell 110 370  173 810
NXT LVL 91 276 79 991
Golfk ortet 146 355 0
Annet 367 628 542 043
SUM VARELAGER  1 045 396 1 130 452
 

NOTE 13 - VURDERING AV FORDRINGER
Det er ikke konstatert tap på kundefordringer i NGF i 2015. I Norsk Golf AS er det i 2015 kost-
nadsført et tap på fordringer på kr 12 500.
 
  NGF 2015 NGF 2014
Fordringer på klubber 1 681 875 2 067 780
Andre fordringer 228 657 397 568
Sum  1 919 532 2 465 348
Avsatt forventet tap - 250 000 -250 000
SUM FORDRINGER 1 660 532 2 215 348
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NOTE 14 – ANDRE KORTSIKTIGE FORDRINGER
Medieavgiften til Norsk Golf AS for 1. kvartal 2016 kr 1 568 825 ble forskuddsbetalt i desember 2015. Beløpet inngår i 
posten «Andre kortsiktige fordringer».
 

NOTE 15 – BANKINNSKUDD
 Av posten «Kasse/Bank» utgjør bankinnskudd NGF kr 14 465 137 og Norsk Golf AS kr 77 902. Bundne skattetrekkmidler 
utgjør i NGF kr 814 987 og i Norsk Golf AS kr 153 731 som er tilstrekkelig til å dekke skyldig skattetrekk pr 31.12.2015.
 

NOTE 16 – EGENKAPITAL/KONSERN OG NGF

SPESIFIKASJON EGENKAPITAL EGENKAPITAL 
KONSERN UDEKKET TAP KONSERN - ÅRETS 

UNDERSKUDD-/OVERSKUDD SUM

Egenkapital 01.01 14 218 587 -661 692 -1 149 922 12 406 973

Årets resultat Norsk Golf AS  -977 412  -977 412

Årets resultat NGF  -318 475  -318 475

Egenkapital 31.12.15 14 218 587 -1 957 579 -1 149 922 11 111 086

SPESIFIKASJON EGENKAPITAL EGENKAPITAL 
NGF UDEKKET TAP ÅRETS UNDERSKUDD-/

OVERSKUDD SUM

Egenkapital 01.01 14 218 587  -1 149 922 13 068 665

Årets resultat NGF 2015   -318 475 -318 475

Egenkapital 31.12.15 14 218 587 0 -1 468 397 12 750 190
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NOTE 17 – UTØVERFOND
Fra 01.01.2015 er det opprettet separat regnskap for Utøverfondet og alle transaksjoner er bokført der. Midlene på 
Utøverfondet tilhører ikke Norges Golff orbund men utøverne. Innberetning og innrapportering ifølge Skatteetatens krav 
er gjort fra Norges Golff orbund, da Utøverfondet i 2015 ikke hadde eget organisasjonsnummer. 

Utøverfond består av en bankkonto pr. utøver og forpliktelsen reskontroføres tilsvarende pr. utøver.  Kontiene kan kun 
disponeres av Norges Golff orbund og uttak skjer etter de gitte retningslinjene for fondet. 
 

NOTE 18 – ANNEN KORTSIKTIG GJELD
I henhold til vedtak på Golftinget 2009 skal kr 10 av medlemskontingenten øremerkes forskning. Ubrukte midler er avsatt 
og utgjør kr 238 049 i 2015. 

Styret har tolket saksforberedelsene og diskusjonen på Golftinget 2011 slik at kr 25 av medlems-kontingenten skal øre-
merkes internasjonale turneringer. Ubrukte midler er avsatt på fond for internasjonale turneringer og utgjør kr 979 471 
i 2015. Inntektsføringen vil skje i samme periode som midlene forbrukes. 

Posten «Skyldig spillemidler utstyr» kr 891 116 som gjelder 2015 er mottatt fra NIF i 2016 og utbetales i 2016. 

NGF KONSERN 
31.12.2015

NGF KONSERN 
31.12.2014

NGF 
31.12.2015 NGF 31.12.2014

Fond forskningsmidler 394 758 156 709 394 758 156 709

Fond internasjonale turneringer 979 471 979 471

Skyldig spillemidler utstyr 891 116 891 116

Annen kortsiktig gjeld 412 592 1 178 542 200 092

Sum annen kortsiktig gjeld  2 677 937 1 335 251 2 265 345 356 801
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NOTE 19 – SKATT (KUN NORSK GOLF AS)

ÅRETS SKATTEKOSTNAD  2015  2014
Resultatført skatt på ordinært resultat:  
Betalbar skatt  0  0
Endring i utsatt skattefordel  27 704  -244 736
Skattekostnad ordinært resultat  27 704  -244 736
  
Skattepliktig inntekt:  
Ordinært resultat før skatt  -949 708  -896 954
Permanente forskjeller  38 672  0
Endring i midlertidige forskjeller  3 750  -17 381
Skattepliktig inntekt  -907 286  -914 335
  
Betalbar skatt i balansen:  
Betalbar skatt på årets resultat  0  0
Sum betalbar skatt i balansen  0  0
  
  
Skatteeff ekten av midlertidige forskjeller og underskudd til fremføring som har gitt opphav til utsatt skatt og utsatte skat-
tefordeler, spesifi sert på typer av midlertidige forskjeller:

 2015 2014  ENDRING
Varige driftsmidler 13 631 17 381  3 750
   
Akkumulert fremførbart underskudd -1 831 096 -923 810  907 286
Inngår ikke i beregningen av utsatt skatt 949 337 0  -949 337
Grunnlag for beregning av utsatt skatt -868 128 -906 429  -38 301
   
Utsatt skattefordel (25 % / 27 %)  -217 032 -244 736  -27 704
 

Utsatt skattefordel er balanseført i den grad selskapet mener det er sannsynlig at fremtidig inntjening gjør det mulig å 
utnytte den utsatte skattefordelen.
 

NOTE 20 – VAREKOSTNAD
Denne posten inneholder varekostnad på artikler NGF selger gjennom Idrettsbutikken, og kostnader Norsk Golf AS har til 
produksjon, trykking og distribusjon av medlemsbladet «Norsk Golf». 

NGF KONSERN 2015 NGF KONSERN 2014 NGF 2015 NGF  2014

Varekostnad 5 673 546 6 069 987 380 729 814 225
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NOTE 21 – ANDRE DRIFTSKOSTNADER

NGF KONSERN 2015 NGF KONSERN 2014 NGF 2015 NGF 2014

Treningskostnader 438 098 680 330 438 098 680 330

Ansvars-/ulykkesforsikring klubber 576 202 515 108 576 202 515 108

Kontorkostnader Norsk Golf AS 71 616 47 446

Reisekostnader Norsk Golf AS 326 842 215 498

Innleide tjenester Norsk Golf AS 450 165 879 092

IKT-kostnader Norsk Golf AS 400 498 197 756

Andre driftskostnader 544 319 424 898 95 789 197 446

SUM ANNEN DRIFTSKOSTNAD 2 807 740 2 960 128 1 110 089 1 392 884
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NGF KONSERN 
2016

NGF KONSERN 
2015

REGNSKAP 
NGF 2016

BUDSJETT 
NGF 2016

REGNSKAP 
NGF 2015 NOTE

Medlemskontingent 31 375 372 29 509 895 31 375 372 31 813 600 29 509 895 2

Viderefakturering IKT 3 492 180 3 133 264 3 492 180 3 465 000 3 133 264

Tilskudd 10 724 000 10 368 567 10 724 000 9 590 500 10 511 421 3

Sponsorinntekter 10 783 893 3 307 579 10 783 893 10 400 000 3 164 725 4

Salg materiell 1 983 940 1 313 991 1 983 940 1 210 000 1 313 991

Andre driftsinntekter 10 366 001 10 948 195 7 345 785 7 842 000 7 560 720 5/14

SUM DRIFTSINNTEKT 68 725 386 58 581 491 65 705 170 64 321 100 55 194 017

  

Varekostnad -5 035 348 -5 673 546 -559 637 -385 000 -380 729 6

Lønn- og personalkostnad -25 257 476 -22 557 496 -23 146 904 -22 863 167 -18 516 922 7

Medieavtale 0 0 -6 241 966 -6 275 300 -6 035 534 14

IKT kostnader -4 612 407 -4 401 145 -4 612 407 -4 968 000 -4 401 145

Kontorkostnader -2 393 681 -2 107 021 -2 393 681 -2 226 500 -2 107 021

Reise-, opphold- og møtekostnader -9 484 074 -7 491 550 -9 484 074 -10 866 150 -7 548 444

Innleide tjenester -6 586 283 -4 078 216 -6 586 283 -7 023 100 -4 930 035

Profi lering, klær og premier -5 200 070 -4 202 796 -5 343 970 -4 699 500 -4 202 796 14

Tilskudd, stipend -4 141 480 -6 226 203 -4 141 480 -3 217 000 -6 226 203 8

Avskrivninger -519 660 -443 322 -358 336 -303 200 -255 595 9/10

Annen driftskostnad -4 125 391 -2 807 740 -2 353 198 -1 722 500 -1 053 196 11/14

SUM DRIFTSKOSTNADER -67 355 872 -59 989 035 -65 221 938 -64 549 417 -55 657 617 12

  

DRIFTSRESULTAT 1 369 516 -1 407 544 483 232 -228 317 -463 600

  

Renteinntekt og annen fi nansinntekt 234 801 268 605 233 361 265 000 266 791

Rentekostnad og annen fi nanskostnad -98 121 -129 304 -97 182 -12 500 -121 666

SUM FINANS 136 680 139 301 136 179 252 500 145 125

  

ORDINÆRT RESULTAT 1 506 196 -1 268 243 619 411 24 183 -318 475

Skattekostnad på ordinært resultat 6331 -27 704 13

  

ÅRSRESULTAT 1 512 527 -1 295 947 619 411 -318 475

Overført til/fra egenkapital -1 512 527 1 295 947 -619 411 318 475 19

RESULTATREGNSKAP NGF PR 31.12.2016
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KONSERN 
BALANSE 2016

KONSERN 
BALANSE 2015

NGF 
31.12.2016

NGF 
31.12.2015 NOTER

EIENDELER:

ANLEGGSMIDLER

Immaterielle eiendeler 953 530 1 087 420 422 812 469 532 9

Utsatt skattefordel 223 363 217 032 0 0 13

Varige driftsmidler 1 036 438 1 315 412 940 662 1 209 502 10

Finansielle anleggsmidler 173 500 173 500 2 273 500 673 500 14

SUM ANLEGGSMIDLER 2 386 831 2 793 364 3 636 974 2 352 534

OMLØPSMIDLER

Lagerbeholdning 1 028 093 1 045 396 1 028 093 1 045 396 15

Kundefordringer 1 964 973 1 722 769 1 860 367 1 660 532 14/16

Andre kortsiktige fordringer 2 009 941 1 928 868 1 951 773 3 431 539 17

Utøverfond 0 0

Kasse, bank 15 989 491 15 511 757 15 202 827 15 280 124 18

SUM OMLØPSMIDLER 20 992 498 20 208 790 20 043 060 21 417 591

SUM EIENDELER 23 379 329 23 002 154 23 680 034 23 770 126

GJELD OG EGENKAPITAL:

EGENKAPITAL

Egenkapital 13 068 665 13 068 665 13 369 601 12 750 190 19

Udekket tap -445 052 -1 957 579 19

SUM EGENKAPITAL 12 623 613 11 111 086 13 369 601 12 750 190

KORTSIKTIG GJELD

Leverandørgjeld 2 067 233 4 739 181 1 997 883 4 536 686 14/20

Off entlige avgifter 2 918 690 2 405 398 2 760 784 2 149 353

Skyldige feriepenger 2 039 525 1 519 391 2 039 525 1 519 391

Påløpte kostnader 652 648 549 161 652 648 549 161

Annen kortsiktig gjeld 3 077 620 2 677 937 2 859 592 2 265 345 21

SUM KORTSIKTIG GJELD 10 755 716 11 891 068 10 310 432 11 019 936

SUM EGENKAPITAL OG GJELD 23 379 329 23 002 154 23 680 034 23 770 126

BALANSE PER 31.12.2016

Tor-Anders Hanssen
Generalsekretær

Norges Golff orbund
Oslo, 15. mars 2017

Marit Wiig
President

Edith Kalve
Styremedlem

Einar I. Lohne
Styremedlem

Vegard Aune
Visepresident

Tore Nyrén
Styremedlem

Anne Elisabeth Næstvold 
Styremedlem
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NOTER TIL ÅRSREGNSKAP 2016

NOTE 1 – REGNSKAPSPRINSIPPER
Regnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven, NRS 8 «God regnskapsskikk for små foretak» og NRS(F) «God regnskapsskikk 
for ideelle organisasjoner» og idrettens regler.

Konsolidering datterselskap Norsk Golf AS
Norges Golff orbund eier 100% av aksjene i Norsk Golf AS og 50% av aksjene i Solheim Cup Norway 2019 AS. SCN 2019 har ikke hatt 
aktivitet i 2016 og er «sovende». Det er derfor ikke funnet nødvendig å konsolidere selskapet.

Det utarbeidede konsernregnskapet inkluderer Norges Golff orbund og selskapet Norsk Golf AS. Selskapsregnskapet i Norsk Golf AS 
er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk for små foretak. Konsernregnskapet er også utarbeidet etter disse 
prinsippene og god regnskapsskikk for ideelle organisasjoner.

Ved utarbeidelse av konsernregnskapet er transaksjoner mellom mor – og datterselskaper eliminert. Dette for å vise konsernet samlet 
som en økonomisk enhet. Elimineringer i konsernbalansen består av kundefordringer, leverandørgjeld, kortsiktig gjeld, kortsiktige 
fordringer og egenkapital. Elimineringer i konsernresultat består av medieavgift, kostnader til leie og drift lokaler, andre driftskostnader 
herunder regnskapsførsel.

Vurdering og klassifi sering av eiendeler og gjeld
Investeringer i datterselskap vurderes etter kostmetoden. Investeringene blir nedskrevet til virkelig verdi dersom verdifallet ikke er 
forbigående og det må anses nødvendig etter god regnskapsskikk.

Kundefordringer og andre fordringer er oppført i balansen til pålydende etter fradrag for avsetning til forventet tap. Avsetning til tap 
gjøres på grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringer. I tillegg gjøres det en uspesifi sert avsetning av øvrige kundefor-
dringer for å dekke antatte tap.

Utgifter til utvikling balanseføres i den grad det kan identifi seres en fremtidig økonomisk fordel knyttet til utvikling av identifi serbare 
immaterielle eiendeler. I motsatt fall kostnadsføres slike utgifter løpende. Immaterielle eiendeler avskrives over økonomisk levetid, men 
nedskrives til virkelig verdi ved verdifall som ikke forventes å være forbigående.

Varelageret er vurdert til laveste av anskaff elseskost og virkelig verdi.

Kortsiktig gjeld omfatter poster som forfaller til betaling innen ett år fra regnskapsårets utløp, og er oppført i balansen til pålydende.
Inntektsføring og periodiseringsprinsipper

Norges Golff orbund har følgende inntektstyper:
• Medlemskontingenter- og avgifter
• Tilskudd
• Sponsoravtaler og andre driftsinntekter

Alle inntekter er bokført til verdien av vederlaget på transaksjonstidspunktet og resultatført når de er opptjent. Kostnader er sammen-
stillet med tilhørende inntekt.

Momskompensasjonen er bokført brutto i henhold til idrettens regler.

Skatt
Skattekostnaden i resultatregnskapet omfatter både periodens betalbare skatt og endring utsatt skatt med mindre annet er opplyst 
om i note. Utsatt skatt er beregnet med 24 % på grunnlag av de midlertidige forskjeller som eksisterer mellom regnskapsmessige og 
skattemessige verdier. Skatteøkende og skattereduserende midlertidige forskjeller er utlignet og nettoført.
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NOTER TIL RESULTATREGNSKAPET:

NOTE 2 – MEDLEMSKONTINGENT (KUN NGF)

Medlemskontingenten i 2016 har vært kr 335 pr. klubbmedlem – 20 år og eldre.

NOTE 3 – TILSKUDD (KUN NGF)

 2016 2015
NIF - rammetilskudd (post 2) 4 992 321  5 234 565
NIF - aktivitetstilskudd (post 3) 2 850 495  3 146 616
R & A Tilskudd 640 010  265 769
Tilskudd GGG/funksjonshemmede 174 070  200 354
Historiegruppe KD/Norsk Kulturråd *
Extrastiftelsen -Helse og Rehab 130 000  179 335
VO-tilskudd 34 408  43 713
Andre tilskudd 49 000  43 240
Olympiatoppen - prosjektstøtte 510 000  566 700
Utstyrsmidler NIF ** 1 343 696  831 129
SUM TILSKUDD 10 724 000  10 511 421

*)  I 2015 ble det bevilget kr 130 000 fra Norsk Kulturråd til prosjektet «Norsk golfh istorie». Det ble mottatt kr 104 000 i 2015 
– resterende utbetales ved prosjektslutt. Disse midlene er ikke brukt i prosjektet i 2016 og er overført til 2017.

**)  Utstyrsmidler NIF er tilskudd kr 1 125 384 som skal overføres til klubbene og tilskudd til NGF kr 218 312.

NOTE 4 – SPONSORINNTEKTER (KUN NGF)

 2016 2015
Sponsorinntekter 9 276 741 2 879 161
Bytteavtaler (barter) 1 507 153 1 137 382
- Provisjon Norsk Golf AS 0 -851 817
SUM SPONSORINNTEKTER 10 783 894 3 164 726 
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NOTE 5 – ANDRE DRIFTSINNTEKTER

  NGF konsern NGF konsern NGF NGF
 2016  2015 2016 2015
Golfk ortet 185 655 199 440 185 655 199 440
Kursinntekter 269 920 317 710 269 920 317 710
Slope 353 500 197 500 353 500 197 500
Startkontingenter 1 855 397 2 099 907 1 855 397 2 099 907
Momskompensasjon og lotteri * 2 971 551 2 966 551 2 971 551 2 966 551
Egenandeler 990 474 1 243 762 990 474 1 243 762
Diverse inntekter NGF 574 290 535 850 719 288 535 850
Annonseinntekter NG AS 3 165 214 3 387 475 0
SUM ANDRE DRIFTSINNTEKTER 10 366 001 10 948 195 7 345 785 7 560 720

*) NGF mottok kr 2 612 379 i momskompensasjon i 2016. Tilsvarende beløp i 2015 var kr 2 842 179.

NOTE 6 – VAREKOSTNAD

Denne posten inneholder varekostnad på artikler NGF selger gjennom Idrettsbutikken, og kostnader Norsk Golf AS har til 
produksjon, trykking og distribusjon av medlemsbladet «Norsk Golf».

 NGF konsern NGF konsern NGF NGF
 2016 2015 2016 2015
Varekostnad 5 035 348 5 673 546 559 637 380 729
 

NOTE 7 – LØNNSKOSTNAD, ANTALL ANSATTE, GODTGJØRELSER M.M.
Antall årsverk i NGF i 2016 har vært 28. Antall årsverk i konsernet i 2016 har vært 31. Utbetalt lønn og honorarer som er 
innberettet for ansatte, tillitsvalgte, innleide ressurser og styremedlemmer:

  NGF konsern NGF konsern NGF NGF
 2016 2015 2016 2015
Arbeidsgiveravgiftspliktige ytelser 20 132 531 17 212 897 18 349 068 13 949 125
Arbeidsgiveravgift 3 116 198 2 895 717 2 851 677 2 319 952
Pensjonskostnader 1 656 200 2 214 817 1 601 949 2 089 197
Andre ytelser 352 547 234 065 344 210 158 648
SUM LØNN- OG PERSONALKOSTNADER 25 257 476 22 557 496 23 146 904 18 516 922 
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 Generalsekretær Styret  Daglig leder Styret
Ytelser til ledende personer  NGF  NGF  NG AS  NG AS
Lønn  971 097  469 971  804 441  0
Pensjon  43 034  0  40 312  0
Annen godtgjørelse  19 112  0  13 626  0

Verken generalsekretær eller styreleder har bonusordninger eller lignende.

Både NGF og Norsk Golf AS er pliktig til å ha tjenestepensjonsordning iht. «Lov om obligatorisk tjenestepensjon”, og begge 
har pensjonsordning som oppfyller kravene i loven. I NGF var 22 ansatte med i ordningen med innskuddspensjon og 7 ansatte 
med ytelsespensjon. Alle som er ansatt etter 01.01.2008 inngår i innskuddsbasert ordning. Alle i Norsk Golf AS inngår i inn-
skuddsbasert ordning.

Forpliktelser til forsikret pensjonsordning er valgt ikke balanseført iht. unntaket for små foretak.

Det er kostnadsført revisjonshonorar til Crowe Horwath - Vidi Revisjon AS på kr 108 750 for lovpålagt revisjon, og kr 94 375 
for annen bistand.

Revisjonshonorar er kostnadsført inkl. MVA.

NORSK GOLF AS
Kostnadsført revisjonshonorar for 2016 utgjør kr 34 500. I tillegg kommer honorar for andre tjenester med kr 29 000. 
Beløpene er ekskl. MVA. 

NOTE 8 – UTBETALTE TILSKUDD, STIPEND (KUN NGF)
Bruk av midler til oppnåelse av virksomhetsplanens mål.

 2016 2015
Tilskudd GGG - funksjonshemmede 67 225 687 386
Tilskudd klubber - turneringer 1 123 902 1 310 688
Tilskudd Golf og helse 0 170 000
Forskningstilskudd 717 500 447 000
Andre tilskudd - stipend 372 612 80 000
Tilskudd Regionale Kompetansesentra 124 857 2 700 000
Utstyrsmidler* 1 125 384 831 129
SUM TILSKUDD 4 141 480 6 226 203

I 2016 ble det samlet inn kr 1 490 706 gjennom klubbenes veldedighetsturnering «Pink Cup». Dette er midler som i sin helhet 
videresendes til Kreftforeningen. Tilsvarende beløp for 2015 var kr 1 362 200.

*) Utstyrsmidler er tilskudd fordelt via NIF og har en tilsvarende inntektsside. Se note 3.
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NOTER TIL BALANSEN:

NOTE 9 – IMMATERIELLE EIENDELER
Utviklingsprosjektet «Integrasjon NIF/GolfBox» forventes ferdig i løpet av første halvår 2017.

GOLF-
STRØMMEN

INTEGRASJON 
NIF/GB

NG AS 
NEWSFRONT 

SUM 2016
KONSERN

SUM 2015
KONSERN

Anskaff elseskost pr. 01.01.16 561 627 20 106 772 359 1 354 092 985 332

Tilgang 0 65 600 56 135 121 735 312 659

Avgang 0 0 0 0 0

Anskaff elseskost pr.31.12.16 561 627 85 706 817 869 1 465 202 1 297 991
     

Akkumulerte avskrivninger 31.12.2016 224 520 0 287 151 511 671 210 571

Bokført verdi per 31.12.16 337 106 85 706 530 718 953 530 1 087 420
 

Årets avskrivninger 112 320 0 132 680 245 000 210 571

Årets nedskrivninger 0 0  
 

Økonomisk levetid 5 år 5 år 5 år

Avskrivningsplan Lineær Lineær Lineær
 

NOTE 10 – VARIGE DRIFTSMIDLER

ZEN 
GREEN 
STAGE

IT/KONTOR-
MASKINER

VARE-
BIL

NYE 
LOKALER

NG AS 
INVENTAR

NG AS 
KONTOR-

MASKINER

SUM 
2016 

KONSERN

SUM 
2015

KONSERN

Anskaff elseskost pr  01.01.16 0 405 408 166 000 897 428 100 430 73 548 1 765 636 1 256 499

Tilgang 0 0 99 998 18 510 0 118 508 326 479

Avgang 122 822 0 0 0 0 0 122 822 0

Anskaff elseskost pr 31.12.16 0 405 408 166 000 997 426 118 940 73 548 1 761 322 1 582 978
       

Akkumulerte avskrivninger
31.12.2016

0 229 771 88 540 309 862 49 533 47 179 724 885 267 563

Bokført verdi pr 31.12.16 0 175 637 77 463 687 564 69 407 26 369 1 036 438 1 315 415
       

Årets avskrivninger 0 91 637 33 200 121 181 17 352 11 292 274 662 267 563

Årets nedskrivninger 0 0 0  
       

Økonomisk levetid 3-5 ÅR 5 ÅR 10 ÅR 5 ÅR 3 ÅR  

Avskrivningsplan Saldo 30% Lineær Lineær Lineær Lineær  
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NOTE 11 – ANNEN DRIFTSKOSTNAD

  NGF konsern NGF konsern NGF NGF
 2016  2015 2016 2015
Treningskostnader 1 329 097 438 098 1 329 097 438 098
Ansvars-/ulykkesforsikring klubber 612 000 576 202 612 000 576 202
Kontorkostnader Norsk Golf AS 112 612 71 616
Reisekostnader Norsk Golf AS 327 824 326 842
Innleide tjenester Norsk Golf AS 449 936 450 165
IKT-kostnader Norsk Golf AS 705 455 400 498
Andre driftskostnader 588 467 544 319 412 101 38 896
SUM ANNEN DRIFTSKOSTNAD 4 125 391 2 807 740 2 353 198 1 053 196

Linjen «Andre driftskostnader» inneholder nedskriving av varelager med kr 241 229 og økning av avsetning til tap 
på fordringer med kr 135 789.

NOTE 12 – AKTIVITETSREGNSKAP (KUN NGF)

  2016 2015
AKTIVITET
Bredde - Spillerutvikling 6 158 478 8 412 510
 Lønn- og driftskostnader 6 461 787 7 620 905
Toppidrett 9 631 294 7 546 092
 Lønn- og driftskostnader 5 347 686 2 177 401
 Støtteapparat og spillerstøtte 3 528 954 911 629

ANLEGG
Anleggsutvikling 1 218 977 852 983

ORGANISASJON
NGF felleskostnader 8 169 603 6 942 788
Marked 844 950 0
Klubbutvikling- service 5 405 411 5 144 382
Informasjon * 7 982 252 7 702 220
Lønn- og driftskostnader 10 472 551 8 346 705

SUM DRIFTSKOSTNADER 65 221 938 55 657 615
 

*) Medieavgiften til Norsk Golf AS er inkludert i denne posten med kr 6 241 966 i 2016 og kr 6 035 534 i 2015.
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NOTE 13 – SKATT (KUN NORSK GOLF AS)
Det er ikke konstatert tap på kundefordringer i NGF i 2015. I Norsk Golf AS er det i 2015 kostnadsført et tap på fordringer
 på kr 12 500.
 
ÅRETS SKATTEKOSTNAD 2016 2015
Resultatført skatt på ordinært resultat:
Betalbar skatt 0 0
Endring i utsatt skattefordel -6 331 27 704
Skattekostnad ordinært resultat -6 331 27 704

Skattepliktig inntekt:
Ordinært resultat før skatt 886 785 -949 708
Permanente forskjeller 0 38 672
Endring i midlertidige forskjeller -28 345 3 750
Anvendelse av fremførbart underskudd -858 440
Skattepliktig inntekt 0 -907 286

Betalbar skatt i balansen:
Betalbar skatt på årets resultat 0 0
Sum betalbar skatt i balansen 0 0

Skatteeff ekten av midlertidige forskjeller og underskudd til fremføring som har gitt opphav til utsatt skatt og utsatte 
skattefordeler, spesifi sert på typer av midlertidige forskjeller:

 2016 2015 ENDRING
Varige driftsmidler 41 976 13 631 3 750
Akkumulert fremførbart underskudd -972 656 -1 831 096 907 286
Inngår ikke i beregningen av utsatt skatt 0 949 337 -949 337
Grunnlag for beregning av utsatt skatt -930 680 -868 128 -38 301

Utsatt skattefordel (24 %/25%) -223 363 -217 032 -27 704

Utsatt skattefordel er balanseført i den grad selskapet mener det er sannsynlig at fremtidig inntjening gjør det mulig 
å utnytte den utsatte skattefordelen. 
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NOTE 14 – INVESTERING I DATTERSELSKAP

FIRMA ANSK. TIDSPUNKT FORRETNINGSKONTOR STEMME- OG EIER-ANDEL KOSTPRIS BOKFØRT VERDI

Norsk Golf AS 02.12.2014
Sognsveien 75A1,
0855 OSLO 

100 % 2 100 000 2 100 000

Solheim Cup Norway 2019 AS 28.10.2014 0855 OSLO 50 % 27 500 27 500

CB Sinsen AS 12.2.2015
Norges Bandyforbund
Sognsveien 75,
0855 OSLO

4 % 146 000 146 000

MELLOMVÆRENDE NORSK GOLF AS PR. 31.12:
 2016 2015
Kundefordringer 7 421 87 500
Leverandørgjeld 179 875 35 375

NORGES GOLFFORBUND HAR HATT FØLGENDE TRANSAKSJONER MED DATTERSELSKAPET NORSK GOLF AS:

 2016 2015
Medieavgift 6 241 967 6 035 534
Provisjonskostnader 0 851 817
Utleie arbeidskraft til NGF 143 900 0
Leieinntekter og inntekter fra fellestjenester 266 549 220 657
Inntekter regnskapsførsel 145 000 70 290

Posten «Medieavgift» i resultatregnskapet er en kostnad på kr 86 pr medlemskap i 2016 som faktureres fra Norsk Golf AS for 
produksjon og utgivelse av medlemsbladet «Norsk Golf». Bladet ble ved avregningen i 2016 sendt ut til 72 581 husstander.

Norsk Golf AS har kontorfellesskap med NGF, og NGF fakturerte i 2016 17 % av kostnadene til husleie og fellestjenester. Disse 
inntektene er bokført brutto og inngår som inntekter i posten «Andre driftsinntekter». Husleien er fakturert eksklusive merverdi-
avgift og fellestjenestene er fakturert inklusive merverdiavgift.

Det ble gjennomført en kapitalforhøyelse i Norsk Golf AS i 2016 hvor eieren Norges Golff orbund konverterte gjeld på MNOK 1,6 
til egenkapital.

NORSK GOLF AS – EGENKAPITAL OG RESULTATER:
 2016 2015
Egenkapital pr 31.12.  1 354 011  -1 139 104
Årets resultat  893 116  -977 412

Egenkapitalen i Norsk Golf AS er positiv med TNOK 1 354 pr 31.12.2016, og utviklingen er positiv. Årsresultatet i 2016 ble TNOK 
893 hvilket er TNOK 585 bedre enn budsjettert. Selskapet gjennomførte i starten av året en restruktureringsprosess. Fra og med 
1.1.2016 ble virksomheten redusert i vesentlig grad, herunder ble antall ansatte redusert fra 5 til 3, og ansvar for sponsorsalg og 
forretningsutvikling ble overfl yttet til Norges Golff orbund. Endringene har gitt gode resultater, og budsjett for de neste 4 årene 
viser positive kontantstrømmer for alle årene.

Styret er av den oppfatning at det ikke er nedskrivningsplikt på selskapets investering i datterselskap eller fordringer på datterselskap 
pr 31.12.2016. Styret tar for øvrig til etterretning at styret i Norsk Golf AS bekrefter at forutsetningen for fortsatt drift er til stede.

Det har ikke vært noe aktivitet i selskapet Solheim Cup Norway 2019 AS i 2016. Regnskapstallene for dette selskapet er uvesentlige 
for konsernformål. Mellomværende mellom NGF og Solheim Cup Norway 2019 AS utgjør kr 25 923 pr 31.12.2016 og består hoved-
saklig av dekkede revisjons- og regnskapshonorarer.
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NOTE 15 – VARELAGER (KUN NGF)

  2016  2015
Varelager til kostpris  1 028 093  1 045 396
Nedskriving for ukurans  241 229  0

Varelager består av:
Abacus  435 415  329 767
VTG-materiell  285 870  110 370
NXT LVL  75 682  91 276
Golfk ortet  163 437  146 355
Annet  67 689  367 628
SUM VARELAGER  1 028 093  1 045 396
 

NOTE 16 – VURDERING AV FORDRINGER
Det er kostnadsført kr 135 789 i økt avsetning til tap på kundefordringer i NGF i 2016. I Norsk Golf AS er det ikke kostnads-
ført tap på fordringer i 2016.
  
 NGF konsern 2016  NGF konsern 2015 NGF 2016 NGF 2015
Fordringer på klubber 1 615 999 1 681 875 1 615 999 1 681 875
Andre fordringer 734 763 340 894 630 156 228 657
Sum 2 350 762 2 022 769 2 246 155 1 910 532
Avsatt forventet tap -385 789 -250 000 -385 789 -250 000
SUM FORDRINGER 1 964 973 1 772 769 1 860 366 1 660 532

NOTE 17 – ANDRE KORTSIKTIGE FORDRINGER
Tildelte utstyrsmidler for 2016 er inkludert her med kr 1 343 696. Midlene ble ubetalt fra NIF i 2017.
 

NOTE 18 – BANKINNSKUDD
Av posten Kasse/Bank utgjør bankinnskudd NGF kr 14 287 189 og Norsk Golf AS kr 704 578. Bundne skattetrekkmidler 
utgjør i NGF kr 915 639 og i Norsk Golf AS kr 82 086 som er tilstrekkelig til å dekke skyldig skattetrekk pr 31.12.2016.
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NOTE 19 – EGENKAPITAL/KONSERN OG NGF

  Egenkapital 
  konsern Udekket tap Sum
Egenkapital 01.01  13 068 665 -1 957 579 11 111 086
Årets resultat Norsk Golf AS   893 116 893 116
Årets resultat NGF   619 411 619 411
Egenkapital 31.12.16  13 068 665 -445 052 12 623 613 

  Egenkapital 
Spesifi kasjon egenkapital   NGF   Sum 
Egenkapital 01.01   12 750 190   12 750 190 
Årets resultat NGF 2016   619 411   619 411 
Egenkapital 31.12.16   14 218 587  13 369 601 

Utsatt skattefordel er balanseført i den grad selskapet mener det er sannsynlig at fremtidig inntjening 
gjør det mulig å utnytte den utsatte skattefordelen.
 

NOTE 20 – UTØVERFOND
Fra 01.01.2015 er det opprettet separat regnskap for Utøverfondet og alle transaksjoner er bokført der. Midlene i Utøver-
fondet tilhører ikke Norges Golff orbund men utøverne. Innberetning og innrapportering ifølge Skatteetatens krav er gjort 
fra Norges Golff orbund, da Utøverfondet i 2016 ikke hadde eget organisasjonsnummer.

Utøverfond består av en bankkonto pr. utøver og forpliktelsen reskontroføres tilsvarende pr. utøver. Kontiene kan kun 
disponeres av Norges Golff orbund og uttak skjer etter de gitte retningslinjene for fondet.

NOTE 21 – ANNEN KORTSIKTIG GJELD
I henhold til vedtak på Golftinget 2009 skal kr 10 av medlemskontingenten øremerkes forskning. Ubrukte midler er avsatt 
og utgjør kr 436 882 i 2016.

Styret har tolket saksforberedelsene og diskusjonen på Golftinget 2011 slik at kr 25 av medlems-kontingenten skal øre-
merkes internasjonale turneringer. Ubrukte midler er avsatt på fond for internasjonale turneringer og utgjør kr 1 214 917 
i 2016. Inntektsføringen vil skje i samme periode som midlene forbrukes.

Posten «Skyldig spillemidler utstyr» kr 1 185 371 som gjelder 2016 er mottatt fra NIF i 2017 og kr 1 185 371 utbetales 
til klubbene i 2017.

  
 NGF konsern  NGF konsern NGF NGF
 31.12.2016 31.12.2015 31.12.2016 31.12.2015
Fond forskningsmidler 436 882 394 758 436 882 394 758
Fond internasjonale turneringer 1 214 917 979 471 1 214 917 979 471
Skyldig spillemidler utstyr 1 185 371 891 116 1 185 371 891 116
Annen kortsiktig gjeld 240 450 412 592 22 422
SUM ANNEN KORTSIKTIG GJELD 3 077 620 2 677 937 2 859 592 2 265 345
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Tingvedtatt 
budsjett 

2017*

Budsjett 
hele 2017

Budsjett pr 
30.09.2017

Faktisk pr 
30.09.2017

Prognose pr 
31.12.17 Noter

Medlemskontingent 32 150 31 995 850 31 995 850 31 098 720 31 098 720 1

Viderefakturering IKT 3 465 3 465 000 3 465 000 3 453 068 3 645 346 2

Tilskudd 9 215 9 274 380 8 533 380 10 084 688 10 385 688 3

Sponsorinntekter 9 500 8 500 000 4 675 000 4 096 458 8 325 000 4

Salg materiell 1 575 1 760 000 1 631 250 1 565 457 1 777 000

Andre driftsinntekter 7 442 6 859 300 3 034 050 2 980 061 7 426 346 5

SUM DRIFTSINNTEKT 63 347 61 854 530 53 334 530 53 278 452 62 658 100

Vareforbruk Idrettsbutikken -500 -400 000 -337 500 -301 743 -319 752

Lønn- og personalkostnad -23 469 -23 754 964 -16 604 756 -17 067 477 -23 673 807

Medieavtale -6 400 -6 400 000 -5 333 332 -5 333 333 -6 300 000 6

IKT kostnader -4 912 -4 746 500 -3 472 750 -3 916 012 -5 072 002

Kontorkostnader -2 200 -2 070 000 -1 591 169 -1 634 023 -2 077 757

Reise-, opphold- og møtekostnader -9 650 -9 663 920 -7 169 350 -6 203 441 -9 082 473

Innleide tjenester -7 336 -6 897 567 -5 260 250 -4 884 866 -6 775 442

Profilering, klær og premier -4 391 -4 100 000 -3 542 000 -3 312 071 -4 553 499

Tilskudd, stipend -3 042 -2 846 000 -2 571 000 -2 333 311 -2 855 520

Avskrivninger -303 -353 200 -252 500 -295 076 -371 281

Annen driftskostnad -1 353 -1 262 500 -991 250 -1 435 573 -1 608 430

SUM DRIFTSKOSTNADER -63 556 -62 494 651 -47 125 857 -46 716 926 -62 689 963 7

DRIFTSRESULTAT -209 -640 121 6 208 673 6 561 525 -31 863

Renteinntekt og annen  
finansinntekt

265 115 000 86 250 69 168 115 000

Rentekostnad og annen  
finanskostnad

-7 -23 000 -17 250 -330 810 -340 546 8

SUM FINANS 258 92 000 69 000 -261 642 -225 546

ORDINÆRT RESULTAT 49 -548 121 6 277 673 6 299 884 -257 409

NORSK GOLF AS  
– ORD. RES.  FØR SKATT 210 559 668 935 1 617 093 9

RESULTAT KONSERN -337 562 6 946 608 7 916 977  

RESULTATREGNSKAP PR 30.09.2017

* Alle tall i hele tusen
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Hittil i år Totalt i fjor Noter

EIENDELER / ANLEGGSMIDLER

Immaterielle eiendeler 549 897 422 812

Varige driftsmidler 734 531 940 662

Finansielle anleggsmidler 2 127 500 2 273 500 9

SUM ANLEGGSMIDLER 3 411 928 3 636 974

OMLØPSMIDLER

Lagerbeholdning 840 209 1 028 093

Kundefordringer 1 997 146 1 860 367

Andre kortsiktige fordringer 877 470 1 951 773

Kasse, bank 21 479 357 15 202 827

SUM OMLØPSMIDLER 25 194 182 20 043 060

SUM EIENDELER 28 606 110 23 680 034

GJELD OG EGENKAPITAL

Egenkapital -13 369 601 -13 369 601

Årets resultat -6 278 257 0

SUM EGENKAPITAL -19 647 858 -13 369 601

KORTSIKTIG GJELD

Leverandørgjeld -2 544 090 -1 997 883

Offentlige avgifter -1 619 650 -2 760 784

Skyldige feriepenger -1 554 803 -2 039 525

Påløpte kostnader 7 715 -652 648

Annen kortsiktig gjeld -3 247 424 -2 859 592

SUM KORTSIKTIG GJELD -8 958 252 -10 310 432

SUM EGENKAPITAL OG GJELD -28 606 110 -23 680 034

BALANSE PER 30.09.2017
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NOTER TIL RESULTATREGNSKAPET PR 30.09.2017
 

NOTE 1 – MEDLEMSKONTINGENT

Tellingen av antall medlemskap 20 år og eldre ble gjennomført pr 31.07.2017 og er avregnet og fakturert ut til klub-
bene. Det ble fakturert for 92 832 medlemskap mot 95 510 medlemskap i budsjettet.
 

NOTE 2 – VIDEREFAKTURERING IKT

Kostnadene til drift, vedlikehold, support og videreutvikling av GolfBox faktureres til klubbene gjennom IT-avgiften. 
Avgiften i 2017 var kr 37,89 pr medlem 20 år og eldre. 
 

NOTE 3 – TILSKUDD

Det er en økning i mottatte tilskudd fra Kulturdepartementet (KUD) gjennom NIF på over kr 1 100 000. Dette er i tråd 
med tildelingen av spillemidler fra departementet hvor de har prioritert særforbund og aktivitet fremfor tildeling til NIF 
sentralt.

NOTE 4 – SPONSORINNTEKTER

Prognosen for sponsorinntekter er justert ned med kr 475 000 til kr 7 025 000. Det er inngått barter-avtaler med en 
inntektsside på kr 1 300 000.
 

NOTE 5 – ANDRE DRIFTSINNTEKTER

Momskompensasjonen er inkludert i denne posten med kr 3 000 000. Den utbetales i desember.
 

NOTE 6 – MEDIEAVTALE

Samtidig som tellingen av antall medlemskap 31.07. gjøres det også en telling av antall husstander som mottar bladet 
Norsk Golf. Norsk Golf AS fakturerer NGF kr 89 pr husstand for antallet pr 31.07. Her var det en nedgang i antall hus-
stander som innebærer at medieavgiften reduseres med ca. kr 100 000
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NOTE 7 – AKTIVITETSREGNSKAP
Bruk av midler til oppnåelse av virksomhetsplanens mål.

  Budsjett Budsjett  Faktisk   Prognose pr  

 2017 30.09.2017 pr 30.09.17  31.12.17 

AKTIVITET    

Bredde - Spillerutvikling 4 763 300 3 870 100 3 712 061 4 380 441

   Lønn- og driftskostnader 5 683 241 4 046 775 4 076 949 5 663 962

Toppidrett 8 760 137 7 344 000 6 947 595 8 981 656

   Støtteapparat og spillerstøtte 3 452 750 2 772 900 2 875 712 3 332 750

Lønn- og driftskostnader 7 274 548 5 179 872 5 218 494 7 249 871

    

ANLEGG    

Anleggsutvikling 1 260 000 855 000 937 903 1 254 000

    

ORGANISASJON    

NGF felleskostnader 6 627 000 4 194 225 4 583 389 7 651 700

Marked 825 000 825 000 687 208 924 975

Klubbutvikling- service 5 534 000 3 944 750 3 941 964 5 339 500

Informasjon 8 539 500 7 132 782 6 723 299 8 169 094

Lønn- og driftskostnader 9 775 175 6 960 453 7 012 352 9 742 014

    

SUM KOSTNADER 62 494 651 47 125 857 46 716 926 62 689 963

 

NOTE 8 – ANNEN FINANSKOSTNAD

Denne posten inneholder kostnader ved bokført tap på salg av aksjene i bingoselskapet CB Sinsen AS med kr 145 996. 
Bakgrunnen for salget var å fritas for alt ansvar vedrørende selskapets drift og forpliktelser som eier, samtidig som vi 
opprettholdt vår status som lotteriverdig organisasjon på stedet. 

Posten inneholder også valutatap på kr 177 026. Valutatapet gjelder spesielt fakturaene fra GolfBox og kostnader til 
premiepenger på internasjonale turneringer.
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NOTE 9 – FINANSIELLE ANLEGGSMIDLER – NORSK GOLF AS 
 
Økonomirapporten pr 30.09.2017 er behandlet i styremøte i Norsk Golf AS.

 BUDSJETT BUDSJETT FAKTISK 
 2017 30.09.2017 30.09.2017

Inntekter medieavtale 6 400 000 5 333 335 5 333 333

Annonseinntekter 3 448 000 3 034 100 2 960 506

Andre inntekter 173 806 15 000 18 150

SUM DRIFTSINNTEKT 10 021 806 8 382 435 8 311 989

   

Varekostnad -4 778 447 -4 031 000 -3 401 139

Lønnskostnad -2 266 000 -1 607 400 -1 510 375

Avskrivning på driftsmidler og immaterielle eiendeler -198 000 -148 500 -99 306

Andre driftskostnader -2 568 800 -1 926 600 -1 684 076

SUM DRIFTSKOSTNADER -9 811 247 -7 713 500 -6 694 896

   

ORDINÆRT RES.  FØR SKATT 210 559 668 935 1 617 093
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Til Årsmøtet/Tinget i Norges Golfforbund  
 
Kontrollkomitéens beretning for perioden 1.1. – 30.9.2017 
 
Kontrollkomitéen i Norges Golfforbund legger med dette frem sin beretning til 
Golftinget med utgangspunkt i regnskapet og styrets beretning pr 30.9.2017. 
Komitéen har også avgitt selvstendige beretninger for årsoppgjørene 2015 og 
2016. 
 
Komitéen har hatt jevnlige møter og det er ført protokoll. Komitéen har 
rutinemessig fått tilsendt styrets protokoller samt dokumentasjon til styremøtene 
med aktuelle saksdokumenter.  
 
Komitéen har løpende vurdert forvaltningen av NGF’s midler opp mot NGF’s lover, 
tingvedtak, bevilgninger og økonomiske rammer. Komitéen har også løpende 
vurdert forbundets regnskapsførsel, perioderapporter, forbundets drift og finansielle 
stilling. 
 
Norsk Golf AS (100 % eid datterselskap) 
Selskapets virksomhet er regnskapsmessig vesentlig for NGF. Kontrollkomitéen har 
ingen direkte innsikt i driften i Norsk Golf AS. Gjennom NGF’s 
regnskapsrapportering er det er vist til en styrebehandlet resultatoppstilling for 
dette datterselskapet pr 30.9.2017.  
 
Den økonomiske situasjonen for Norsk Golf AS syntes å være i klar bedring. 
 
Solheim Cup Norway 2019 AS (50 % eid datterselskap) 
Kontrollkomitéen har ingen direkte innsikt i driften i Solheim Cup Norway 2019 AS. 
Det opplyses gjennom NGF’s rapportering at selskapet i 2017 har vært uten noen 
virksomhet. 
 
Regnskap for konsernet Norges Golfforbund (NGF) 
Kontrollkomitéen registrerer at et forenklet konsernregnskap opererer med et 
periodeoverskudd for perioden 1.1 - 30.9.2017 på NOK 7.916.977 uten å angi hva 
et prognostisert årsresultat forventes å bli. En prognose for konsernets årsresultat 
hadde gitt en økt informasjonsverdi med en vurdering opp mot tingvedtatt budsjett 
for 2017.  
 
Kontrollkomiteen kan således med utgangspunkt i 30.9.2017-tallene vanskelig fullt 
ut bedømme budsjettavvik og egenkapitalstilling.  
 
Andre forhold 
Hensyntatt påpekningene ovenfor finner komitéen at forbundets økonomiske drift 
og stilling er dekkende fremstilt i styrets beretning og regnskap pr 30.9.2017. 
Komitéen tilrår Tinget å ta periodeberetningen og perioderegnskapet pr 30.9.2017 
til orientering. 
   

 
 Kristiansand/Oslo/Kragerø 26. oktober 2017 

 
 
 
 

Oddleif Olsen 
Leder 

 Anne Line Bakkevig 
Medlem 

 Leiv Lageraaen 
Medlem 

(sign)  (sign)  (sign) 
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Tingvedtatt 
budsjett 

2017*

Styrevedtatt 
budsjett 2017

Budsjett 
2018

Budsjett 
2019

Prognose pr 
31.12.2017 Noter

Medlemskontingent 32 150 31 995 850 32 837 500 32 837 500 31 098 720 1

Viderefakturering IKT 3 465 3 465 000 3 400 000 3 400 000 3 645 346 2

Tilskudd 9 215 9 274 380 10 065 000 10 131 000 10 385 688 3

Sponsorinntekter 9 500 8 500 000 7 477 200 7 577 200 8 325 000 4/8

Salg materiell 1 575 1 760 000 1 521 250 1 521 250 1 777 000

Andre driftsinntekter 7 442 6 859 300 7 428 350 7 328 350 7 426 346 5

SUM DRIFTSINNTEKT 63 347 61 854 530 62 729 300 62 795 300 62 658 100

Vareforbruk Idrettsbutikken -500 -400 000 -210 000 -210 000 -319 752

Lønn- og personalkostnad -23 469 -23 754 964 -23 371 936 -23 938 383 -23 673 807 6

Medieavtale -6 400 -6 400 000 -6 200 000 -6 200 000 -6 300 000 7

IKT kostnader -4 912 -4 746 500 -4 801 500 -4 718 500 -5 072 002

Kontorkostnader -2 200 -2 070 000 -2 109 500 -2 089 500 -2 077 757

Reise-, opphold- og møte- 
kostnader

-9 650 -9 663 920 -9 439 206 -9 300 286 -9 082 473

Innleide tjenester -7 336 -6 897 567 -6 532 560 -6 492 560 -6 775 442 8

Profilering, klær og premier -4 391 -4 100 000 -5 634 500 -5 519 500 -4 553 499 4/8

Tilskudd, stipend -3 042 -2 846 000 -2 527 000 -2 447 000 -2 855 520

Avskrivninger -303 -353 200 -268 000 -268 000 -371 281

Annen driftskostnad -1 353 -1 262 500 -1 605 990 -1 605 990 -1 608 430

SUM DRIFTSKOSTNADER -63 556 -62 494 651 -62 700 192 -62 789 719 -62 689 963

DRIFTSRESULTAT -209 -640 121 29 108 5 581 -31 863

Renteinntekt og annen 
finansinntekt

265 115 000 70 000 70 000 115 000

Rentekostnad og annen 
 finanskostnad

-7 -23 000 -5 000 -5 000 -340 546

SUM FINANS 258 92 000 65 000 65 000 -225 546

ORDINÆRT RESULTAT 49 -548 121 94 108 70 581 -257 409
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NOTER TIL BUDSJETTET 2018–2019 

NOTE 1 – MEDLEMSKONTINGENT
Medlemskontingenten er i budsjettet økt til kr 355 som tilsvarer økningen i konsum-prisindeksen i perioden. 
Det er beregnet kontingent av 92 500 medlemskap 20 år og eldre både i 2018 og 2019. Posten inneholder 
også inntektene fra medlemsbladet «Norsk Golf» som faktureres med medlemskontingenten.

NOTE 2 – VIDEREFAKTURERING IKT 
Kostnadene til support, lisens-/vedlikehold, serverleie og videreutvikling skal videre-faktureres klubbene. 
Avtalen med GolfBox reguleres årlig i forhold til dansk konsumpris-indeks og avtalen er i DKK. Dette inne- 
bærer en usikkerhet i forhold til utvikling av kurs på DKK, men det legges opp til et nivå tilsvarende 2017.

NOTE 3 – TILSKUDD
Ny vekting av kriterier fra NIF for post 3 (aktivitet) slår ugunstig ut for NGF slik de er foreslått. Utbetaling av 
midler på post 3 i 2018 og 2019 vil være med en nedre garantigrense på 90 % av tildelte midler i foregående 
år inntil man når et målbilde for tildelingen basert på nye kriterier. 

Imidlertid er signalene fra KUD at man ønsker å videreføre profilen på tildelingen fra 2017 og prioritere midler 
til særforbund (post 2) og aktivitet (post 3) på bekostning av tildelingen til NIF sentralt.  NGF mottok kr 5 777 
000 på post 2 og kr 2 843 000 på post 3 i 2017. 

NOTE 4 – SPONSORINNTEKTER
Sponsorinntektene i 2018 og 2019 er justert iht. avtaler som er gjeldende i 2017 eller skal reforhandles i 
2017, og som forutsettes videreført i 2018 og 2019. Det er lagt inn en liten økning i 2019 med bakgrunn  
i økte inntekter som en forventning av app- og forretnings-utvikling.

 BUDSJETT 2017 BUDSJETT 2018 BUDSJETT 2019
Sponsorkontrakter 7 500 000 6 000 000 6 100 000
Barterkontrakter 1 000 000 1 477 200 1 477 200
Sponsorinntekter 8 500 000 7 477 200 7 577 200
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NOTE 5 – ANDRE DRIFTSINNTEKTER
Søknaden fra NGF om momskompensasjon for 2018 (2017-tall) har et kostnadsgrunnlag på kr 60 300 000.  
Vi legger til grunn en innvilgelsesprosent på 5,1. Dette gir en utbetaling av momskompensasjon på i underkant 
av kr 3 100 000. 

Innvilgelsesprosenten synker fra år til år da rammen for momskompensasjonsordningen ikke har en reell 
økning, samtidig som søknadsgrunnlaget fra de som kan motta kompensasjonen øker. I 2016 var inn-
vilgelsesprosenten 5,25. 

I tillegg mottar NGF overskudd fra bingovirksomhet, noe som i 2017 forventes å gi en inntekt på ca kr 350 000. 
Inntekt fra momskompensasjon og bingovirksomheten budsjetteres totalt med kr 3 300 000. Resten av denne 
posten utgjøres av inntekter fra egenandeler ved kurs og samlinger, startkontingenter, diverse tjenester og 
materiell og slope av baner.

NOTE 6 – LØNN- OG PERSONALKOSTNAD
Det budsjetteres med 27 årsverk og en ramme for lønn- og sosiale kostnader på hhv. 23,3 og 23,9 millioner. 

Det budsjetteres med en lønnsøkning på 3 % i 2018 og 2019.

NOTE 7 – MEDIEAVTALE
Kostnader for produksjon av bladet» Norsk Golf» og nettsider faktureres fra Norsk Golf AS med kr 89 pr hus-
stand pr år. Nedgangen i antall medlemskap gir også en nedgang i antall husstander som mottar «Norsk Golf», 
og det budsjetteres med en nedgang på denne posten på kr 100 000.

NOTE 8 – INNLEIDE TJENESTER/PROFILERING, KLÆR OG PREMIER
Posten «Profilering, klær og premier» har økt fra budsjettet i 2017 og mye av økningen består av kostnads- 
siden fra flere inngåtte barter-avtaler. I tillegg er det en overføring av kostnader til markedsføring fra «Inn- 
leide tjenester» i 2017 til «Profilering, klær og premier» i 2018 og 2019.

Barteravtaler har en inntektsside som er verdien av NGF sine forpliktelser i disse avtalene – hovedsakelig  
profileringstjenester og aktiviteter innen sponsorvirksomheten. Se note 4. 


