
Hvordan bli verdens beste styreleder

Golftinget 2025 



Dette er kanskje en litt drøy tittel



... men noe måtte vi gjøre for å få dere inn i rommet! 



Line Berg 



André Jåtog



Hva tenker du? 

Hva skal til for å bli verdens beste styreleder? 



Vårt mål er å: 

1. Bidra med å gi deg et nettverk, utover den klubben du er 
styreleder for

2. Overføre kunnskap om bransjen til deg som styreleder

3. Peke på hvilke områder det er viktig å være bevisst på 
når det gjelder det relasjonelle i styreleder rollen 

4. Gjøre dere oppmerksomme på de formelle kravene som 
følger rollen



Vi har valgt å ha hovedfokus på styreledere



Dette har vi gjort så langt



Sørlandet
Østfold

Viken Øst 

Viken Vest

Vestfold og Telemark

Rogaland

Innlandet
Vestlandet

Møre og 

Romsdal

Trøndelag

Nordland, 

Troms, 

Finnmark 



11 regioner/ områder 



Hver region har et nettverk for administrative 
ledere og et nettverk for styreledere



Administrative ledere

• Faste møter hver sjette måned (okt/ mars)

• Messengernettverk 



Styreledere

• Messengernettverk

• Nettverkssamling mai 2024

• Nyhetsbrev



Dette er kanskje den viktigste innsikten 
om bransjen akkurat nå



Hele bildet!



Utviklingen 
2019 - 2025
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Utvikling segment



Norge
2019–2025 
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275 % 210 % 55 % 30 % 15 %



Tilfredshet



Ambassadørscore 



Net Promoter Score (NPS)



Hvordan måles tilfredshet?



Tilfredshet Norge 
2019–2025 
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Bruk junior 
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28 30 42 52

Tall: 30.10.25



De relasjonelle aspektene rundt styreledervervet 



Bevissthet i forhold til rollen 

• Fra medlem til styreleder

 



Du er styrets leder 

• Hvordan skal styret styre

• Roller og ansvar 

• Delegere oppgaver 



Rollen som leder

• Relasjon til daglig leder

• Forventningsavklaring 

• Medarbeidersamtale

• «Ha ryggen til»



Arbeidsoppgaver til en daglig leder

drifte klubb , bane, shop, kafe , sport, bygningsmasse, søknader til 
stiftelser, marked, B2b, kommune, frivillige, ett slag av gangen, økonomi, 
forbundet, baneprosjekter/ bygging green mm, nytt aktivitetsbygg/ 
simulatorer, medlems oppfølging, juniorer, damer , seniorgolf , turneringer, 
ansatte, kursing , oppfølging, sloping av bane, Gimmie , klargjøre bane , 
stenge bane , investeringer , mattilsynet, skjenkekontroll/ kursing , 
miljøfyrtårn sertifisert , hjemmeside , sosiale medier, eldre juniorer, 
trenings fasiliteter , vtg kurs , nye medlemmer , dugnad 



Strategisk versus operativ 

• Avklaring 

• Mikro management 

• Tillitt til ansatte/ fagpersoner 

• Agenda



Den mer formelle delen av styrevervet



Tid, kunnskap og engasjement

• Golftinget/ forum 

• NGF nytt

• Møteplasser

• E-læring 

• Virksomhetsplan for golf-Norge 



Oppsummert – hvordan bli verdens beste styreleder!

• Nettverk

• Forstå golfen 

• Jobb relasjonelt 

• Være bevist på det formelle 



Refleksjoner



#golfglede
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